FICHE DE POSTE CONSEILLER PRINCIPAL D’EDUCATION AU
LYCEE PROFESSIONNEL de FAA’A

CONTEXTE et CONDITIONS d’EXERCICE

Le lycée professionnel de Faa’a est installé sur la commune de Faa’a depuis 1983.La ville de
Faa’a est mitoyenne de la capitale de la Polynésie Frangaise, Papeete ,et d’aprés les statistiques de 2017,
la plus peuplée de la Polynésie Frangaise.

A la rentrée 2025,805 éléves et étudiants inscrits pour une capacité d’accueil de 939 places. Le
recrutement s’étend sur toute la Polynésie. L offre de formation est vaste :secteur tertiaire et industriel
avec 7 CAP, 10 Bac Pro, 3 BTS et 3 Certificats de Spécialisation niveau 4.

L’établissement accueille majoritairement un public défavorisé, voir issu de Catégories socio
professionnelles trés défavorisées avec un absentéisme marqué, et un décrochage présent.

L’¢quipe de la vie scolaire est composée de 2 CPE, 6 adjoints d’éducation externat, 4,5 adjoints
d’éducation internat, 2 DEAP et 3 services civiques. Un internat y a été ouvert en janvier 2021, et propose
un service de WEI et PLEI (accueil éléves tous les week-ends et petites vacances).

Les postes de CPE sont logés par nécessité absolue de service.
MISSIONS

o Capacités managériales

- Organiser et manager le service vie scolaire : le travail et I’efficacite du service
(optimiser I’emploi du temps des différents personnels, fiches de postes,
missions...), piloter des réunions de service vie régulieres

- Assurer des entretiens professionnels de régulation, de médiation avec les éleves, les
familles

- Organiser les temps, les espaces pour contribuer & un climat serein et apaisé

- Possiblement référent persévérance scolaire, ou référent RSMA et dispositif Jeunes
Cadets Volontaires (IMP, lettre de mission et bilan d’activités), référent internat et
dispositif Wei- Plei

o [Forte capacité au travail d’équipe
- Avec I’équipe de direction, les DDFPT, les équipes enseignantes, les différents
membres du GPS, les adjoints d’éducation, les partenaires extérieurs (MPS, gendarmerie,
PJJ, Maison des Adolescents, Croix Rouge, C.P.S.A., communes, ...)
- Avec les autres établissements scolaires, DDFPT et Psy EN pour les stages passerelles
et de réorientations

o Animation éducative
- Assurer un suivi rigoureux de I’absentéisme scolaire, du décrochage et trouver des
leviers tout en créant des relations de confiance et d’alliance avec le jeune et sa famille
ou responsables légaux. Connaissance et adaptabilité au public adolescent en treés
grande difficulté sociale et au parcours scolaire chaotique attendue
- Faciliter la citoyenneté participative : formation des délégués, CVL, délégucs
d’internat,
- Construire et faire vivre les partenariats associatifs en lien avec le CESC
- Concourir au projet éducatif de I’internat, et impulser le Projet du Service de la vie
~ scolaire
Animer avec tous le projet Vie scolaire et plus largement la politique éducative de
I’établissement




