
Campus des Métiers et des Qualifications de la Mer en Polynésie Française 
MEE-DGEE-DOI 

 

 

Fiche de poste de la direction opérationnelle du CMQ Mer de Polynésie française 

Poste susceptible d’être vacant au 1er décembre 2025 

Statut Catégorie A - Titulaire ou contractuel 

Profil Expérience dans l'élaboration et la conduite de projet et plus particulièrement en rapport avec la 
formation professionnelle initiale et continue, les partenariats avec l'environnement socioéconomique 
maritime et industriel, et les milieux académiques. 

Fonction Directeur(rice) opérationnel(le) du campus des métiers et des qualifications de la Mer 

Contexte Les campus des métiers et des qualifications regroupent des établissements d’enseignement 
secondaire et d’enseignement supérieur, de formation initiale ou continue. Ils sont construits autour 
d’un secteur d’activité d’excellence correspondant à un enjeu économique national ou régional 
soutenu par la collectivité et les entreprises. 

Environnement 
professionnel  

Le/La directeur(rice) opérationne(le) travaillera très régulièrement avec la direction du Campus, le/la 
référente du CMQ au département de l’orientation et de l’insertion de la DGEE et de 
l’inspecteur(rice) référent du CMQ au Vice-rectorat. 
Il/elle travaillera aussi avec tous les acteurs concernés du monde économique, de l’enseignement et 
de la formation (formation initiale, continue, courte ou longue), de l’enseignement supérieur, de la 
recherche et des services institutionnels du territoire. 

Lieu d’exercice Résidence administrative : au lycée de Taiarapu nui et au Centre des métiers de la mer de Polynésie 
française. 
Intervention possible sur l'ensemble du territoire de la Polynésie française 

Quotité de 
service 

Temps plein (Durée hebdomadaire de travail : 39 heures) 

Rémunération Selon statut, régime indemnitaire  

Position Le(a) directeur(rice) opérationnel(le) est placé(e) : 
- sous l'autorité hiérarchique du ministre en charge de l'Education, qui peut porter délégation au 
directeur général de la DGEE en lien avec le département de l’orientation et de l’insertion (DOI) de la 
DGEE, 
-et sous l'autorité fonctionnelle du Vice-recteur de Polynésie française s'il est recruté dans le corps 
des personnels d'enseignement ou de direction du second degré. 

Missions La mission globale consiste à adapter la formation professionnelle au contexte socio-économique du 
secteur maritime en Polynésie française. Le Pays et le Vice-rectorat définissent des axes stratégiques 
à opérationnaliser au sein du campus, dans le cadre d'un comité de pilotage associant les principaux 
partenaires de la formation, de l'entreprise, de la recherche. 
Dans ce cadre, le(a) directeur(rice) opérationnel(le) du campus doit : 
- élaborer un programme d'actions partenariales répondant aux objectifs du campus pour validation 
par le COPIL (en s’appuyant sur une gestion prévisionnelle des emplois et des compétences dans les 
filières concernées et construction des parcours de formation) 
- mettre en place des indicateurs permettant de rendre compte de l'atteinte des objectifs fixés, et 
d'envisager les modalités d'amélioration 
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- contribuer à la gestion administrative et financière du campus et à la communication autour du 
campus 
Il/Elle devra proposer et mettre en œuvre un plan d'actions répondant aux objectifs suivants : 
* développer une campagne de communication du CMQ et l’enrichir (enjeux économiques, 
technologiques, métiers à favoriser, orientations positives dans les secteurs d'activité du campus) 
* renforcer les partenariats entre les entreprises et les acteurs de la formation, 
* maîtriser les outils numériques de communication et de travail collaboratif, 
* développer des actions renforçant l'appartenance à un réseau, 
* contribuer au rayonnement local, régional et international, 
* développer l'accompagnement au management de projets collaboratifs associant les membres du 
campus, 
* contribuer à l'évolution de l'offre de formation professionnelle, 
* anticiper l'impact des mutations techniques et réglementaires sur l'évolution des compétences, 
De plus il devra contribuer à la recherche de cofinancement nationales ou internationales, suivre la 
vie du label et participer aux différentes actions de développement et de coopération des campus. 

Compétences Le(a) directeur(rice) opérationnel(le) est un personnel d'expérience : 
- ayant une bonne connaissance du territoire et de l’environnement culturel polynésien 
- connaissant la formation technologique et professionnelle, en particulier maritime, pour les niveaux 
secondaires et supérieurs, 
- Anglais- Niveau B2 (bonne maîtrise) 
- connaissant l'environnement institutionnel, administratif et réglementaire de la formation initiale et 
continue, 
- connaissant l'environnement des entreprises et de la recherche dans les secteurs d'activité concernés 
par le CMQ, 
- maîtriser les outils informatiques, 
- bonnes qualités rédactionnelle et analytique 
- ayant une expérience avérée : 
* dans le montage, le suivi de projet et sa dimension budgétaire ainsi que le travail collaboratif 
* dans le développement et l'animation des partenariats 
* dans les techniques de communication, en particulier numérique 

Déplacements Le directeur (trice) opérationnel (le) du campus se déplace sur le 
territoire de la Polynésie française (voiture, avion, bateau), en métropole, etc.  
Le permis de conduire est indispensable. 
 

Contacts et 
candidature 

Candidature associant CV et lettre de motivation sera à retourner au 31 octobre 2025 au 
Département de l’orientation et de l’insertion de la Direction générale de l’éducation et des 
enseignements par mail : bvp@education.pf 
La personne à contacter sera communiquée au moment de l’appel à candidature. 

 

Composition de la commission de recrutement du directeur (trice) opérationnel (le) du projet : 
Il est prévu que la commission de recrutement associe avec voix délibératives : 

 le Ministère de l’éducation, de l’enseignement supérieur et de la culture 
 le Ministère de l’agriculture et des ressources marines 
 et le Vice-Rectorat 


