FICHE DE POSTE CONSEILLER PRINCIPAL D’EDUCATION AU
COLLEGE-CETAD « TERRE des HOMMES », UA POU

CONTEXTE :

Etablissement composé d’un colleége de 155 ¢€léves de I’ile de Ua Pou et un CETAD (Centre d’Edu-
cation aux Technologies Adaptées au Développement) 22 lycéens en CPAP dont quelques-uns
peuvent Etre issus des autres iles des Marquises.

Fort isolement des familles des vallées. L’internat comporte quatre dortoirs (deux pour les filles,
deux pour les gargons) et accueille soixante-cing ¢leves de différentes vallées de 1’ile, dont trente-
cinq restent au college les week-ends pour ne rentrer chez aux qu’aux congés (dispositif Week End
en Internat régi par une convention avec un organisme de loisirs local agréé qui prend en charge les
¢leves pendant les week-ends).

La plupart des familles sont sans activité professionnelle et dépendent des prestations sociales, 90 %
des éléves sont bboursiers.

Une Association de Parents d’Eléves est trés impliquée.

CONDITIONS D’EXERCICE :

Le/la CPE exerce ses missions sous la direction d’un-e Principal-e secondé par un adjoint gestion-
naire et un professeur coordonnateur de I’enseignement professionnel.

Le/la CPE dirige une équipe de personnels composée d’un poste de surveillant d’externat temps
plein, deux surveillants temps plein et six mi-temps en internat.

Deux personnels DEAP (Dispositif Educatif d’Aide de Prévention) affectés aux missions d’accom-
pagnement éducatif et d’aide a I’encadrement et deux Services Civiques affectés a la lutte contre
I’absentéisme et 1’aide aux devoirs.

L’équipe pédagogique compte dix-sept enseignants. Une infirmiere scolaire a plein temps.

Aucun poste logé.

MISSIONS

o Capacités managériales

L’organisation de la vie collective et celle des internes notamment exige la mise en ceuvre d’un pro-
jet éducatif partagé par les personnels qui doivent ceuvrer en cohésion sous la direction du/de la CPE.

o Forte capacité au travail d’équipe

Le rayonnement sur 1’équipe pédagogique est primordial pour instaurer un climat scolaire serein.
Les liens avec les partenaires locaux sont incontournables pour le suivi des éléves et pour les projets
d’animation.

La collaboration avec les personnels en mission — PSyEN, service social, pédo-psychiatrie, BPDJ...
- est indispensable a I’exercice des fonctions.

e Animation éducative

Les activités sportives sont bien développées sur I’ile et appréciées des éléves. Les activités liées a
la transmission culturelle — art, artisanat, danses, chant... - sont fortement demandées par les
familles. Une salle de loisirs et détente (salle foyer) est aménagée pour les moments de détente
(baby-foot, jeux de société...).







