
Point  sur les réussites, les savoir-faire de 
l’élève 

Cibler les difficultés en employant une tournure 
de phrase positive et qui reflète de la 
bienveillance, dédramatiser les erreurs 

Lister 2/3 objectifs prioritaires réalisables, 
des méthodes, des stratégies 

Tu réussis à ... 
Tu réussis de plus en plus à ... 
Tu es capable de ... 
Tu es  une élève qui a de grandes capacités 
en ...  
Tu es un élève attentif. 
Tu es impliqué dans .... 
Tu  participes davantage à ... 
Tu manifestes un grand intérêt pour … 
Tes résultats ce trimestre montrent tes 
progrès dans ... 
Ton travail est sérieux et régulier. Les 
compétences travaillées sont acquises.  
Tu as amélioré tes résultats en ... 
Tu montres de bons résultats en … 
Tu as continué à bien évoluer en ..., 
notamment en ... 
Tu sais reconnaître ..., faire ..., analyser ..., 
construire ... 
Tu as gagné en ... 
Tu as pris en compte mes conseils pour … 
Les résultats en … sont maintenant 
satisfaisants 
Tu as maintenant compris … 
Tu as  maintenant acquis … 
Tu n’hésites pas à apporter/partager … 
Tu fournis des efforts réguliers/constants … 
Tu as pris en compte mes conseils concernant 
… 
Tu fais preuve d’initiatives en … 

Tu as cependant quelques difficultés en ... 
Tu te montres hésitant pour … 
Je t’encourage à mieux … 
Attention tout de même à ... 
Il te faut concentrer tes efforts en ... 
Maintenant, tu dois orienter ton attention/tes 
efforts vers ... 
N’hésite pas  à solliciter mon aide quand tu en as 
besoin. 
Tu dois utiliser tes compétences pour les 
réinvestir dans les autres domaines ... 
Pour continuer à apprendre et à progresser, tu 
dois absolument apprendre à ... 
Si tu es plus attentif en classe, les résultats 
suivront. 
En participant davantage, tu ... 
Tu sembles avoir besoin de ... 
Cependant tu ne respectes pas encore assez les 
règles ... 
… 
Il est important de … 
Il faudra s’entrainer davantage pour acquérir de 
l’aisance en … 
Il reste maintenant à progresser en … 
 

Il te faut à présent travailler ... en cherchant 
à ... 
Il te reste à ... 
Je t’encourage à ... 
Je te propose de … 
Je t’invite à ... 
Je te conseille de ... 
Tu as des capacités qu’il faut utiliser, en … 
Tu vas y arriver grâce à… 
Tu ne dois pas hésiter à … 
Lors de la prochaine période, nous 
concentrerons les efforts sur ... . Pour cela 
nous travaillerons régulièrement en petits 
groupes pour que ... 
En améliorant ..., tes résultats pourront 
devenir excellents. 
Essaie de te référer à ... pour ... 
Je te propose de … 
Il est important que tu ... 
 
Aie confiance en toi. 
 
 

 


