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ARRETE n*® 671 CM du 24 mai 2017
portant création du brevet polynésien des meétiers d’art.
NOR : CMA1700146AC

Le Président de la Polynésie francaise,

Sur le rapport du ministre du travail et de la formation
professionnelle, en’ charge de la fonction publique et de la
recherche, et du ministre de éducation, de Ia jennesse et des
sports, en charge de I'enseignement supérieur,

. Vu la loi organique n°® 2004-192 du 27 février 2004

modifiée portant statut d’autonomie de la Polynésie
francaise, ensemble la loi n° 2004-193 du 27 février 2004
complétant le statut d’autonomie de la Polynésie francaise ;

Vu larrété n® 676 PR du 16 sepfembre 2014 modifié
portant nomination du vice-président et des ministres du
gouvernement de la Polynésie francaise, et déterminant leurs
fonetions ;

Vu le décret n® 94-522 du 21 juin 1994 portant approba-
tion de la nomenclature des spécialités de formation ;

Vu le décret n° 2006-583 du 23 mai 2006 relatif aux dispo-
sitions réglementaires du livre III du code de I'éducation ;

Vu le code du travail et notamment son article
LP. 6312-13;

Vu la convention relative a 'éducation entre la Polynésie
francaise et I'Etat n°® 99-16 du 22 octobre 2016 ;

Vu Favis des partenaires sociaux en concertation globale
tripartite, en date du 9 mai 2017 ; N
Le conseil des ministres en ayant dellbere dans sa séance
du 17 mai 2017,
Arréte :

Article ler.— Il est créé un brevet polynésien des métiers
d’art, classé au niveau IV de la nomenclature des niveaux de
formation et dans le domaine d’activité “autres disciplines
artistiques et spécialités artistiques plurivalentes”, 134.

L’appellation la plus courante de 1’emp101 et du niveau de
qualification est maitre artisan.

Ce brevet comprend les options suivantes :

- Opftions A : sculpture ;
- Options B : gravure,

Art. 2.— Le brevet polynésien des métiers d’art, réparti en
huit unités obligatoires et une unité facultative, se décom-
. pose comme suit

- Unité 1 : formation en milieu professionnelle et économie-
gestion ;

- Unité 2 : projet de réalisation ;

- Unité 3 : cultures artistiques ;

- TUnité 4 : arts appliqués ; :

- Unité 5 mathématiques-sciences physiques et
chimiques ;

- Unité 6 : langue vivante ;

© - Unité 7 : francais et histoire- geog‘raphle et éducation

civique ;

- Unité & : éducation physigue et sportive ;

- Unité facultatwe : langue vivante ou langue des signes
francaise.

Art, 3.— La préparation 4 ce brevet comporte une période
formation en milieu professionnel de douze semaines. La
répartition annuelle de ces périodes est définie par les
organismes de formation visés & larticle 6 ou par les
établissements publics territoriaux d’enseignement public ou
privé visés a article 7 du présent arrété. Cependant, la durée
globale de la période de formation en milieu professionnel ne
peut étre partagée en plus de cing périodes et la durée de
chaque période ne peut étre inférieure 4 trois semaines.

Art. 4. — Le référentiel des activités professionnelles et le
référentiel de certification du brevet polynésien des métiers
d’art sont annexés au présent arrété.

Ces documents constituent le cadre auquel se réferent
Torganisme de formation ou l'établissement public territorial
d'enseignement public ou privé et les membres de jury
statuant sur la délivrance dudit dipléme.

CHAPITRE II
Organisation de la formation

Art. 5.— L’aceés & la formation est ouvert a toute
personne justifiant au minimum d'un dipléme de niveau V.

. Art. 6.— Le Centre des métiers d’art de la Polynésie
francaise est autorisé a organiger la formation dudit brevet.
Le cas échéant, le bénéficiaire de la formation est inscrit sous
le statut de stagiaire de la formation professionnelle continue
tel que défini aux articles LP. 6331-1 et suivants du code du
travail.

Peuvent également organiser la formation du dipléme
visé, les organismes de formation agréés suivant les
conditions d’agrément fixées par arrété pris en conseil des
ministres,

Art. 7.— Sur autorisation du ministre en charge de
Téducation, les établissements publics territoriaux d’ensei-
gnement public ouprivé peuvent organiser la formation et les
sessions d'examen dudit brevet. Le cas échéant, le bénéfi-
ciaire de la formation est inscrit sous le statut scolaire.

Art. 8.— La liste et les horaires des enseignements
dispensés sont définis conformément au tableau figurant en
annexe 2 du présent arrété. La préparation 4 ce brevet
compotte une période de formation en milieu professionnel de
douze a seize semaines.

Art. 9. Dang le cadre des enseignements obligatoires, un
ou plusieurs projets pluridisciplinaires & caractére profes-
sionnel sont réalisés en premiére année et en deuxiéme année
de formatiorn.

Le volume horaire consacré a ce ou ces projets est réparti
& égalité entre les disciplines d’enseignement général et les
disciplines d’enseignement technologique et professionnel.

Art. 10.— Le volume horaire des enseignements et des
activités encadrées ne doit pas excéder, par élave om
stagmlre huit heures par jour et trente-cing heures par
semaine.

Art. 11.— Les enseignements peuvent étre dispen'sés en
classe entiére ou en groupes & effectif réduit.

CHAPITRE IIT
Evaluation et délivrance
du bevet polynésien des métiers dart

Art. 12.— Le hrevet polynésien des métiers d’art est
obtenu par le succés aux examens ou, en tout ou en partie,
parla validation des acquis de U'expérience, organisés selon le
référentiel de certification et les dispositions du présent
arrété. -
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Art. 13, — Le réglement d’examen de chaque spécialité du
brevet polynésien des métiers d’art fixe la liste des unités, le
coefficient correspondant & chaque unité et les modalités
d’examen.

L’examen comporte au maximum huit unités obligatoires
et le cas échéant une unité facultative en langue vivante ou

langue des signes francgaise. A chague unité constitutive du

dipléme correspond une épreuve.

Art. 14.— Afin d’évaluer la majtrise de Pensemble des
compéiences nécessaire & Pobtention du certificat polynésien
des métiers d'art, il est organisé des sessions d’examen.
Peuvent se présenter aux épreuves du brevet polynésien des
métiers d’art :

1) les candidais ayant effectué une session de formation
dans un des organismes visés a larticle 6 on dans un des
établissements publics territoriaux d’enseignement public
ou privé visés & l'article 7 du présent arrété ;

2) les candidats sous statut individuel.

Art. 15.— Les personnes souhaitant faire valider les
acquis de Pexpérience adressent une demande de validation
des acquis de Vexpérience pour obtenir le dipléme visé, an
service en charge de la validation des acquis de l'expérience
(VAE).

La demande comprend les pidces suivantes :

- le formulaire de demande de validation des acquis de
l'expérience ; :

- lensemble des pidces justificatives prévues a Tarticle
LP. 6412-3 du code du travail susvisé,

Art. 16.— Les compétences sont évaluées au vu :

- des résultats aux sessions d’évaluation par contréle en
cours de formation, pour les candidats mentionnéds en 1)
de Particle 14 du présent arrété ;

- des résultats aux sessions d'évaluation par épreuves
ponctuelles terminales, pour les candidats mentionnés
en 2) de l'article 14 du présent arrété ;

- du dossier de synthése de pratique professionnelle (DSPP)
pour la VAE, établi par le candidat et qui décrit sa
pratique professionnelle, suivi d'un entretien avec le jury
portant sur l'ensemble des compétences nécessaires a
Texercice du métier visé, pour les personnes mentionnées
a larticle 16 du présent arrété.

Art. 17.— Les phases de préparation des sujets d’examen,
de déroulement des épreuves orales, pratiques et écrites,
celles relatives aux corrections des copies et & Pharmonisa-
tion des épreuves orales et enfin concernant les jurys finaux
et travaux post-examens sont organisées conformément au
protocole relatif & lorganisation des examens pris en
application de larticle 4 de la convention relative a
Péducation entre la Polynésie francaise et I'Etat sus-
référencée. ‘

Art. 18.— Les candidats & Vexamen d’une spécialité de
brevet polynésien des métiers d'art, titulaires de 'un des
diplémes figurant en annexe 3 au présent arrété sont, a leur
demande, dispensés des unités scientifique (U5), langue
vivante (UU6), francais, histoire - géographie, enseignement
moral et civique {U7} et éducation physigue et sportive (U8).

Art, 19.— Les candidats & I'examen d'une spécialité de
brevet polynésien des métiers d’art, bénéficiaires de notes
dans une ou plusieurs unités citées a 'article 18, au titre
d'une autre spécialité a lexamen de laguelle ils ont été
ajournés, peuvent a leur demande en conserver le bénéfice
dans le cadre de la spécialité pour laquelle ils se présentent.

Art. 20.— L’évaluation de chague épreuve est sanctionnée
par une note variant de 0 & 20 en points entiers a laquelle
g'appligue le coefficient. La décision d’attribuer ou non le
dipléme est prise, & . Tissue des épreuves, lors d'une
délibération des membres du jury. L'absence a une épreuve

est éliminatoire,

Art. 21.— Les candidats non admis conservent pendant
cing années le bénéfice des notes égales ou supérieures a la
moyenne obtenues a une ou plusieurs épreuves.

Les notes ainsi conservées par les candidats sont prises en
compte avec celles des autres épreuves lors de sessions
ultérieures pour latiribution du dipléme. Si les candidats
renoncent & ce bénéfice de notes, ils subissent ’examen dans
I'ensemble des épreuves, Seules les notes alors obtenues au
titre de cette session sont prises en compte pour Pattribution
du dipléme.

Art. 22.— Le jury dresse un procés-verbal signé par
I'ensemble des membres du jury sur lequel figurent pour
chaque candidat les décisions d’attribution ou de refus du
dipléme. '

Art. 23.— Pour les candidats ayant effectué leur
formation dans les conditions énoncées & larticle 6 du
présent arrété, le certificat polynésien des métiers d’art est
délivré par le ministre en charge de ta formation
professionnelle, et par le ministre en charge de I’éducation,
contresigné par le vice-recteur de la Polynésie francaise. Pour
les candidats ayant effectué leur formation dans les
conditions énoncées & larticle 7 du présent arréié, le
certificat polynésien des métiers d'art est délivré par le
ministre en charge de I'éducation, contresigné par-le vice-
recteur de la Polynésie francaise.

Art. 24.— Les dispositions du présent arrété sont
applicables a4 compter du ler septembre 2017. '

Art. 25.— Le ministre du travail et de la formation
professionnelle, en charge de la fonction publique et de la
recherche, et le ministre de I’éducation, de la jeunesse et des
sports, en charge de 'enseignement supérieur, sont chargés,
chacun en ce qui le concerne, de Pexdeution du présent arrété
qui sera publié au Journal officiel de la Polynésie francaise.

Fait & Papeete, le 24 mai 2017.
Pour le Président absent :
Le vice-président,

Teva ROHFRITSCH.

Par le Président de la Polynésie francaise :
Le ministre du travail
et de.la formation professionnelle,
Tea FROGIER.

Le ministre de 'éducation,

de la jeunesse et des sports,
Nicole SANQUER-FAREATA.
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REFERENTIEL
BREVET POLYNESIEN DES METIERS D’ART

OPTIONS A : SCULPTURE
OPTIONS B : GRAVURE

ANNEXE 1
REFERENTIEL DU DIPL.OME

ANNEXE la
Référentiel des activités professionnelles

1 - Le contexte professionnel

-1-1 Environnement économique et technique des emplois

La majorité des entreprises du secteur de la gravure et de la sculpture est artisanale, mais on

rencontre aussi des ateliers de type famiiiaux dans l'archipel des Marguises, l'archipel des

Australes, I'archipel de la Société et dans ['archipel des Tuamotu.

Les artisans en métiers d'art polynésiens sont regroupés en associations et en fédérations.

Les ateliers de scu]pture sont implantés majoritairement dans l'archipel des Marquises. La

commercialisation de leurs réalisations s'organise essentrellement autour de deux exposmons
- annuelles délocalisées a Tahiti.

La clientéle des entreprises d'arts polynésiens est locale et étrangére & la Polynésie (métropole,

Asie ou Amérique du nord). Elle est composée de particuliers et de galeristes. Mais les

productions peuvent également répondre a des commandes d'institutions, d'administrations,

d'entreprises ou d'associations (restauration, réalisation de produits dérivés, de décors,

d’accessoires, de maguettes...) ‘

Les spécificités des arts polynésiens peuvent s'enrichissent de conceptions et de technologies
nouvelies. ' '
1-2 Emplois et types d’entreprises

Le titulaire du brevet polynésien des métiers d’art est un technicien d’art qualifié en gravure [sur
os, bois, nacre} ou en sculpture (sur pierre, corail, bois et matériaux connexes), suivant l'option
choisie.

Il exerce son activiié dans :

- un atelier de fabrication artisanale ;
- un atelier de fabrication industrielle ;
- un atelier de création de bijoux ;

- ou un atelier de sculpture.

Les ateliers sont généralement des irés petites entreprlses (TPE) ot des petltes enfreprises
(PME), maximum 10 pesrsonnes.

La majorité des entreprises est spécialisée dans une de ces catégorles, mais certaines
interviennent sur plusieurs domaines.

Les entreprises d'arts polynésiens sont amenées a :

- conoevoir :
- fabriquer ;
- restaurer. -

Les productions sont des pefites séries ou des piéces uniques. Face A certaines commandes
importantes, les ateliers peuvent se regrouper.

2 — Champ d’activité
2.1 Niveau de qualiﬁcation
L'appeliation ta plus courante de I'emploi et du niveau de qualification est maitre artisan.

2-2 Définition de I'emploi et place dans l'organisation de I'entreprise

Le tifulaire du brevet polynésien des métiers d’art exerce son activité sous la responsabilité du
chef d'entreprise, du responsable de fabrication, du responsable du bureau d'%tude ou du
createur. '
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Il procéde & la fabrication et peut a terme encadrer une équipe de production.

Il assure e lien avec les fournisseurs extérieurs en fonction des besoins de I'atelier.

il veille & la conformité et la qualité des produits finis et au respect des délais.

Outre la pratique des technigues traditionnelles, le titulaire du brevet polynésien des métiers d’art
peut contribuer a la modernisation des équipements.

Il peut faire fonctionner et modifier les procédures d' uttltsatlon d'outils informatisés.

Son activité consiste, en atelier et/ou sur site, a:

- analyser et prendre en compte un cahier ou une demande

- participer a 'elaboration et a la définition d'un ouvrage ;

- préparer sa réalisation technigue ;

- fabriquer et/ou restaurer I'ouvrage ;

- respecter les normes d’hygiéne et de sécurité ;

- s’intégrer dans le travail d'équipe en collaboration avec différents intervenants.

2-3 Perspectives d'évolution
Le titulaire du brevet polynésien des métiers d’art doit rapidement s'intégrer dans une eque de
travail et, aprés quelques mois passés dans l'entreprise, affirmer son autonomie et montrer sa
capacité a prendre en charge la conduite de tout ou partie d'un projet selon son ampleur, jusqu'a
son aboutissement. )
il peut poursuivre des études vers un dipldme national de niveau [ii.
Aprés quelques années d'expérience, il pourra évoluer vers la qualification de chef d'atelier.
Ayant acquis la maitrise du métier, il pourra envisager de reprendre ou de créer une entreprise.
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LES MATERIAUX, PRODUITS ET COMPOSANTS UTILISES

Bois et Dérivés

Massif : Swietenia macrophila (acajou),
Santalum insulare (ahi), Casuarina equisetifolia
(‘aito), Thespesia popuinea (miro), Calophylium
inophyllum (tamanu), Terminalia Giabrata
(autera’a), Hibicus Tiliaceus (purau), Falcataria
‘moluccana (falcata), Cocos nucifera (turnu
ha'ari), Guettarda speciosa (kahaia), Agathis
lanceolata (kaori), Pometia pinnata (kava), Intsia
bijuga (kohu), Artocarpus altilis (uru), Samanea
saman (marumaru), Pemphis acidula {mikimiki),
Fagraea Berteriana (pua), Cordia subcordata
(tou), Mangifera indica {vi}...

Matériaux et produits de fixation,
d'assemblage, de mobilité

Adhésifs et colles réversibles ou non.

Quincailieries d'assemblage et de
positionnement. '

“Organes de mobilité, coulissage, rotation...

Eléments de réglages et de fixation.

‘Matériaux métalliques Acier, inox.-
Corail.
Pierre.
Résine.
Matériaux connexes Os.

MNoix de coco, fibres naturelles (pandanus,
bourre de noix de coco, raffia...)

Fibres synthétiques.

Produits de préservation
ot de finition

Teintes, patines.

Produits de finition, lagues, vernis, huiles, cires...

Equipements techniques intégrés

Eclairage.

Mécanisme.

Bois et Dérivés

Lamellé.

Contre-plaqus.

Matériaux métalliques

Aluminium, acier, cuivre...

Produits de prégervation
et de finition

Matériaux naturels

Peintures.

Corne de beauf.

" Coquillages.

Produits fongicides et insecticides.

Nacre.
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REFERENTIEL DES ACTIVITES PROFESSIONNELLES

Pour chacune des taches, le degré d'autonomie de I'opérateur est indiqué selon trois niveaux
associant son autonomie réelle de savoir-faire et sa responsabilité concernant I'exécution et
le resultat attendu de ia tache.

Le titulaire du brevet polynésien des métiers d'art exécute la tAche sous la
responsabilité d’un supérieur hiérarchique et selon une méthode imposée
(aufonomie partielle).

Le titulaire du brevet polynésien des métiers d'art maitrise I'exécution de
la tache et peut en choisir la méthode d'exécution. (autonomie tofale).

Le titulaire du brevet polynésien des métiers d'art exerce durant ia tache
la responsabilité partielle ou totale : '

- A des personnels (gestion d'une petite équipe et de la sécurité).
- B : des moyens (utilisation rationnelle des matériels).
- C : des produits réalisés (conformité, qualité).

A1 - Analyse technique et esthétique.

A2 - Préparation de la réalisation.

Activités | A3 — Réalisation de I'ouvrage.

Ad — Gestion.

| AS — Communication.
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A1

Analyse technique -

et esthétique

T1 - Prendre connaissance du cahier des charges, des
documents, des consignes écrites et orales.

T2 - Etudier la faisabilité dans le respect du cahier des
charges.

T3 - Reconnaitre des informations esthétiques (style,
épogue, inspiration...) et techniques.

T4 - Analyser les informations esthétiques et
technigues sous Ia forme d'esquisses et/ou de croquis
préaiables.

T5 - Proposer et définir une ou des solutions
esthétiques et techniques en cohérence avec le cahier
des charges.

T6 - Traduire plastiquement le projet (schémas, croquis
perspectifs, maquettes, modéiisation 3D...)

T7 .- Proposer et argumenter des choix de solutions
technigues.

T8 - Faire valider des solutions techniques, esthétiques
et fonctionnelies au regard du cahier des charges.

A2
Préparation de la
réalisation

T1 - Choisir une méthode en fonction des solutions
esthétiques et techniques retenues.

T2 - Sélectionner les moyens et procédes, determiner
les temps de réalisation et les planifier.

T3 - Prévoir les approvisionnements.

T4 - Prévoir et adapter I'outillage en adéquation avec le
travail a réaliser.
:gtf".,-. e T =;,_;$v$;,*m; = _@‘\L i

TSA - Etabllra fiche de fabrication.

T6A - Définir les moyens et les procédés.

T7A - Procéder aux approvisionnements.

T8A - Déterminer l'ordre de réalisation des opérations,
du débit a la sculpture, jusqu'aux opérations de finifion.
2 o Ay LR ST SR

o i

5B - Contrd
premiéres (nacres, 0s bois, coco, coquillage, bois,
résine, nylon, fibre synthétique...) et leur quantité.

AR T

Iu upport, !t deé atieres

T6B - Appréhender le positionnement des nacres selon
leurs proportions, leur forme et leurs couleurs.

T7B - Déterminer l'ordre de réalisation des opérations,
du décapage & la gravure, jusquaux opérations de

finition.
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T1 - Assurer la finition et le nettoyage de la piéce.

T2 - Vérifier la conformité et la qualité de la réalisation.

dre

T3A - Fabnqtous es d’

éléements pour la

A3 scuipture omementale et statuaire. . ‘;‘
Réalisation de T4A - Reprendre, ajuster des éléments pour c
Pouvrage | lassemblage de matériaux ‘
T3B - Fabriquer tous types d'éléments pour la gravure A
ornementale ou pour les accessoires. B
T4B - Reprendre, ajuster et incruster tous types c
d'éléments sur la piéce.
T1 - Gérer les colts de production.
A% T2 - Gérer les flux de matiéres et de matériels. E';
Gestion
T3 - Gérer les colts de fonctionnement.
Tt - Rendre compie de son fravail, des informations et
des observations.
T2 - Relever les inferventions liées a la réalisation de
A5 l'ouvrage (femps, matigres, environnement...). c

Communication

T3 - Transmettre les informations pour constitution ou
actualisation des ressources de l'entreprise.

T4 - Communiguer avec les différents partenaires
(client, fournisseur...).
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TABLEAU DE DETAIL DES ACTIVITES

ACTIVITE " |A1 - ANALYSE TECHNIQUE ET ESTHETIQUE

T1 - Prendre connaissance du cahier des charges, des documents, des consignes écrites
etorales. 4 ' .

T2 - Etudier la faisabliité dans le respect du cahier des charges.
T3 - Reconnaitre des informations esthétiques (style, époque, inspiration...) et techniques.

T4 - Analyser les informations esthétiques et techniques sous la forme d’esquisses et/ou de
croquis préalables.

T5 - Proposer et définir une ou des solutions esthétiques et techniques en cohérence avec
le cahier des charges.

T6 - Traduire plastiquement le projet (schémas, croquis perspectifs, maquettes,
modélisation 3D...)

T7 - Proposer et argumenter des choix de solutions techniques.

T8 - Faire valider des solutions techniques, esthétiques et fonctionnelles au regard du
cahier des charges.

Situation de travail

- bureau et bibliothéque ;
- atelier ; _
- chantier (vallée, musées, marae...)

Données techniques / ressources

- directives et cahier des charges : concepts, données esthétiques et techniques ;
- informations écrites et otales ;

- nomenclatures ; C

- références documentaires, iconographigues et échantillons ;

- expositions, musées, bibliothéques, moyens multimédias.

Moyens matériels

- oufils graphiques ;

- parc machine, outillage et équipement ;
- &quipements informatiques ;

- matériaux et produits. '

Sous contrbie : TS Autonomie Totale : T1IT2T3 T4 TE T7 T8

Responsabilité sur ; |A — Personnes | | B — Moyens ] C — Produit | |
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71 - Prendre connaissance du cahier des charges, des documents, des consighes écrifes et
orales.

R1: La prise de connaissances des documents et des consignes permet d'identifier les
données techniques & traiter.

T2 - Etudier la faisabilité dans le respect du cahier des charges.
R2 : L'analyse du projet est pertinente.

73 - Reconnaifre des informations esthétiques (style, époqus, inspiration.. ) et technigues.
R3 : Les sources d'information sont choisies & bon escient. _
Les caractéristiques esthétiques et techniques du travail a réaliser sont déterminées.

T4 - Ana!yser les informations esthetiques et techniques sous la forme d’ esqwsses etiou de
croquis préalables. _ ‘

R4: Les études -complémentaires sont réalisées - croquis, dessins, maquettes de
présentation, études.

T5 - Proposer et définir une ou des solutions esthétiques et techniques en cohérence avec
e cahier des charges.

R5 . Les contraintes esthétiques, iechnigues, déontolcgiques, de délais et de cout sont
prises en compte.

T6 - Traduire plastiqguement le projet (schemas, croquis perspectifs, maqueltes,
modélisation 3D...)

R6 : Le rendu visuel du projet est pertinent.

T7 - Proposer et argumenter des choix de solutions fechniques.

R7 : Les solutions techniques proposées respectent
- le cahier des charges et les normes en vigueur ;
- les moyens technigues de 'entreprise et/ou des sous-traitants ;
~'environnement et sa préservation ;
- le lieu d'intervention ;
- le budget prévisionnel.

78 - Faire valider des solutions techniques, esthet:ques et fonctionnelles au regard du cahier
des charges.

R8: Les solutions techniques et esthétigues sont présentées, higrarchisées et
argumentées. Elles permettent une validation par le responsable du projet.
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ACTIVITE | A2 - PREPARATION DE LA REALISATION

T1 - Choisir une méthode en fonction des solutions esthétiques et techniques retenues.
T2 - Sélectionner les moyens et procedes déterminer les temps de réalisation et les
planifier.

T3 - Prévoir les approwsmnnements

T4 - Prevoir et adapter l'outillage en adequatlon avec Ie travall a reallser

TSA - Etablir la fiche de fabrication.
T6A - Définir les moyens et les procédés.
T7A - Procéder aux approvisionnements.

T8A - Déterminer l'ordre de réalisation des opérations : du débit, a la sculpture, jusqu’aux
opérations de finition.

T5B - Controler I état du support I etat des nacres et leur nombre

T6B - Appréhender le positionnement des nacres selon leurs proportions, leur forme et
leurs couleurs.

T7B - Déterrniner l'ordre de reallsation des opérations : du décapage, a la gravure,
jusqu'aux opérations de finition.

Situation de travail

- bureau d'étude (étude et analyse) ;
- atelier ;
- chantier (vaflée, musées, marae...)

Données techniques / ressources

- cahier des charges, demande client ;
- croquis, documentation ;
- fiches techniques ;

- nomenclatures des matiéres d'osuvre, propnetes des matériaux (technologle
des matériaux, propriétés physiques et mécaniques, durabilité et imprégnabilité,
caractéristique de mise en ceuvre), utifisation des matériaux en Polynésie

. frangaise ;

- catalogues des fournisseurs ;

- archives artistiques, patrimoniales et techniques propres aux réalisations
antérieures (support papier et/ou numérique) ;

- documents de gestion, fiches de suivi d’atelier ;

- planning des activités de ['atelier et organisation des taches internes et
externes ;

- conditions d’hygiéne et de secunte relatives a a profession ;
- réglementatlon du travail.
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Moyens matériels

- outils graphiques traditionnels ;

- équipemenfs informatiques et muliimédia ;
- logiciels DAQ, CAQ, bureautique ;

- parc machine, outillage et équipement ;

- matériaux et produits. '

T1 T2 T4 TSA T6A

Sous coptréle :T3T7A Autonomie Totale : T8A T5B T6B T7B

.Responsabilité sur: A — Personnes D B - Moyens D C - Produit
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Ti - Cholsie une meathode e fonction des solulions estheligues el lechiigues retenues.

R1: Les méthodes choisies permettent la réalisation conformément aux caractéristiques
esthétiques et techniques de 'ouvrage.

T2 - Sélectionner les moyens et procédés, déterminer les temps de réalisation et les
planifier. '

R2 : Les interventions nécessaires sont correctement ideniifiées. Les dates et la durée de
chaque intervention respecient le planning.

T3 - Prévoir les approvisionnements.

R3 : Les matiéres d’ceuvre proposées sont conformes aux exigences de la réalisation et leur
disponibilité est assurée.

Le coit estimatif et la date de livraison envisagée sont pertinents.

Les opérations peuvent étre mises en ceuvre en toute sécunté

T4 - Prévoir et adapter l'outilfage en adéquation avec le travail a realiser.

R4 : Les postes, les outillages, les matiéres d’'ceuvre et les produits sont instaliés de fagon
rationnelle et ergonomique. '

Les réglages des machines sont conformes aux données du projet.

T5A Etabhr la ffche de fabrication.

R5A : Les quantitatifs de l'ouvrage sont réalisés exhaustivement et regrbupés par familles
de matériaux... :

T8A - Définir les moyens et les procédés.

R6A : Les modes opératoires permettent Ia réalisation, et respectent les normes de secunte
les usages professionnels et déontologiques.

T7A - Procéder aux approvisionnements.

R7A : Les maticres d'ceuvre proposées sont conformes aux exrgences de la realtsatton et
leur disponibilité est assurée.

T8A - Déterminer l'ordre de réalisation des opérations : du débit, 3 la sculpture, jusqu’aux
opérations de finifion.

RBA . Le déroulement est fonctionnel.

TSB Controlerl tat du support, Iefat des nacres et !eur nombre

R5B : L'évaluation qualitative et quantitative des supporis et des nacres est exhaustive,
rigoureuse et fiable.

T6B - Appréhender le positionnement des nacres selon leurs proportions et leurs couleurs.
R6B : Les nacres sont sélectionnées conformément aux usages professionnels.

T78 - Déterminer I'ordre de réalisation des opérations : du décapage, a fa gravure, jusqu’aux
opérations de finition.

R7B : Le déroulement est fonctionnel.
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ACTIVITE | A3 - REALISATION DE L'OUVRAGE

T1 - Assurer la finition et le nettoyage de la piéce.

T2 - Vérifier la conformité et la qualité de la réalisation.
- J Siceifiqy il e

T3A - Fabriquer tous types d'éléments pour la sculpture ornementale et statuaire.
T4A - Reprendre, ajuster des éléments pour 'assemblage de matériaux.

T3B - Fabriguer tous types d'éléments pour la gravure ornementale ou pour les
accessoires.

T4B - Reprendre, ajuster et incruster tous types d’éléments sur la piéce.

Situation de travail

- atelier ;
- chaniier (vallée, musées, marae...)

Données techniques / ressources

- cahier des charges, demande client ;
- fiches techniques ;

- nomenclatures des matiéres d'oeuvre, propriétés des matériaux (technoiogie
des matériaux, propriétés physigues et mécaniques, durabilité et imprégnabilité,
caractéristique de mise en czuvre), utilisafion des matériaux en Polynésie
francgaise ; :

- poste de travail, matieres d'ceuvre, matériels et outillages spécifiques ;
- technologies traditionnelles ef nouvelles technologies ;

|- archives artistiques, patrimoniales et techniques propres aux réalisations
antérieures ;

- support papier et/ou numérique, moules et empreinte ;

- informations relatives aux risques divers (produits, machines, situation du poste
de travail) ;

- conditions d'hygiéne et de sécurité relatives a la profession.

Moyens matériels

- équipements informatiques et multimédia ;
- logiciels DAO, CAQ, bureautique ;

- parc machine, outillage et équipement ;

- matériaux et produits,

Sous contirbie : T3A T3B Autonomie Totale : T1 T2 T4A T4B

Responsabilité sur ; |A — Personnes B — Moyens C ~ Produit
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71 - Assurer ia finitfon et le neftoyage de la piece.
R1: La piéce est préte a étre livrée.-

T2 - Vérifier la conformité et la qualité de la réalisation.

R2 : Le coniréle est exh dventuels défauts.
— o

g STl R 5 T St R 5 B (IR
T3A - Fabriquer tous types d'éléments pour la sculpture ornementale et sta
T4A - Reprendre, ajuster des éléments pour I'assemblage de matériaux.
R3A et R4A : . ‘
La réalisation est conforme au projet sur les plans esthétigue et technique.
Le rendu de I'exécution est conforme aux usages professionnels.

T4B - Reprendre, ajuster et incruster tous types d'eléments sur la piece.
R3B etR4B :

La réalisation est conforme au projet sur les plans esthétique et technique.
Le rendu de I'exécution est conforme aux usages professionnels-
La réalisation est assurée dans les délais fixes.

SN

uaire.
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ACTIVITE

S e

A4 — GESTION

T1 - Gérer les colts de production.
T2 - Gérer les fiux de matiéres et de matériels.
T3 - Gérer les colts de fonctionnement.

Situation de fravail

- entreprise ;
- atelier ; _
- chantier (vallée, musées, marae...)

Données techniques / ressources

- cahier des charges, demande client ;

- documentation iconographique et technigue ;
- support papier et numérique ;

- documents de comptabilité et de gestion ;

- fiches de suivi d'atelier ;

- planning des activités de ['atelier et organisation des taches internes et
- externes.

Moyens matériels

- équipements informatigues et multimedia ;
- logiciels professionnels et bureautique.

Sous contréle : T1 T3 Autonomie Totale : T2

Responsabilité sur : | A — Personnes D B - Moyens C — Produit

T, =

T1 - Gérer les colits de production.
R1 : Les cofits de productions sont conformes au cahier des charges,

T2 -~ Gérer les flux de matieres et de matériels. _
R2 : Le suivi des matiéres est assuré conformément aux usages de la profession.

T3 - Gérer les codits de fonctionnement.

R3 : Les colts de fonctionnement sont conformes au cahier des charges.




2744 NS

JOURNAL OFFICIEL DE LA POLYNESIE FRANGCAISE | 8 Juin 2017

ACTIVITE | A5 - COMMUNICATION

T1 - Rendre compfe de son travail, des informations et des observations.
T2 - Relever les interventions (temps, matiéres, environnement...)

T3 - Transmetire les informations pour constitution ou actuahsatlon des ressources de
'entreprise.

T4 - Communiguer avec les différents partenaires (client, fournisseur..

2

Situation de travail

- atelier ;
- chantier {vallée, musées, marae...)

Données techniques / ressources

- dossier technique du projet ;
- fiche de relevés de temps ;
- fiche d’activites journaliéres ;

'|- planning de réalisation.

Moyens matériels

- moyens de communication : écrit (courrier papier, courriel), iconographique
(photos. ..}, oral (téiéphone).

Autonomie Totale : TI T2 T3 T4

T1 - Rendre compte de son fravail, des informations et des observations.
R1 : Le vocabulaire professionnel, esthétique et technigue est maitrisé
Le compte rendu est clair, concis et exploitable,

Responsabilité sur: | A - Personnes [ | [B—Moyens [ | = | C - Produit

T2 - Relever les interventions (temps, matiéres, environnement...)

R2: Les informations recueillies (fémps, quantités, points particuliers...) sont organisées,
explicites, pertinentes et fiables.

T2 - Transmetfre fes informations pour constitution ou actualisation des ressources de
!enfreprfse

R3 : Les données et les résultats de la fabrication et de l'instaliation sont saisis, transmis et
exploifables.

|R4 : Les informations et les observatlons sont fiables et sont fransmises a temps aux

T4 - Communiguer avec les différents partenaires (client, fournisseur...)

personnes concernees.

La participation est constructive. Elle contribue a la bonne image de I'entreprise et de la
profession.
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ct

G2

c3

¢s,

Ce

C1.3 ~Analyser... -

C1.4 — Analyser...

£1.56 ~ Traduire.,.

1.6 - Tradulre...

2.1 - Appilquer...

C2.2 - Etablir...

C2.3 ~ Séleclionner..,
C3.1 ~Effectuer...

IC4.1 - Gérer...

C6.1 — Communiquer...

C6.2 - Rendre.,.

Hea.2a - Reatiser...

{[66.1 ~Maintenir...

etesthicique

. A1
Analysetechilque

1 - Prendre connalssance ¢u CDG...

x ‘| [e14 Jdentifier...
1% lo1.2  identiter... -

* jcim.<Réaiser...

2 — Etudier la faisabilité dans le respect...

o E

3 - Reconnaitre des informations...

]

4 - Analyser fes informations...

| 5 — Proposer et définirune ou des solutions...

6 ~ Traduire plastiquement le projed ...

7 - Proposer &f argumenter des choix...

8 - Falre valider des solutions techniques...

A2
Préparation de [a réallsation

1 — Choisir une méthods en fonclion...

2 - Sélectionner les moyens el procedés...

3 - Prévoir ies approvisionnements.

4 - Prévoir et adapter l'outiliage...

Spécifiques a option sculpture

5A - Etablir la fiche da fabrication.

BA - Definir las moyens et les procédés.

7A - Procéder aux approvisionnements.

BA - Déterminer l'ordre de réalisation des...

Spécifiques a I'option_gravure

5B - Contrdler Fétat du support, Fétat...

88 - Appréhender le positionnement...

78 - Déterminer l'ordre de réalisation...

A3
Réaligation de I'ouvrage

1~ Assurer la finitior: et le nettoyage. ..

2 —Verifier la conformité...

Spécifigues a I'optign sculpture

3A — Fabriquer tous types de fabrication...

4A - Reprendre, ajuster des éléments...

Spécifiques & 'option gravure

3B - Fabriquer tous types de fabrication...

4B - Reprendre, ajuster des éléments...

Mg
Gestion

1 = Gérer les colts de production.

2 - Gérer les flux de matiéres et de matériels,

3 — Gérer les colts de fonctionnement.

A5
Communication

1 — Rendre compte de son travail...

2 — Relever les interventions,

3 — Transmettre les informations. ..

4 — Communiquer aved les différents partenaires.
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ANNEXE 15
Référentiel de certification
- Compétences

- Bavoirs associés

PRESENTATION DES CAPACITES GENERALES ET DES COMPETENCES

- Identifier, collecter, classer et hiérarchiser les informations
esthétiques et stylistiques.
2 — Identifier, collecter, classer et hiérarchiser les informations
technigues.
d
S’ INFORMER o 3- Cﬁ:ﬁéi‘sser les éléments d'une demande, d'un cahier des .
ANALYSER 4 - Analyser les caractéristiques esthétiques, styilsthues et
contextuelles d'un ouvrage existant ou en projet.
5 - Traduire graphiguement et/ou plastiguement une proposition.
6 - Traduire graphlquement des solutions fonctlonnelles et
_ , techniques.
. L 1 - Appliquer une méthodologie de projet.
' PREPARER Cz2|2- E:::;Iic:' une gamme de fa?:?‘icatio: etj d'assemblage
ORGANISER L '
‘ 3 - Sélectionner et organiser les moyens et procédés.
| 1 - Effectuer des opérations d’entretien et réparation d'usage. |
REALISER Spécifiques a I'option sculpture
METTRE EN €3 | 2A — Réaliser les opérations de fabrication en sculpture. I
(EUVRE Spécifiques a option gravure
- |£B — Réaliser les opérations de fabrication en gravure. |
GERER 3 .
CONTROLER C4 |1 - Gerer les délais.
MAINTENIR cs 1 - Maintenir en état les matériels, les équipements et les
ENTRETENIR outillages (maintenance de premier niveauy.
' 1 — Communiquer avec les différents interlocuieurs.
COMMUNIQUER | C6 2 - Rendre compte d’'une activité.
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CAPACITE 1 : S’INFORMER, ANALYSER

Compétences détaillées

Conditions

Résultats attendus

Identifier et classer
différents documents en
C1.1.1 \ R N
réponse a un probléme
posé.

Rechercher effou
compléter les informations
nécessaires a la résolution

C1.1.2 | gun probleme posé.

Evaluer la pertinence et la
fiabilité€ de feur source.

C1.1.3

Hiérarchiser les
informations en fonction de
critéres définis ;

- périodes, styles,
tendances... ;

- typologies ;.

- matériaux...

Assurer le suivi de
I'actualité artistique :

- revues et sites
professionnels ef
artistiques ;

- salons, expositions,
galeries ;

- créateurs, designers,
éditeurs...

C1.1.4

Concepts, directives.

Cahier des charges ;
données esthétigues,
technigues ef
économiques. -

Ressources
documentaires
artistiques, patrimoniales
et techniques.

Cahiers de tendances.

Tarifs, valeurs de
référence.

Moyens de praduction.

-| Le classement des

documents permet de
mener a bien le sujet a
traiter.

Les informations
recueillies sont en
adéquation avec le projet.

Le choix de 1a source est
pertinent.

Les informations sont
classées en fonction des
caractéristiques et des
contraintes du dossier a
traiter.

Les nouveautés,
tendances et évoiutions
sont sans cesse repérées,
analysées et partagées au
sein de l'entreprise.

Constituer un corpus de
références classées
suivant :

C1.1.5 | - une chronologie ;

- des matériaux ;
- des thématiques ou
probiématiques ;

Actualiser le corpus de

‘C1.1.6 | références nécessaires 3

I'exercice de son métier.

La documentation est
classée selon les critéres

| choisis et mise & jour

réguliérement.

Les bases de données
sont acfualisées et
sauvegardées.

Savoirs technologiques associés : 51 82

N
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Compétences détaillées

Conditions

Résultats attendus

C1.241

ldentifier et classer ies
différents documents
constituant le dossier de
travail.

C1.2.2

Rechercher et/ou
compléter les informations
nécessaires.

Evaluer la pertinence et la
fiabilité de leur source.

C1.2.3

Hiérarchiser les
informations en fonction de
critéres définis :
- réglementation, normes ;
- domaines, sources ;
- technique, esthétique,
colit...

C1.24

Assurer la veille
{echnologique :

- revues techniques st
sites professionnels ;

- salons, expositions ;

- fabricants, fournisseurs ;

- marchés, concurrence. ..

C1.25

Constituer une
documentation technique :

- classement catégoriel ou
fonctionnel ;

- hiérarchie des données
réglementaires et
techniques.

C1.26

Actualiser les ressources
techniques de V'entreprise.

Concepts, directives.
Cahier des charges :

données esthétigues,

techniques et
économigues.

Ressources
documentaires
artistiques, patrimoniales
et technigues.

Cahiers de tendances.

Tarifs, valeurs de
référence.

Moyens de production.

Le classement des
documents permet de
mener a bien le sujet &
traiter. )

Les informations
recueillies sont en
adéquation avec le projet.

Le choix de la source est
pertinent.

Les informations sont
classées en fonction des
contraintes spécifiques du
dossier a traiter.

Les nouveautés,
tendances et évoliutions
technologiques sont sans
cesse repérées,
analysées ef partagées au
sein de 'entreprise.

La documentation est
classée selon les criteres
choisis et mise a jour
réguliérement.

Les bases de données
sont actualisées et
sauvegardées.

Savoirs technologiques associés : 53 $4 85
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Compétences détailiées

Conditions

Résultats attendus

C1.31

Analyser, interpréter et
metire en relation les
éléments formulés dans une
demande ou un cahier des
charges.

C1.3.2

Identifier les contraintes :

- techniques ;

- fonctionnelles ;

- formelles et esthétiques ;
- budgétaire.

C1.3.3

Appréhender les évolutions
possibles des matériaux et
des produits dans le temps.

C1.34

Analyser de maniére
critique la faisabilité du
projet.

Proposer, si nécessaire,
des adaptations.

C1.3.5

Appréhender les évoiutions
possibles du produit dans le
femps.

Concepts, direclives.

Cahier des charges :
données esthétiques,
techniques et
économiques.

Ressources
documentaires
artistiques, patrimoniales
et techniques.

Cahiers de tendances_.

Tarifs, valeurs de
référence.

Moyens de production.

La demande du client est
comprise.

Les contraintes sont
répertoriées et
hiérarchisées de maniére
exhaustive.

La vie des matériaux et
des produits est prise en
compte.

L'analyse et les
propositions d'adaptation
sont periinentes.

La vie du produit est prise
en compte.

Savoirs technologiques associés : $1 S2 83 54 S5 56 87
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Compeétences détaillées

Conditions

Résultats attendus

C1.4.1

Interpréter des données
ecrites et figurées.

C1.4.2

Identifier un style ou une
fendance et analyser les
caractéristigues :
esthétiques, stylistiques
d’un ouvrage.

C1.4.3

Situer un ouvrage dans son
environnement artistique,
culturel et social.

C1.4.4

Comparer ¢t classer des
ouvrages au regard de
leurs caractéristiques,
esthétigues, stylistiques,

fonctionnelles.

C1.4.5

Etabilir des constats & partir
d’informations et de
relevés.

C1.4.86

Relever des informations et
des constats d’ordre
esthétique, stylistique ou
contextuel sous forme de ;

- fextes ;

- croquis perspectifs ;

- schémas ;

- photographies ;

- vidéos ;

- maguettes de principes.

Concepts, directives.

Cahier des charges ;
données esthétiques,
technigues et
économigues.

Cahiers de tendances.

Corpus de documents
écrits et figurés relatifs
aux arts appliqués, a la
creafion artistique ou
proposant des
informations d'ordre
esthétique etfou
stylistigue :

- croguig, dessins ;

- plans {vues frontales,
coupes...) ; '

- photographies ;

. - videos ;

- modélisation 2D ou
3D;
- maquettes.

Visites in situ.

Bases documentaires
(centre de
documentation,
catalogues, internet...).

Musées, galeries, salles
des ventes...

Outils traditionnels ou
numériques permettant
une prise de notes, un
releve, ou la réalisation
d'une maquetie de-
principes. ‘

Lalecture etla
compréhension des .
documents sont exactes.

Les caractéristiques
esthétiques ou stylistiques
sont correctement
appréhendées.

Les comparaisons et les
classements sont justes
en fonction des critéres
choisis.

Les rapprochements sonf
pertinents.

Les informations
observées et relevées
sont suffisantes en qualité
ef en quantité.

Elles sont traduites avec
exactitude.

Les codes et les
technigues de

| représentation sont

maitrises.

Les moyens sont utilisés
de maniere rationnelle.

Savoirs technologiques associés : 31 §2 83 84 85
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Compétences détailiées

Conditions

Résultats attendus

C1.5.1

Comparer et sélectionner
des techniques de
communication écrites ou
graphigques.

C1.5.2

Traduire graphiguement et
plastiguement les
intentions formelies du
projet & réaliser :

- croquis annotés ;

- croquis perspectifs ;

- schémas ;
photomontages ;

- maquettes d'étude.

En prenant en
consideration :

- ies contraintes
esthétiques ;

- les contraintes
stylistiques ;

- les confrainies
fonctionnelles ;

- les contraintes de
temps ;

- les facteurs
contextuels (climat,
ressources,
localisation...) ;

- les techniques de mise
en ceuvre des
matériaux.

C1.53

Présenter graphiguement
des intentions répondant
aux contraintes
esthétiques, stylistiques,
fonctionnelles, plastiques et
technigues.

Concepts, directives.

Cahier des charges :
données esthétiques,
techniques et
economiques.

Analyse préalable des
contraintes du projet.

Corpus de documents
écrits et figurés relatifs
aux arts appliqués, a la
création artistique ou
propesant des
informations d'ordre
esthétique et/ou
stylistique :

- Croquis, dessins ;

- plans (vues frontales,
coupes...) ;

- photographies ;

- vidéos :

- modélisation 2D ou
3D

- maquettes.

Cahiers de fendances.

Outils traditionnels ou
numeériques permettant
une prise de notes, un
relevé, ou la réalisation
d'une maquette de
principes,

Les technigues retenues
sont expressives.

Le choix des outils et des
technigues est pertinent.

La fraduction est explicite.

Le projet est défini en
voiume.

La prise en compie des
contraintes esthétiques,
stylistiques, contextuelies,
fonctionnelles et '
techniques, est effective.

Les solutions présentées
sont pertinentes,
argumentées et
hiérarchisées, les moyens
d’expression sont adaptés.

Elles respectent le cahier
des charges et permettent
la finalisation.

Savoirs technologiques associés : 52 83
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Compétences détaillées

Conditions

Résultats attendus

C1.6.1

Elaborer des documents
graphigues de définition du
projet :

- dessins de définition ;

- dessins de détails ;

- plans de fabrication
et/ou de sous-traitance.

- C1.6.2

| Réaliser le rendu visuel

d'un ouvrage :
- dessin perspectif ;

" - maguetie numérigue et

simulation 3D ;
- photo ;
- traitement photo réaliste.

Concepts, directives.

Cahier des charges ;
données esthetiques,
techniques et
économigues.

Analyse préalable des
contraintes du projet.

Carpus de documents
écrits ef figures relatifs
aux arts appliqués, a la
création artistique ou
proposant des
informations d’ordre
esthetique et/ou
stylistique :

- croquis, dessins ;

- plans (vues frontales, .

coupes...};
- photographies ;
- vidéos ;
- modelisation 2D ou
30
- maquettes.
Cahiers de tendances.

QOutils traditionnels ou
numériques permettant
une prise de notes, un
relevé, ou la réalisation
d'une maquette de
principes.

Les technigues manuelles
et/ou informatisées de
représentation graphique
sont maitrisées.

Le chaix du type de
représentation et de l'outil
d'exécution graphique est
adapté (vues, échelles,
cotation, projection...)

Les documents
graphiques sont précis,
pertinents ef exploitables,

L.e_s choix de présentation
du projet sont pertinents.

Les outils de présentation
sont maftrisés.

Le rendu respecte le
projet et en donne une
image réaliste.

Savoirs technologiques associés : 83 S4 S5
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CAPACITE 2 : PREPARER, ORGANISER

Compétences détailiées

Conditions

Résultats attendus

c2.1.1

Respecter les différentes
phases d’'une méthodologie
de projet :

- analyse du cahier des
charges ;

- sélection d'informations,
de références
(contextuelles,
fonctionnelles,
esthétiques,
techniques...) ;

- élaboration d’hypothéses
esthetiques et
techniques ;

- choix d'une ou plusieurs
solutions ;

- définition d'une
proposition.

c21.2

Respecter une chronologie
dans les phases
successives d'élaboration
d'un projet.

c2.t.3

Organiser sa recherche
suivant une progression.

Cahisr des charges.

Analyse préalable des
contraintes du projet.

Maquettes de
présentation du projet.

Représentations
graphiques.

Outillages, matériels,
parc machine.

Ressources humaines.

Outits et moyens
informatiques.

Réseau de foumnisseur.

Ressources
documentaires

artistiques, patrimoniales

et techniques.
Planning.

Les différentes phases du

projet sont respectées.

La succession des
phases est cohérente.

L’évolution de la

recherche est logique et

progressive,

Savoirs technologiques associés : S1 S2 $3 S4 S5 S8
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Compétences détailiées

Conditions

Résultats attendus

c2.21

Définir une méthode.

c2.2.2

inventorier et sélectionner
les procédés
d'assemblages nécessaires
au projet.-

c2.2.3

Inventorier et sélectionner

les procédés de finition
nécessaires au projet.

C2.24

Répertorier les phases de
fabrication de 'ouvrage.

C2.2.5

Définir la chronologie des
phases de fabrication.

C2.2.6

Rédiger une analyse de
fabrication, un planning de
phase, contrat de phase,
mode opératoire de
réalisation pour une parfie
ou I'ensemble de Fouvrage.

Matiere d’ceuvre. -
Fiches techniques.
Fiches produit.

Cahier des charges.

' Analyse préalable des

contraintes du projet.

Cuiillages, matériels,
parc machine,

Ressources humaines.

Quitils et moyens
informatiques.

Réseau de fournisseur.

Ressources
documentaires
artistiques, patrimoniales
et techniques. -

Regies et consighes
d’hygiene et de sécurité.

La méthode retenue est
opérante.

L'inventaire des
procédes
d'assemblages est
exhaustif.

La sélection est
pertiriente.

L inventaire des
procédés de finition est
exhaustif.

La sélection est
pertinente.

La liste des pha_ses est
exhaustive.

L’ordonhancement des
étapes de fabrication est
cohérent.

Le document rédigé est
exploitable.

Savoirs technologigues associés : 84 85 §7
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Compétences détaillées

Conditions

c2.3.1

Identifier et prévenir les
risques d’accident et les
risques d'atteinte a la santé
liés au poste de travail.

Cc2.3.2

Lister, classer et quantifier
les matériaux d'un ouvrage.

C2.3.3

Lister, classer et quantifier
les produits nécessaires a la
réalisation au regard :

- des conditions
d’utilisation :

- des conditions de
stockage ;

- des conditionnements ;

- de {'équivalence
fonctionnelle

- de Ia dangerosité ;

C2.34

Choisir et préparer les
ouiiliages et/ou machines
nécessaires aux postes de
travait ©

- préparation ;

- débit (sculpture) ou
décapage (gravure) ;

- calibrage ;

- usinage ;

- mise en forme ;

- montage ;

- finition ;

- conditionnement.

Matiére d’asuvre.
Fiches technigques.
Fiches preduit.

Cahier des charges.

Analyse préalable des
contraintes du projet.

Outillages, matériels,
parc machine.

Ressources humaines.

Outils et moyens
informatigues.

Réseau de fournisseur.

Ressources
documentaires
artistiques,
patrimoniales et
techniques.

Régles et consignes
d’hygiene et de sécurité.

Résultats attendus

Les risques sont
identifiés de maniére
exhaustive (piéces en
mouvement, outils
tranchants, bruit,
poussiéres, produits
chimiques...)

Les mesures de
prévention adaptées
sont mises en place.

L'ensemble des
eéléments est identifig,
classé et quantifié par
sous-ensembies,
matériaux, types... avec
exactitude. -

Le choix est fonctionnel
et respecte les régles
d’hygiene, de sécurité
et de préservation de
I'environnement.

Les connaissances
réglementaires sont
actualisées.

Les outillages et
machines préparés sont
conformes aux données
opératoires.
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C23.5

Organiser les
cheminements de la matiére
d’ceuvre.

Le cheminement de la
matiére d’'ceuvre est
pris en compte et
optimisé.

C2.3.6

Disposer rationneliement le
poste de travail dans le
cadre de son
environnement.

Les régies d'ergonomie,
de prévention,
d’hygiéne et de sécurité
sont respeciées.

L'instaliation est

1 fonctionnelle.

C2.3.7

Proposer des solutions
d'amelioration le poste de
travail,

Les solutions

proposées sont

periinentes.

Savoirs technologiques associés : S4 §5 S7
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CAPACITE 3 : REALISER METTRE EN CEUVRE

Compétences détailiées

Conditions .

Résultats attendus

C3.1.1

Prendre en compte un
diagnostic et 'origine d'un
ouvrage.

C31.2

| identifier les éléments a

réparer.

C3.13

Rechercher les
matériaux et composants
appropries,

C3.1.4

Réaliser manuellement
et/ou mécaniquement Ia
réparation d'un élément
défectueux.

Historiqlﬁe de la
conception des ouvrages.

Diagnostic de

| Pintervention.

Consignes écrites et
orales.

Fournitures et matériaux.

Parc machines et
outillages.

Ressources techniques et
réglementaires :

- sites
professionnels,
catalogues,
revues...

- fiches techniques
de materiaux.
produits, matériels
et quincailleries,

- échantillons.
Bases de données

technigues informatisées
de l'entreprise.

Le diagnostic est
appréhendé
convenablement.

Les éléments détériorés
sont repérés.

Le choix des matériaux
sélectionnés respecte les
caractéristiques de
Pouvrage.. '

Les opérations effectuées
respectent les principes
de conception et les
techniques de mise en
ceuvre d'origine des
ouvrages.

Savoirs technologiques associés : 84 §5 S7
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Compétences détailiées

Conditions

Résultats attendus

C3.2.A1

Réaliser une maquette ou
un modelage (terre,
carton, bois...)

C3.2.A.2

Optimiser les débits.

C3.2.A3

Sélectionner et

positionner les matériaux.

C3.2A4

Utiliser une technique de
report de dessin {gabarit,
relevé, photographie,
impression numérigue...)
au moyen de papier,
carion, calque, ‘
contreplaqué...

Cahier des charges.

Analyse de fabrication,
planning de phase, mode
opératoire.

Postes de travail.

Protection individuelle
(E.P.1)

Matiére d’ceuvre.
Fiches produit.

Outillage (manuel,
électrigue, trongconneuse
thermique...), matériels,
parc machine.

Fiches technigues.
Ressources humaines.

Outils et moyens
informatiques.

Réseau de fournisseur.
Ressources

-documentaires

artistiques, patrimoniales
et fechniques. '

Regles et consignes.
d’hygiéne et de sécurité.

La maguette ou le
modelage définit
précisément le projet.

lls permettent
.d'appréhender ie volume
a reporter dans une
matiére. d’osuvre.,

- minimiser la perte,

- tenir compte des
dimensions
commerciales,

- réduire le stock.

L’optimisation permet de :

Le sens des fils du bois
est correctement pris en
compte.

Les essences de bois,
sélectionnées sont
adaptées a la réalisation.

La qualité des materiaux
(os, pierre, corail, -
résine.,.) sélectionnées
est adaptée a la
réalisation.

La technique est adaptée
au projet. .

Les tracés sont ‘
conformes aux données
technigues (dimensions,

ils permettent de
préparer efficacement la
realisation.

matariaux) et esthétiques.
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La conduite du calibrage
C3.2.A.5 | Calibrer les éiéments. est maitrisée dans les
régles de sécurité.
, La conduite de l'usinage
C3.2.A.6 |Usiner les éléments. est maiirisée dans les
: régles de sécurité.
C3.2.A.7 Réaliser des éléments Les assemblages sont
T pour 'assemblage. efficaces et discrets.
C3.2.A8 Mettre en forme la La mise en forme est
TEETEE | matiére. conforme au projet.
La finition est adaptée au
- Réaliser les travaux de -| contexte d’installation.
C3.2.A9 (.
finition. Son aspect est conforme
au projet.
Contréler la conformité de
la mise en ceuvre avec le La mise en ceuvre est
C3.2.A.10 | projet et sa qualité a correcte a chaque étape
chaque étape de la de la réalisation.
réalisation.
Savoirs technologiques associés : 84 85 §7
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Compétences détaillées

Conditions

Résuitats attendus

Réaliser une maguette ou

C3.2.B.1 | un modéle (carton, bois,
' résine...)

C3.2.B.2 | Décaper les surfaces.

C3.2.B.3 | Optimiser les debits,

C32.B.4 Sélectionner et

positionner les matériaux.

- Cahier des charges.

Analyse de fabrication,
planning de phase, mode
opératoire.

Matiére d’'ceuvre,
Fiches produit.
Postes de travail.

Protection individuelle
(E.P.L)

Analyse préalahle des
contraintes du projet.

- Outillage (manuel ou

élecirique), matériels,
parc machine.

Fiches techniques.
Ressources humaines.

Outils et moyens
informatiques.

Réseau de fournisseur.

Ressources
documentaires
artistigues, patrimoniales
et techniques.

Régles et consignes
d'hygiéne et de securité.

La maquette ou le
modéle définit
précisément le projet.

ils permettent
d'appréhender le volume
a reporter dans une
matiére d'ceuvre.

La surface est homogeéne
et préte a la gravure.

L'optimisation permet de :

- respecter I'équilibre
visuelle de la piéce
(dessin, couleurs,
épaisseur de la

nacre ou du
coquillage) ;

- minimiser la perte ;

tenir compte des

dimensions
commerciales ;

- féduire le stock.

‘| L’harmonie colorée du

proiet est respeciée. .

La qualité des matériaux
(nacre, os, coquillages,
bois, noix de coco, dents
ou cornes de
mammiferes, résine...)
sélectionnées est
adaptée a la réalisation.
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La technique est adapiee
au projet,

Utllclste; uz;e te;:_}hnlqalée ciite Les tracés sont
::Fevé ii': ?:sssio(r? art, conformes aux données
C3.2B.5 numér’i ugs ) au moven techniques (dimensions,
ques... moy matériaux) et esthétiques.
de polyphane, papier,
carton, calgue... lls permettent - de
- preparer efficacement la
réatisation.
La conduite du calibrage
C3.2.B.6 |Calibrer les éléments. est maitrisée dans les
regles de sécurité.
: - La gravure est précise et
C3.2.B.7 | Graver |la matiére. conforme au projet.
: Usiner des éléments liés La conduite de l'usinage
C3.2.B.8 | aux attaches, fermoirs ou est maitrisée dans les
) accessoires. - régles de securité.
Réaliser 'assemblage des Les assemblages sont
Cci2.B.9 |, - ¢ efficaces et respecient le’
eéléments usinés. .
projet.
Realiser les travaux de La finition est conforme -
C3.2.B.10 | finition (polissage et au proiet
lustrage). projet.
Contrdler la conformité de
la mise en ceuvre avec le La mise en ceuvre est
C3.2.B.11 | projet et sa qualité a correcte a chaque étape
chaque étape de la de la réalisation.
réalisation. '
Savoirs technologiques associés : 54 85 87
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CAPACITE 4 : GERER, CONTROLER

Compétences détaillées

Conditions

Résultats attendus

Suivre les
approvisionnements et
refancer les fournisseurs, si
nécessaire.

C4.1.1.

Lancer et suivre
Pavancement de la
fabrication.

C4.1.2

Lancer et suivre ies
opérations sur site :
- livraison ;
- installation.

C4.1.3

Signaler les écarts entre
ies temps prevus et ceux
C4.1.4 | rsalises.

Proposer des ajustements.

Plan d’ensemble, de
définition de I'ouvrage.

Bases de données
techniques de
l'entreprise.

Planning prévisionnel de
I'entreprise et du projet.

Les délais sont

respeciés,

Les relances sont
effectuées a temps.

Les opérations de
fabrication sont
correctement menées,
conformément au
planning.

L'enclenchement des
opérations est conforme
au calendrier
prévisionnel de
lentreprise et du projet.

La prise en compte est
effective, la remédiation
proposee est correcte et
impacte le moins

possible le planning
prévisionnel.

Savoirs technologiques associés : S6
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CAPACITE 5 : MAINTENIR, ENTRETENIR

Compétences détaillées

' Conditions

Résultats attendus

Mettre en sécurité Ia

La zone de
l'intervention est
protégée et sécurisée

C6.1.1 (z;r;i;ii:;ter;/entlon Procédure de mise en (isolation de la
sécurité des équipements. | machine, coupure des
Reégles et consignes snergies...)
Vérifier I'état de d’hygiene et de securité. La verification est
- |fonctionnement des Matériels de protection et | Methodique.
C5.1.2 rpatgnels, deSd de condamnation. ' L'état des équipemenis
equipements, des , et matériels est
-- Consignes orales. . .
outillages. 5 J  do suni correctement évalué.
ocuments de suivi.
Contrat de maintenance. Les outils garantissent
7 - une coupe parfaite de
Contrdier 'état de coupe Egﬁ’::;ii:e la matiére.
C56.1.3 |etle rangement des ’ Le stockage rend les
Outlllages Fiches teChniqueS. outils accessib'es et
Dossier machine. assure une longévité
) optimale.
Parc machines.
i identifi Matériel de maintenance. e
c5.1.4 Localiser et t;dentlfler , _ Uidentification de la
-1 [une panne etou un Stock outillage. panne est exacte.
dysfonctionnement. ‘ ‘
Qutillage de maintenance
: | 8t de contrble. Les solutions
C5.1.5 S:Iﬂlt?oilrse(;::eog?ssee;ges Lubrifiants. proposees de remise
état. Matériels et instructions on ctat sont adaptées
d'affitage. au dysfonctionnement.
Consommable, plaguettes. |L’affitage des
C5.1.6 Affater les outiliages outillages manuels
o manuels. permet une coupe
~ | parfaite de la matiére.
Le remplacement et le
Remplacer réglei'r les regiage des ogtiliages
_ J ) assurent une bonne
cs.1.7  |outiliages de machines utilisation des machines
d'atelier et et des équipements.
d’gquipements portatifs. , .
La fiche d'intervention
est actualisée.
L'entretien est
C5.1.8 Nettoyer et assurer correctement assuré et

I'entretien quofidien.

rend les équipements
opérationnels.

Savoirs technologiques associés : 34 §5 S7
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CAPACITE 6 : COMMUNIQUER

Compétences détaillées

Conditions

'Résul_tats attendus

C6.1.1

Choisir les modes et les
moyens de
communication adaptés.

C6.1.2

Prendre contact avec un
partenaire, un fournisseur
ou un client.

C6.1.3

Participer a 'animation
de I'équipe {information,
organisation du travail).

C6.1.4

Participer aux réunions et
‘prendre en compie les
sollicitations du client et
des différents acteurs du
projet.

C6.1.5

Expliquer les differentes
solutions techniques, les

choix esthétiques et leurs
variantes retenues.

C6.1.6

Valoriser |'image de
Pentreprise.

Expression écrite et oraie.

Movyens de
communication
téléphone, intermnet,
projection, mulfimédias...

Acteurs du projet :

- clients ;

- entreprises partenaires
et sous-traitants ;

- fournisseurs.

Dossier de définition de
l'ouvrage a réaliser (plans
et piéces écrites...)

Planning prévisionnel.

Les modes et les
maoyens de
communication sont
adaptés au type
d'information a
transmettre et aux
interlocuteurs.

La formulation et le
vocabulaire sont adaptés
a la personnalité du
contact,

| Les objectifs sont

clairement exprimés,

La tache de chaque
membre de 'équipe est
identifice.

Les propositions sont
analysées et l'intérét de
I'entreprise est défendu.

Les sollicitations sont
prises en compte.

L'analyse comparative

des solutions techniques
et esthétigues est
structurée et
argumentée.

La qualité des relations
avec les partenaires est
sans cesse recherchée,

Savoirs technologiques associés : S8
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‘Résuliats attendus

Compétences détaillées Conditions

Expression écrite et orale.

Moyens de
communication :
téléphone, intemet,
projection, multimédias...

Présenter lg déroulement
d'une activité, les etapes

et ies résultats attendus. | Acteurs du projet :

- clients ;
- entreprises partenaires

C6.2.1 |successives, les
échéances, les confraintes
Rendre compte a sa

C6.2.2 hiérarchie d'une situation

La chronologie des
étapes est respeciée.

Les échéances et délais
sont affirmeés.

Les contraintes et les
résultais attendus sont
carrectement analyses et
transmis.

et sous-iraitants ;
- fournisseurs.

Dossier de définition de
louvrage a réaliser (plans

et de sollicitations <5 -
ef pieces &crites...)

externes.
Planning prévisionnel.

La restitution de ia
situation est fiable et les
sollicitations externes
sont correctement
reformulées.

Savoirs technologiques associés : $8-
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Savoirs technologiques associés

Savoirs associés communs avec le B.M.A. : Ouvertures culturelles
SA — Convergences entre métiers d’art, domaines du design et champs
artistiques.

SB — Dialogue entre les culiures.
1.1 - Histoire de I'art polynésien.
1.2 Histoire de I'art et du design

21- Myens traduction et d expssa |q.
2.2 — Analyse et projet d'arts appliqués.

2.3 - Expérimentations plastiques.
1]

es de représentation.
résentation

3.1-Les systém
3 — Les outils de rep

.1 — QOutillage.
4.2 — Procédés de preparation.

4.3 - Procédés de réalisation.

4.4 — Procédés de finition.

4.5 - Maintenance (Entretien des moyans et des

postes de travail)

5.1 — Les matériaux (cf. tableau R.A.P.)
52-L duit

7.1 — Sécurité des personnes et des biens.
7.2 —Ergonomie

8.2 — Moyens de communication.
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MISE EN RELATION DES COMPETENCES ET DES SAVOIRS
TECHNOLOGIQUES ASSOCIES

1 - ldentifier, collecter, classer et hiérarchiser les informations
esthétiques et stylistiques.

2 = ldeniifier, collecter, classer et hiérarchiser les informations
techniques.

3 - Analyser les éléments d'une demande, d'un cahier des charges.

4 - Analyser les caractéristigues esthétiques, stylistiques et
- contextuelles d'un ouvrage existant ou en projet.

§ - Traduire graphiquement et/ou plastiquement une proposition.

>

*x

6 — Traduire graphiquement des solutions fonctionnelles et technigues.

L P

>

1 — Appliquer une méthodologie de projet.
2 - Etablir une gamme de fabrication et d’'assemblage.

3 — Sélectionner et organiser les moyens et procédés.

=

1 — Effectuer des opérations d’entretien et réparation d'usage.
2A — Réaliser les opérations de fabrication en sculpture.

2B - Réailiser les opéraii'ons de fabrication en gravure.

R B Rt B L

LR R R N LR LA B L.

L AL B

1 — Gérer les délais.

1 — Maintenir en é&tat, les matériels, les équipements et les outillages
{maintenance de premiar niveau).

1 - Communiquer avec les différents interlocuteurs.

"t 2 — Rendre compte d'une activité.

*
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Spécification des niveaux d’acquisition et de maitrise des savoirs

.
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Si ce champ a pour objectif fa connaissance des principaux courants artistiques et
stylistiques ainsi que l'acquisition de références fondamentales el de reperes essentiefs
en relation avec I'évolution historique du métier prépare, il n'en est pas moins en refation
avec laufre champ « Quvertures culturelles » de fenseignement des « Cultures
artistiques » qui participe plus généralement au développement de Ia sensibilité de f'éleve
ef permetient de saisir les enjeux qui président a la conception et a la réalisation des
productions. L'époque confemporaine et [lactualifé du design devront élre
particuliérement prises en compte.

A partir des notions acquises pendant le cycle de formation préparant au CAP, on
s‘attachera particuliérement a mettre en evidence, sans visée exhaustive, les relations
existant entre des rsalisations issues des métiers d'art, notamment polynésiens, des

productions d'arts appliqués et des ceuvres refevant du champ de l'histoire de lart en
gsénéral,

| SA : Convergences entre métiers d‘art, domaines du design et champs artistiques |
Savoir associé commun avec le brevet des métier d'art

_ - Niveaux de
Connaissances Niveaux d'exigence maitrise
1
Incidence du design el de la Identifier les relations entre les méfiers
création artistique sur les d'art et les différents domaines de la
productions confemporaines création,

issues des metiers dart. - Discamer les métissages entre

Incidence de I'évolution différentes formes d'expression
technologique et technique sur artistique.

la création. - Analyser des principes constructifs
Relations entre le projet et la simples. _

démarche de l'artisan, du - Situer une production.

designer ou de [‘artiste et les
moyens techniques et

plastiques mis en ceuvre.

[ 6B : Diglogues entre les cultures

Savoir associé commun avec fe brevet des méfiers d’arf

Evénements qui ont favorisé les | Etablir des relations avec des

échanges entre les cuftures contextes culturels, historiques,
(expositions universelles, économiques, sociologiques,
peuplement de I'Océanie, techniques.

mouvements de population...) Repérer les différents procedés

Codes formels propres aux fechniques et leur évolution.

différentes cultures : Identifier et relever des éléments ou

- dans les formes des codes visuels rattachés a des
d'expressions artistiques cultures précises.
passées ef présentes ; :
- dans les métiers d'art, les
domaines du design of les
autres champs de la
créafion.

Emprunts, échanges, influences
entre les diverses culfures
(Sociétés muiticulfurelies).
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| $1.1 : Histoire de I’art polynésien

i

polynésiennes.

On s'aftachera particuliérement & mettre en évidence, sans visée exhaustive, les relations
enfre les diverses créations du patrimoine ef lhistoire de lart el des civilisations

L'objectif est de placer la culture, a travers les patrimoines naturefs, immatériels et
matériels, au centre des démarches de créafions artisanales et/ou arfistiques.
Les musées, les événements professionnels divers, salons, expositions, les catalogues
de ventes d'objets d'art, fourniront un support & certaines éfudes.

Connaissances

Niveaux d'exigence

Niveaux de
maitrise

4

81.1.1 : L’histoire et
civilisation polynésiennes.

Les notions de :

- culture ;

- patrimoine culturel
immatériel ;

- patrimoine culturel matériel.

Cosmologies et mythologie
polynésiennes.

Relation entre les concepts de
corps, de pirogue, de maison
{fare atua, fare tupuna, fare
'‘amuira'a), de monde, ...

Relation aux ancéfres, a
l'environnement naturel (terre,
océan), a sa préservation et aux
rythmes saisonniers.

Les récits historigues locaux
(Tetuna'e, Tavi, Vehiatua, Amo
at Purea, ...} et articulation avec
ie contexte histotique mondial.

Organisation sociale dans les
temps anciens et ses évolutions
depuis la période du contact
jusqu'a I'époque
contemporaine.

Indiguer chronologiguement ies
principaux objets du patrimoine selon
les archipels et les périodes.

Repérer la relation formeffonction d'un

objet . religieuse, ethnique, esthétique,
culturelle. Repérer les influences
stylistiques d'un objet.

D'aprés une documentation ou un
ahjet :

- situer dans fe temps et
géographiguement ies principales
civilisations (eépoques et styles),
auxquelles psuvent se référer les
piéces étudiées ;

- identifier chronologiquement et
géocgraphiquement les
caractéristiques formelles de i'objet
étudie ;

- dégager les caraciéristiques
communes aux productions d'une
méme époque et d'une méme aire
culturelle en référence aux piéces
significatives de celle-ci.

Analyser et identifier les
caractéristiques esthétiques et
technigues liées :

- & la destination ;
- aux sources d'inspiration ;
- aux contraintes techniques.

Analyser les apports esthétiques liés
aux techniques de fabrication.
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$1.1.2 ; L’histoire des objets
du patrimoine polynésien.
Le statut des objets océaniens :

- condition de collecte ;
- relation forme / fonction ;
- relations forme/procédé ;
- technigues ;
- caractéristiques communes
aux productions d'une méme
- époque;
- chranologie et origine
- géographique des principaux
objets du patrimoine.
Les objets du patrimaine (iif,
tiki, unu, tapa, instruments de -
musiques, to'i - herminettes, ...)
L'intervention de l'outillage
moderne dans la réalisation
d'objets du patrimoine.

51.1.3 : Actualité de la
création artistique
polynésienne et océanienne,

Quelgques créations
contemporaines comme support
d'analyse et de compréhension
des enjeux de la création
artistique actuelle et des
procédés de conception et de
fabrication contemporains.

Indiquer chronologiguement les
principaux objets du patrimoine selon
les archipels et les périodes.

Repérer |a relation formeffonction d'un
objet : religieuse, ethnique, esthétique,
culturelle. Repérer les influences
stylistiques d'un objet.

D'aprés une documentation ou un
objet :

- situer dans le temps et
géographiguement les principales
civilisations (époques et styles),
auxquelles peuvent se référer les
pigces étudiges ;
identifier chronologiqguement et
géographiguement les
caractéristiques formelles de l'objet
étudie ; :
dégager les caractéristiques
communes aux productions d'une
méme époque et d’'une méme aire
culturelle en référence aux pieces
significatives de celle-ci.

Analyser et identifier les
caractéristiques esthetiques et
fechniques liées ;

- & la destination ;
- aux sources d'inspiration ;
- aux contraintes techniques.

Analyser les apports esthéfiques liés
aux techniques de fabrication.
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[ $1.2.: Histoire de 'Art et du design

privilégiant :

un mouvement artistigue.

confemporaine.

On favorisera l'acquisition ef la mafitrise de méthodes d'analyse des

- le développement de la capacité a identifier les caractéristiques propres & un style ou

- le développement de la capacité a reconnaiire les liens entre les caractéres
esthétiques des ceuvras ef | evo!utton des techniques y compris dans la création

Les musées, les événements professionnels divers, salons, exposnltfons les catalogues

ceuvres éludiées en

de ventes d'objets d'art, fourniront un support & certaines études.

Connaissances

Niveaux d'exigence

- Niveaux de"

maitrise

$1.2.1 - Histoire de I'art.

Les principaux éiéments de
larchitecture antique.

Les principaux courants
artistiqgues et styles du moyen
age & nos jours, en occident
{peinture, sculpture, mobilier,
architecture, arts graphiques...)

51.2.2 : L’histoire de I'objet
sculpté et/ou graveé.

Quelques créations _
significatives comme support
d'analyse et de compréhension
de 'évolution de 'objet sculpté
et/ou gravé dans lhistoire.

$1.2.3 : Actualité de la
création artistique,
notamment du design.
Quelgques créations
contemporaines comme support
d'analyse et de compréhension
des enjeux du design actuel et
des procédés de conception et
de fabrication contemporains.

A partir d’'une documentation ou en
présence d’ceuvres et/ou d’objets :

- identifier les courants artistiques et
les styles ;

- situer chronclogiquaement et
géographiquement ies réalisations ;

- connaitre les principales
caractéristiques des principaux
courants artistiques et styles ;

- dégager les caractéristigues
communes aux productions d'une
méme époque en référence aux
piéces significatives de celle-ci ;

- reperer la relation formefonction
d'une ceuvre ou d'un objet ;

- analyser et identifier les
caractéristiques esthétiques et
techniques liées :

- & la destination,
- aux sources d'inspiration,
- aux contraintes techniques.

- analyser les apports esthétiques liés
aux techniques de fabrication.
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Cela suppose .

- la prise en comple des données et des contraintes ;

- la recherche de solutions en fonction de critéres esthétiques mais également
technigues, ce qui implique un va et vient avec le travaif réalisé en atelier ;

- la maflrise du dessin, croquis ef des moyens d'expressions plastiques appropriés
(traditionnels et numériques) ;

- la mise en ceuvre des pratiques de réalisation artistiques ef technigues.

La formation en arts appliqués et expérimentations plastiques se fixe pour objectif
l'appropriation des méthodes d'éfude, de visualisation, de représentation et de réalisation
a des fins de production et d'une sensibifisation aux processus de création.

;:Moyens de traluction etd'expression plastique . ... S
, Niveaux de
Connaissances Niveaux d'exigence maitrise
112

$2.1.1 : Les outils
traditionnels et numériques.

Qutils traditionnels :

- crayons, fusains, craies,
feutres, peintures... -

Outils numériques :

- appareil de captation (photo,
vidéo, son) ;

- logiciels de création
numeérique (retouche
d'image, mise en page,
présentation, modélisation
3D, montage audio vidéo...)

§2.1.2 : Les moyens
graphiques, plastiques,
chromatiques et volumiques,
Techniques de simplification,
géométrisation, stylisation
Principes d'organisation dans le
plan et/ou Y'espace :
- composition ;
- rythmes, régles de
{ornementation ;
- organisation des surfaces et
des volumes.
Techniques de traduction des
constituants plastiques :
- graphisme et formes ;
- couleurs, valeurs, matiéres et

fextures ;

Permetire de :

- identifier et traduire les constituants
plastiques ;

- observer et représenter un modéle
réel (modéie vivant, nature morte,
paysage, objets du patrimoine
polynésien, production issue du
design...) ou figuré ;

- maitriser les principes de
composition de motifs polynésiens
ou autres :

- simplifier, géoméiriser, styliser
une forme ;

- interpréter, modifier,
transposer, combiner, adapter,
créer un motif, un élément en
vue d'application;

- choisir, justifier et maitriser
l'utilisation des outils, supports et
techniques adapiés ;

- maitriser les principes de
construction des dessins technigues
de fonctionnement a des fins
d'informations indispensables
(perspective, géométraux,
éclatés...) en respectant les
échelles et proportions ;

- utiliser les différents moyens de
traduction graphique ef colorée ;

- traduire ies effets de matiére et
texture.
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- effets et rendus de la

fumiére ;

- perspectives et volumes.
Principes typographiques et
lettrages. ,

Prise en compte des principes
structurels ;

- types d'assemblage ;

- éléments constitutifs d'un

ouvrage.
Prise en compte des matériaux
(cf. tableau matériaux) et de
leur mise en csuvre..
Techniques de représentation
et de composition avec des
motifs polynésiens.

{ 82.2 : Analyse et projet d'arts appliqués

§2.2.1 : Le cahier des
Charges et/ou la demande
client

Contexte.

Besoins.

Exigences.

Contraintes.

82.2.2 — Les fonctions.
Fonction d'usage (destination,
ergonomie...)

Fonction esthétique.

Fonction culturelle et sociale.
Fonction symbolique. .

§2.2.3 — La méthodologie de
projet.

Investigation.
Expérimentation.

Réalisation.

Communication.

Permettre de :
- prendre en compte des données et
des contraintes ;
- analyser une production issue des
arts appligués ;

- rechercher des solutions en fonction |

de criteres esthétiques et
technigues en lien éfroit avec le
travail réalisé en atelier ;

- définir des modalités de réalisation ;

- maitriser le croguis et des moyens
d'expressions plastiques appropriés
traditionnels et numériques ;

- choisir, justifier, maitriser des outils,
dans le cadre d'une analyse ou d'un
projet (recherches, finalisation,
communication)
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$2.3: 'Eﬁp:é[ri;mamatiém plastiques

Expérimenter les mélanges de
techniques et de matieres.

Maitriser des techniqués et
concepts de base pour pouvoir

aborder de nouvelles approches A partir d'expérimentations libres :

de création (collage, moulage, | - Mettre en forme des contenus ;
assemblage, composition - Synthetlser différents éléments
d'image, narration...) représentatifs en rapport avec la

demarche initiale (le sujet donné ou
un exercice, par exemple) ;

- analyser ces éléments pour pouvoir
les répliquer en tirant des legons
des ces expérimentations pour les
ré exploiter dans d'autres projets.

- Avoir une expérience de
pratiques artistiques
contemporaines : performance,
installations, nouveaux
meédias...

Connaitre le paysage arfistique
contemporain et &tre au courant
de ses actualités (artistes,
expositions...).
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On développera dans le cadre du B.P.M.A. lapprentissage des représentations
graphiques normalisées nécessaires a la présentation des projets pour expliquer et
argumenter la pertinence des choix techniques retenus - liaison entre les piéces,
dispositifs de fermeture, détails particuliers. On veillera & développer la pratique de
l'expression graphique en deux ou trois dimensions & l'aide de l'outif numerique.

[S31 : Les systémes de représentation

]

Connaissances

Niveaux d'exigence

Niveaux de
maitrise

83.1.1 : Les difféerents types
de représentation ; o
Croquis, schéma, esquisse,
dessin d'ensemble, dessin de
definition, perspective...

$3.1.2 : La représentation des
ouvrages,

Régles et conventions des
représentations selon les régles
en vigueur.

Représentation des matériaux
et produits utilisés.

Définition des grandeurs.

Permettre, & partir d'un cahier des
charges ou d'une demande, de :
- réaliser . '
- un dessin d'ensemble ;
- des dessins de détail ;
- la cotation dimensionnelie.
- respecter les conventions et les
normes en vigueur ;
- choisir les vues, c:oupés, sections,
éclates.

{ 83.2: Les outils de représentation.

$3.2.1 : Outiis manuels.

Tracé manuel de gabarits et de
mises au plan.

Tracé a main levée, croquis...

$3.2.2 : Outils informatisés.
Logiciels de C.A.O, D.A.O,
prototypage...

Consultation de banques de
données.

Permettre, a partir d’hn cahier des
charges ou d’'une demande, de ;

- reéaliser :
- un dessin d'ensemble ;
- des dessins de détail ;
- ’la cotation dimensicnnelie.
- respecter les conventions &t les
normes en vigueur ;
- chotsir les vues, coupes, sections,
éclatés.
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| $4.1: Outillage

Connaissances

Niveaux d'exigence

Niveaux de
maitrise

$4.1.1 : Outillage collectif,
machines et matériel de
{atelier.

Commun aux deux options ;

- perceuse a colonne |
- lapidaire ;
- scie a ruban ;
- systéme d'aspiration ;
De sculpture :
- outils de serrage ;
- outils de fracage ;
- scie a ruban ;
- frongonneuse ;
- rabot (électrigue ou a main) ;
- dégauchisseuse ;
- meuleuse ;
- scie circulaire ;
- scie & onglet ;
- polisseuse ;
- scies ;
- ponceuses ;
- affleureuse ;
- défonceuse ;
- perceuse ;
‘De gravure :
.- touret (a decaper, a polir, &
lustrer, a bande abrasive) ;
- machine a ultra-sons ;
- plaque chauffante ;
- scie a ruban a lame
diamantée ;

Connaitre la spécificite de chaque
outillage, machine, matériel.

Choisir ef préconiser le matériel adapté
a une réaiisation.

Connaitre les consignes et regles de
sécurités liées aux outilfages.

Savoir utitiser le matériel.
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$4.1.2 : Outillage individuel, a
main, instruments de
mesure.

Commun aux deux options :

- outils de mesure ;
- limes ;
De sculpture :
- compas d’épaisseur ;
- rapes ;
- rifloirs ;
- gouges et minis gouges ;
- abrasifs ;
- racloirs ;-
- ciseaux a bois ;

De gravure ;
- echoppe ;
- micro moteur avec piéce a
main (et ses fraises) ;
- coussinet ;
- scCie a repercer ;
- abrasifs diamaniés ;

Connatire la spécificité de chaque
outillage, machine, matériel.

Choisir et préconiser le matériel adapté
a une réalisation.

Connaftre ies consignes et régles de
sécurités liées aux outillages.

Permettre l'utilisation du matériel.

| $4.2 : Procédés de préparation

La réalisation des éléments, .I’assemb!age, la préparation et fe controle. A partir de la
demande exprimée, on veillera a développer et approfondir les aspects de certains actes

du métier. Développer les connaissances ef la pratique des nouvelies fechnologies.

$4.2.1Technigues de mise en
volume pour I'élaboration de
maquette en :

- argile ;

- bois ;

- carton ;

- papier ;

- modélisation 3D.

Permetire, & partir d’'un cahier des
charges, de réaliser une modélisation
en volume.
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$4.2.2 Techniques de
préparation de la matiére :

Communes aux deux options :
- calibrage.

Spécifiques a la sculpture ;
- débit (bois).

Specifiques a la gravure ;
- neftoyage (coquillages)

Permetire, a partir d’'un cahier des
charges, de rendre possible la
réalisation. '

- décapage (nacre).

| 4.3 : Procédés de réalisation

$§4.3.1 Types de réalisations :
Communes aux deux options :
- rond de bosse ;
- bas-relief :
- ajour.
Spécifiques a la sculpture :
- haut relief. '
Spécifiques a la gravure :
. marqueterie.'

54.3.2 Techniques par
enlévement de matiére :
- coupe, découpe (sciage,
percage, limage) ;
© - travail a l'outil manuei
(réchoppe, mini gouge,
ciseau a bais...) par éclat,
~ par taille en épargne... ;
- pergage, fraisage et tous
travaux avec des foréfs ou
des fraises.

Permettre :

- la maitrise des différentes
techniques de fabrication ;

- la réalisation de toute reprise st

" ajustage ;

- la réalisation tout type
d'assemblage.

Permetire de :

- procéder a la mise en ceuvre de la
piéce dans le respect du cahier des
charges et/ou de la demande du
client ;

- sélectionner ['outil en fonction de la
nature du matériau et du travail a
réaliser ;

- choisir la taille adéquate |

- respecter le tragage, le pointage,
'angle de pergage, la profondeur ;

- procéder aux vérifications d'usage :
affltage, vitesse de rotation ;

- assurer la lubrification.

$4.3.4 Technigques
d’assemblage :

- Tivetages ;

- collage ;

- ligature ;

- tourillon ou tiges ;

Définir et réaliser les assemblages
fixes et ou mobiles suivant la technique
retenue.

Veitler a la qualité esthétique du rendu
des volumes dans T'esprit du dessin ou
du modele. - .
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$4.3.4 Techniques par .
moulage en .

- platre ;

- argile ;

- résine ;

- cire,

$4.3.4 Techniques par
impression 3D en :

- platre ;

- plastique.

Permettre [a réalisation de modéles
préparatoires.

$4.3.5 Techniques d’ajustage
pour la gravure.

Mise en jeu des fermoirs,
articulations...

Connaitre les propriétés mécaniques
des matériaux et déterminer le type
d'ajustage approprié.

| 4.4 : Procédés de finition

S$4.4.1: Les techniques de
| préparation et de finition des
surfaces pour la sculpture.
Traitements d'abrasion :

- manuel (toile émeri} ;

- mécanigue (polisseuse).
Traitements décoratifs ou
protecteurs :

- décaors (peinture, laquage,

dorure} ;

- protections (vernis, cire,

lasure). '

$4.4.2 : Les techniques de
préparation et de finition des
surfaces pour la gravure.
Traitements d'abrasion :
- manuei (abrasifs, a l'outil, au
racloir) ; '
- mécanique (fouret, pate a
lustrer).

Choisir les techniques adaptées de
préparation et de finition des surfaces.
Permettre 'application de la procédure
d'utilisation en fonction des matériaux

-et du travail a effectuer,

Connaitre les conditions de sécurité
(protection des personnes, des biens,
de l'envireannement).




8 Juin 2017

JOURNAL OFFICIEL DE LA POLYNESIE FRANCAISE

NS 2781

$54.4.3 : Techniques dé
finition et de polissage :
- abrasion ;
. satinage ;
- effets de matiéres.

Permettre de :

- proposer et appliquer les technigues
de traitement de surface en vue de
la finition optimate et de la mise en
valeur ;

8$4.4.4 : Techniques de
nettoyage propres au
polissage

- les produits ;

- les précautions.

- contrbler les piéces et determiner
les retouches a exécuter.
Connaitre les procédés de finition et de
nettoyage correspondants a chacun
des stades de réalisation.

34.4.5 : Processus de
contrble.

Les contréles de finition :
- par comparaison ;
- par prise de mesures.

Proposer et appliquer les types de
conirdle adaptés a la nature de
Fouvrage.

| '84.5 : Maintenangce (Entrstien des moyens et des postes de fravail)

$4.5.1 : Maintenance
préventive. _

Respect de la mise en securiteé
spécifique aux opérations de
maintenance.

Entretien periodique :

- confrdle visuel ;

- nettoyage ;

- |lubrification ;

- vérification des niveaux ;

- étalonnage et réglages ;
.- ventilation.

' §4.5.2 : Maintenance
corrective.

Mise en sécurité des machines
ou de l'appareillage.

Choix du procédé d'infervention
: réparation possible en
autonomie ou appel A un
service spécialisé.
Rempiacement des éléments
endommagés.

Essais et validation de
linfervention.

Permetire de :

- veiller au respect des régles de
securité et signaler les anomalies
constatées ; _

- veiller a l'entretien périodigue ou au
contrdle ponctuel des équipements
et matériels suivant les nécessites
et les recommandations du

~constructeur ;

- mettre a jour les documents de suivi
et archiver les notices ;

- effectuer la mise en sécurité ;

- choisir la solution adaptée au
probleme ;

- remplacer ou faire remplacer les
éléments endommageés ;

- valider l'intervention.
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A partir de la demande exprimée on.veillera & :
- développer et approfondir fa connaissance des mafériaux ;

toufe sécurité.

" - assurer une connaissance pertinente des produits en vue d'une utilisation optrmaie en

S5.1 : Les matériaux (cf. tableau R.A.P)

Connaissances

Niveaux d'exigence

Niveaux de

maitrise

2

S$5-1

Législations frangaise et
polynésiennes des matériaux
organiques.
Nomination des matériaux
d'usage courant de la
profession.
Les caracieristiques des
materiaux ;
- masse volumique ;
- aspect, couleur, texture,
anomalies :
- équilibre hygroscopigue,
rétractabilité... ;
- influence du séchage.
Procédés et moyens de
séchage du bais.

Contréles de I'hygrométrie.
Fropriétés physiques,
mécaniques.

Classification des matériaux.

Caractéristiques commerciales
et/ou normalisées.

Domaine d'utilisation et mise en
oceuvre.
Performances

écologiques/déveioppement
durable.

: les matériaux.

Distinguer et commenter les différentes
particularités : origine, couleur, forme
‘et spécificité.

Citer les principales propriétés

physico-chimiques et mécaniques des
‘matériaux (densité, ductilité...)

Citer les étapes nécessairgs a la

transformation de ces matériaux.

Citer les principales conditions
d'utilisation des matériaux :

- législation en vigueur ;

- réactions, effets, amaigames ;
- précautions, incidence sur le coGt

de l'objet.
ldentifier les essences de bois.
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| 85.2 : Les preduits

Exploitation de fiches
techniques liées aux
caractéristigues physiques et
mécaniques des produits.

Limite d'utilisation des produits :

- durée ;

- sécurité ;

- développement durable.
Législation relative aux
produits :

- stockage ;

- recyclage des produits

usagés ;

- le traitement du bois.

Identifier :

- le produit approprié en regard des
effets attendus ; _

- la concentration du produit ;

- le principe actif :

- les précautions d'emploei,
d'utilisation, de manipulation.

Mesurer le degré de dégradation d'un
produit ; '

Respecter les limites d'utilisation ;
Appliquer les préconisations liées au
respect de l'environnement ;

Utiliser : '

- les lisux appropriés au stockage les
récipients adapiés ['étiquetage
normalisé.

Appliquer les directives et |a législation
en vigueur.

Respecter les normes
environnementales.

| 6.1 : Gestion de production, d’approvisionnement, de fonctionnement:

Connaissances

Niveaux d'exigence

Niveaux de
maitrise

[ a sélection des fournisseurs.

Les documents liés a l'achat
|-des fournitures,

Le suivi et le contrdle des
livraisons : le bon de livraison,
le bon de confié.

1 Les principes élementaires de
gestion administrative et
économique des stocks.

la tenue des stocks en
conformité avec les aspects
légaux et reglementaires de la
profession.

La facture fournisseur.

A pariir d'exemples concrets :

- identifier les principaux fournisseurs
des matiéres d'osuvre en fonction
des besoins exprimés dans le
cahier des charges etfou la
demande client ;

- utiliser les principaux modes
d’opérations courantes
d’'approvisionnement (courriels, fax,
support papier, téléphone...) ;

- contrbler au niveau guantitatif,
qualitatif la fivraison ;

- effectuer 'enregistrement des

. entrées et sorties ;

- déclencher la commande, dans le
cadre d'une gesticn cohérente du
stock de sicurité {stock minimum +
délais livraison fournisseurs) ;

- contréler la facture en tenant
compte des spécificités de la
profession (compte poids, cours du
jour, bons de livraison, confiés).




2784 NS

JOURNAL OFFICIEL DE LA POLYNESIE FRANCAISE

| 7.1 : Sécurité des personnes et des biens

Connaissances

Niveaux d'exigence

Niveaux de

maitrise

4

Prévention des risques
professionnels :

- utilisation des matiéres
dangereuses ;

- protections au poste de
travail et précautions &
respecter en cas de
déplacements dans l'atelier
et en cas d'accident.

Premiers secours en cas
d'accident.

L'évacuation des déchets : tri,
stocks, évacuation,

Classification des déchets a -
détruire, a revaloriser...

Circuits d'élimination des
déchets sur le chantier.
‘Elimination des fluides.

Le risque lie a l'utilisation des
colles, vernis et solvants.

Etiquettes et fiches de données
de sécurité des produits
(F.D.S.P)

Modes opéraioires d'utilisation.
Dispositifs de protection
Collective (hotte d'aspiration).
Equipements de protection
individuelle (E.P.L.) '

S'informer sur ies précautions a
respecteret les appliquer.

Connaitre :
- le comportement 4 adopter a
Uatelier ,
- les dispositions a prendre.

| §7.2 Ergonomie

Ergonomie :

- gesies et postures au poste
de travail

- adaptation du poste de travail
a la morphologie de

. l'opérateur ;

- évolution du poste liée aux
techniques et maténels.

Connaitre et respecter les principes
généraux d'ergonomie.
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| 88.1 : Eléments de communication interne et externe

]

Connaissances

Niveaux d'exigence

Niveaux de
maitrise

Niveaux de langage.
Vocabulaire professionnel et
technique.

Hiérarchie de linformation.
Situations de communication
{contexte, acteurs, message et
objectif)

Méthodes de coordination ef
d'animation d'une équipe.

Permettre de :

- |dentifier ie ou les destinataire (s)
relatif(s) a l'information a
transmetire ;

- sélectionner et organiser les
informations a transmettre ;

- utiliser un code oral ou écrit adapté ;

- transmettre des informations, des
données, des consignes de fagon
claire et concise et s'assurer de la
bonne réception des informations.

[68.2. Moyens de communication

Moyens, outils et médias de
communication :
- courrier postal, courrier
- électronique, réseaux
sociaux...
- logiciel de présentation,
image, son, vidéo...
- téléphone, fax, Internet ...

Permettre ie choix et l'utilisation d'un
mode de communication adapté & une
situation.




2786 NS

JOURNAL OFFICIEL DE LA POLYNESIE FRANCAISE

8 Juin 2017

Annexé 2
Modalités de certification

2a - Unités constitutives du diplome
2b - Réglement d’examen

- Définition des épreuves

Annexe 2a -
Unités constitutives du diplome

Option sculpture

UNITES D'ENSEIGNEMENT GENERAL

PARTIE DE L'UNITE U 1 : ECONOMIE-GESTION

Le contenu de cette partie d'épreuve relative & 'économie - gestion est défini dans l'arrété du 3 avril 2013 fixant
. le programme d'enseignement d’économie-gestion pour les classes préparant aux brevets des métiers d'art

(B.0.E.N. du 6 juin 2013),

UNITE U 5 ;: EPREUVE SCIENTIFIQUE

Mathématiques

La partie d’épreuve ralafive aux mathématiques englobe I'ensembie des objectifs, capacités, compétences
mentionnés dans 'arrété du 3 avril 2013 fixant le programme d’enseignement de mathématiques pour les
classes préparant aux brevets des métiers d'art (B.0.E.N. du 6 juin 2013).

Physique-Chimie _

La partie d'éprauve relative & la physique chimig englobe Fensemble des objectifs, capacités, compeétences
mentionnés dans 'arrété du 3 avril 2013 fixant le programme d'enseignement de physique et chimie pour les
classes préparant aux brevets des métiers d'art (B.Q.E.N. du 6 juin 2013),

UNITE U 6 : EPREUVE DE LANGUE VIVANTE
L'unité englobe 'ensemble des objectifs, capacités et compétences mentionnés dans l'arrété du 3 avril 2013

fixant le programme de langues vivantes étrangéres pour les classes preparant aux brevets des métiers d'art
(B.0O.E.N. du 6 juin 2013).

UNITE U 7 : EPREUVE DE FRANCAIS, HISTOIRE GEOGRAPHIE ET EDUCATION CIVIQUE

Frangais

La partie d’épreuve relative au frangais englobe 'ensemble des ob]ectlfs capacités et compétences mentionnés
“dans l'arrété du 3 avril 2013 fixant fe programme d'enseignement de frangais pour les classes préparant aux

brevets des métiers d'art (B.O.E.N. du 6 juin 2013).

Histoire, Géographie et Education civique

La partie d'épreuve relative & I'histoire-géographie, éducation civique englobe 'ensemble des objectifs,
capacités et compétences mentionnés dans I'arrété du 3 avril 2013 fixant fe programme d’enseignement de
Fhistoire, de la géographie et de I'éducation civique pour les classes préparant aux brevets des métiers d’art
(B.0.E.N. du 6 juin 2013)

UNITE U 8 : EPREUVE D’EDUCATION PHYSIQUE
L'unité englobe l'ensemble des objectifs, capacités et compétences mentionnés dans I'arrété du 3 avril 2013

fixant le programme d’éducation physique et sportive pour les classes préparant aux brevets des métiers d'art
(B.O.E.N. du 6 juin 2013)
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UNITES PROFESSIONNELLES
(U.1, U.2, U.3, U.4)

Option sculpture

l.a définition du contenu des unités professionnelles du dipléme a pour but de preciser, pour
chacune d'elles, quelles taches et compétences professionnelles sont concernées et dans
quel contexte. i s'agit a la fois de :
« permettre la mise en correspondance des activités professionnelles et des unités dans
le cadre du dispositif de "validation des acquis de I'expérience” (VAE) ;
« étabiir la liaison entre les unités, correspondant aux épreuves, et le référentiel
d'activités professionnelles afin de préciser le cadre de 'évaluation.

1 - identifier, coliecter, classer et higrarchiser les informations
esthétiques et stylistiques.

2 - Identifier, collecter, classer et hiérarchiser les informations
techniques.

3 - Analyser les éléments d'une demande, d'un cahier des
C1 charges. - -

4 - Analyser les caractéristiques esthétiques, stylistiques et
contextuelles d’un ouvrage existant ou en projet.

5 - Traduire graphiguement et/ou plastiquement une proposition.

1 6 - Traduire graphiguement des solutions fonctionnelles et
techniques. =

1 - Appliguer une méthodalogie de projet.

C2| 2 - Etablir une gamme de fabrication et d'assembiage.

3 - Sélectionner et organiser les moyens et procédés.

1 - Effectuer des opérations d'entretien et réparation d'usage.
2.A - Réaliser les opérations de fabrication en sculpture.

c3

c4l 1- Gérer les délais.

c5 1 - Maintenir en état ies matériels, les équipements st les
outillages (maintenance de 1er niveau)

1 - Communiquer avec les différents interlocuteurs.
2 - Rendre compte d'une activiié.

C6
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Option gravure

'UNITES D'ENSEIGNEMENT GENERAL

PARTIE DE L’UNITE U 1 : ECONOMIE-GESTION
Le contenu de cetie partie d'épreuve relative a M'économie - gestion est défini dans I'arrété du 3 avril 2013 fixant

le programme d'enseignement d'économis-gestion pour les classes préparant aux brevets des métiers d'art
{B.O.E.N. duBjuin2013).

UNITE U 5 : EPREUVE SCIENTIFIQUE

Mathématiques

La partie d'épreuve relative aux mathémathues englobe Fensemble des objectifs, capacités, compétences
mentionnés dans l'arrété du 3 avril 2013 fixant le programme d'enseignement de mathématiques pour les
classes préparant aux brevets des méfiers d’art (B.O.E.N. du § juin 2013),

Physigue-Chimie

La partie d'épreuve relative & la physique chimie englobe 'ensemble des objectifs, capacités, compétences
mentionnés dans l'arrété du 3 avril 2013 fixant le programme d’ enselgnement de physuque et chimie pour les
classes préparant aux brevets des métiers d'art (B.O.E.N. du 8 juin 2013).

UNITE U 6 : EPREUVE DE LANGUE VIVANTE

L'unité englobe lensemble des objectifs, capacités et compétences mentionnés dans l'arrété du 3 avril 2013
fixant le programme de langues vivantes étrangéres pour les classes préparant aux brevets des métiers d'art
(B.O.E.N. du & juin 2013).

UNITE U 7 : EPREUVE DE FRANCAIS, HISTOIRE GEOGRAPHIE ET EDUCATION CIVIQUE

Frangais
La partie d'épreuve relative au frangais englobe Fensemble des objectifs, capacités et compatences rnentlonnes

dans I'arrété du 3 avril 2013 fixant le programme d'enseignement de frangais pour les classes préparant aux

brevets des métiers d'art (B.O.E.N. du & juin 2013).

Histoire, Géographie et Education civique '

La pariie d'épreuve relative a Vhistoire-géographie, éducation civigue englobe l'ensemble des objectifs,
capacités et compétences mentionnés dans I'arrété du 3 avril 2013 fixant le programme d'enseignement de
Fhistoire, de la géographie et de I'éducation civique pour les classses préparant aux brevets des metiers d'art
(B.O.E.N. du 6 juin 2013) :

UNITE U 8 : EPREUVE D’EDUCATION PHYSIQUE

'unité englobe 'ensemble des objectifs, capacités et compétences mentionnés dans larréte du 3-avrit 2013
fixant le programme d’éducation physique et sportive pour les classes préparant aux brevets des métiers d’art
(B O.E.N. du 6 juin 2013)
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UNITES PROFESSIONNELLES
(U.1, U.2, U.3, U.4)

Option gravure

La définition du contenu des unités professionnelles du dipléme a pour but de préciser, pour -
chacune d'elles, quelles taches et compétences professionnelles sont concernées et dans
guel contexte. |l s'agit a la fois de :
+ permettre fa mise en correspondance des activités professionnelles et des unités dans
le cadre du dispositif de "validation des acquis de I'expérience" (VAE) ;
+ établir la liaison entre les unités, correspondant aux épreuves, et le référentiel
d’activités professionnelies afin de préciser le cadre de |'évaluation.

1 - Idenfifier, coliecter, classer et higrarchiser les informations
esthétiques et stylistiques.

2 - ldentifier, collecter, classer et hiérarchiser les informations
techniques. :

3 - Analyser les éléments d'une demande, d'un cahier des

o1 charges.

4 - Analyser les caractéristiques esthétiques, stylistiques et
contextuelles d'un ouvrage existant ou en projet.

5 - Traduire graphiquement et/ou piastiquement une proposition.

6 - Traduire graphiquement des solutions fonctionnelles et
technigues. ' :

1 - Appliquer une methodologie de projet.

C2| 2 - Etablir une gamme de fabrication et d’assemblage.

3 - Sélectionner et organiser les moyens et procédés.

1 - Effectuer des opérations d'entretien et réparation d'usage.
2.B - Réaliser les opérations de fabrication en gravure.

c3

C4| 1 - Geérer les délais.

1 - Maintenir en état les matériels, les équipements et les
C5 - . o
outillages (maintenance de 1% niveau)

1 - Communiquer avec les différents interlocuteurs.
2 - Rendre compte d'une activité.

Cé
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Annexe 2b

Réglement d’examen

Option sculpture

. Voie scolaire
cta l:"’Pie 500'1"6 i {&tablissement privé),
;u pﬁ‘l’sés:g:"esrj cgll-i'tra:). Voie de 'apprentissage
. {CFA ou secfion
’ Voie de l'apprantissage (CFA d'apprentissage non habilité)
BREVET POLYNESIEN DES MET'ERS D’ART| ou secﬁo:d;qlml"enﬂssage Voie de fa formation
Option sculpture abi professionnedle continue
p p Formation professionnelle (é-tablissement privé)
continue (établissement Candidats justifiznt de 3 ans
public) d'activité professionnelie
Enseignement & distance
E1- Epreuve professionnelie prenant
en compte la formation en milieu 1
professionnel et I'économie-gestion
o . Ponctuel écrit
Reaalisation professionnelle A 8 CCF et pratique 35h
. ] . |
Evaluation de la période de formation popctue .
en milieu professionnel 2 CCF pratcl)cIEIe of 20 min
Economie-Gestion 1 CCF ponctuel oral 10 min
' . e 20 min 20 min
E.2 — Epreuve de projet de réalisation Uz 3 ponctuel oral @) ponctuel oral (@)
E3- Epreuve de cultures arfistiques U3 3 ponctuel écrit 2h ponctuel &crit - 2h
E.4 - Epreuve d’arts appliqués U.4 4 ponctuel écrit 6h ponctuel écrit . B6h’
E.5 — Epreuve scientifigue 3
L ponctual écrit ponctuel écrit
Mathématiques u.s 1,5 et pratique 1h et pratique 1h
g ' ponctuel écrit ponctuel ecrit
Physique - Chimie 15 | "t pratique Th et pratique th
. . . 20 min
E.6 — Epreuve de langue vivante u.e 2 CCF ponctuel oral ®)
E.7 - Epreuve de Frangais - Histoire 5
Géographie - Educatlon civigue
Frangais u.7 2,5 | ponctuel &crit 2h 30 ponctuel éerit 2h30
Histoire, Géographie, Eduaation 2,5 | ponctusl écrit 2h | ponctuel écrit 2h
civique . 4
E.8 - Epreuve d’éducation physique ot : ’ ponctuel
sportive U8 1 CCF pratique
Epreuve facultative ) "
20 20 min
Langue vivante (1) ou Langue des UF.1 ponctuel oral (bn;in ponciuel oral ®)
signes frangaise (LSF) :

(a) épreuve orale précédée de 30 minutes de préparation

(b) dont 5 minutes de préparation

{1) la langue vivanle choisie au fiive de I'épreuve faculiative est obligatoirement différente de celie choisie au titre de I'épreuve
de I'épreuve obligatoire. Les points excédant 10 sont pris en compte pour le caleul de la moyenne genérale en vue de

I'obtention du dipidme et de Vattribution d'une mention.
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Option gravure

Option gravure

BREVET POLYNESIEN DES METIERS D'ART

Voie scolaire
{atablissement public
ou privé sous-contrat),

Voie de 'apprentissage {CFA
ou section d'apprentissage
habilité)

Formation professionnelie
continue (établissement
public)

- Voie scolaire
{établissement privé},
Voie de I'apprentissage
{CFA ou section
d’apprentissage non habilité)
Vole de la formation
professionnelle continue

(&tablissement privé) -
Candidats justifiant de 3 ans
activité professionnelle
Enseignement a distance

E.1 - Epreuve professionnelle prenant
en compte la formation en mitieu 1
professionnel et Féconomie-gestion
. ey Pongctuel écrit
Réalisation professionnefie U 8 CCF et pratigue 35h
Evaluation de la période de formation popctuel .
en milieu professionnel : 2 CCF prat;?:]e et 20 min
'Economie-Gestion 1 CCF ponctuel oral 10 min
E2- Epreuve de projet de réalisation u.2 ‘3 ponctuel oral 2%:;'“ ponctuel oral 2(.‘;;;un
E.3 - Epreuve de cultures artistiques u.3 3 | ponctuel écrit 2h ponctual écrit 2h
E.4 — Eprouve d'arts appliqués U.4 4 ponctuel écrit 6h ponctuel écrit 6h
E.5 - Epreuve scientifique 3
' . ponctuel écrit pongctuel écrit
Mathémaliques us 1,5 el pratique 1h et prafique 1h
, _ himi ponctuel écrit ponctuel écrit _
Physigue - Chimie 1,5 et pratique 1h et pratique 1h
c . . 20 min
E.6 - Epreuve de langue vivante us 2 CCF ponctuel oral ®)
E.7 - Epreuve de Francais — Histoire 5
Géographie —~ Education civigue
Frangais U7 2,5 ponctuel écrit 2h 30 ponctue! écrit 2h30
i—{:qto:re » Géographie, Education 2,5 | ponctuel écrit 2h ponctuel écrit Zh
civique i
E.B - Epreuve d’éducation physique et ponctuel
sportive us 1 CCF pratique
Epreuve facultative . : )
; 20 min
Langue vivante {1) ou Langue des UF.A1 ponctuel oral | 20(};;"" ponciuel oral )
signes frangaise (L.SF) ]

(a) epreuve crale précédée de 30 minutes de préparation

(b) dont & minuies de préparation

{1) la langue vivante choisie au fitre de ['épreuve facultative est obligatoirement différente de celle choisie au titre de 'épreuve
de I'épreuve obligatoire. Les points excédant 10 sont pris en compte pour le calcul de la moysnne générale en vue de

Tabtention du dipléme et de I'atfribution d’une mention.
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Annexe 2¢
Définition des épreuves

Option sculpture

EPREUVE E.1 UNITE U.1

EPREUVE PROFESSIONNELLE PRENANT EN COMPTE LA FORMATION EN MILIEU
PROFESSIONNEL ET L’ECONOMIE-GESTION

COEFFICIENT 11

Elle est composée de 3 sous-épreuves :
- Réalisation professionnelle :
-Etude du produit.
-Etude technologique de tout ou partle d’un ouvrage.
-Réalisation de tout ou partie d’'une piéce ou d'un ouvrage de sculpture ponnes:enne
- Evaluation de la formation en milieu professionnel.
- Economiie gestion.

L’évaluation des deux premiéres sous-épreuves porte sur tout ou partie des compétences
suivantes et des savoirs qui leur sont associés :

C1.2 - Identifier, collecter, classer et hiérarchiser les informations techniques.

C1.3 - Analyser les éléments d'une demande, d'un cahier des charges.

C1.6 - Traduire graphiquement des solutions fonctionnelles ef techniques.

C2.2 - Etablir une gamme de fabrication et d’assemblage.

C2.3 - Sélectionner et organiser les moyens et procédeés.

C3.1 - Effectuer des opérations d'entretien et réparation d'usage.

C3.2.A - Réaliser les opérations de fabrication en sculpture.

C4.1 - Gérer les délais.

C5.1 - Maintenir en état les matériels, les équipements et les outiliages (mamtenance de
1er niveau).

Le niveau de performance attendu correspo'nd au niveau d'acquisition et de maitrise
terminale du référentiel.

Les activités et les taches effectuées ainsi que les matériaux employes sont reperes dans le
référentiel d'activités professionnelles (annexe 1 a)

REALISATION PROFESSIONNELLE
Coefficient 8

+ Objectif et contenu de la sous-épreuve

Cette sous-épreuve doit permettre d'évaluer les compétences du candidat liées aux activités
d'étude et de définition de I'ouvrage, de préparation, de fabrication d’'un objet sculpte.

Elle doit permettre de vérifier, a partir d’'un dossier ressources (demande, cahier des
charges, documentation iconographique et technique) et en possession des équipements,
des outils et des matigres d'ocsuvre nécessaires, la capacité du candidat 4 réaliser en
autonomie :

- L.'étude graphique de tout ou partie d’'un ouvrage de sculpture

. L’étude technologigue de tout ou parie d’'un ouvrage de sculpture (d:mensmnnement de
piéces et/ou de liaisons, matiéres d’'ceuvre et mode opératoire). Pour ce faire, le candidat
posséde la liste des éguipements, des outils et des matiéres d'ceuvre nécessaires.
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- La fabrication de tout ou partie d’'un ouvrage de sculpture.

Pour cette sous-épreuve, le candidat mobilise ses connaissances et savoir-faire
technologiques et professionneis. Il sera évalué sur son aptitude a proposer, gérer, executer
en respectant les contraintes géométrique, dimensionnelie et esthétique, contrdler et valider.

Critéres d’évaluation

L’évaluation prend en compte :
- le respect de la demande et du cahier des charges ;
- la maitrise des systémes de représentation ; -
- les connaissances en cultures artistiques et en arts appliqués; .

- la justesse des connaissances technologiques liées a I'étude (les ouvrages, les matériaux,

les produits, les processus et documents de mise en ceuvre) ;
- la justesse des calculs de dimensionnement ;
- la pertinence du choix et la justesse des prévisions des matieres d'oeuvre ;
- la pertinence et la faisabilité du mode opératoire ;
- la pertinence des solutions technigues proposées ;

- le choix adaptée de 'outiliage, des techniques de mise en ceuvre, des matiéres d'ceuvre et

des outils de contréle ;

- 'organisation du poste de fravail ;

- la maintenance des machines et des outillages ;

- le respect des régles d’hygiéne, de sécurité, d’'ergonomie et d’ envnronnement
- la conformité de la réalisation finaie.

Les indicateurs d'évaluation correspondant aux compétences évaluées figurent dans ia
colonne "Résultats attendus" des tableaux décrivant les compétences (cf. annexe | b :
référentiel de certification).

¢ Modes d’évaluation

= Contrdle en cours de formation

L’évaiuation s’effectue sur la base d'un contréie en cours de formation a I'occasion de
trois situations organisées dans I'étabiissement par I'équipe enseignante chargée du
domaine professionnel, au cours de la derniére année de formation et dans ie cadre

des activités habituelles de formation :
-la premiére situation d'évaluation porte sur I'étude du produit - coefficient 2 ;

-la deuxieme situation d'évaluation porte sur I'étude technologique de tout ou partie

d’un ouvrage - coefficient 1 ;

-ta troisieme situation d'eva!uatlon porte sur a realisation de tout ou partie d’une piéce

ou d'un ouvrage de scuipture polynésienne - coefficient 5.

Le candidat est informé du calendrier prévu pour le déroulement de la situation
d'évaluation. La durée totale de I'évaluation en controle en cours de formation ne peut
étre inférieure celle de I'épreuve ponciuelie et ne peut excéder le double de celle-ci.

Elle donne lieu a une propaosition de note.

Chaque situation permet [I'évaluation tant de savoir-faire que de savoirs
technologiques associés. Un professionnel, au moins, y est associé. L'absence de
- ce(s) dernier(s) ne peut en aucun cas invalider le déroulement de l'épreuve. Les

documents d’evaluation sont préparés par les formateurs de 'établissement.
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A lissue de cette situation d'évaluation, dont le degré d'exigence est équivalent a celui

requis dans le cadre de 'évaluation ponctuelle correspondante, I'équipe pédagogique

de flétablissement de formation constituera, pour chaque candidat, un dossier

comprenant :

-lensemble des documents remis pour conduire fe travail demandé pendant |a
situation d’évaluation ;

-la description sommaire des moyens matériels mis a sa disposition ;

-les documents écrits et graphiques produits par le candidat lors de 'évaluation ;

-la fiche d'évaluation du travail réalisé conclue par la proposition de note établie
conjointement par I'équipe pédagogique et le(s) professionnel(s) associé(s).

= Epreuve ponctuelle : cette partie d‘épreuve graphique, écrite et pratique, est d'une
durée totale de 35 heures.

- Etude du produit - Coefficient 2 - Durée 10 heures

Elle comprend frois parties de méme ponderatlon

-réalisation d’un dessin d'illustration (rendus des volumes, matieres, couleurs)
-réaiisation d'un dessin de construction ;

-réalisation d'une maquette ou modeié.

Le sujet de I'évaluation est établi sur la base d'un cahier des charges précisant, pour
les trois parties, le cadre de I'étude. Le théme est commun.

L'étude du produit sera définie par son théme et sa représentation sous forme
d'esquisses ou de schémas dont certaines parties pourront éire incompletes.

Des données et des indications précises seront fournies au candidat. Elles auront trait
a la nature des matériaux et des produits, a la fonction, au style, aux proportions, aux
contraintes techniques.

Celles-ci doivent permettre au candidat d'effectuer un choix en coherence avec la
demande.

Réalisation d’un dessin d’iliustration (durée préconisée 4 heures).
Le candidat doit étre capable de : -
-dégager et hiérarchiser les données et les confraintes de la demande ;

-dégager les références techniques, plastiques, historiques, culturelles contenues ou

induites ;
-produire des croquis, schémas, dessins qui définissent et expriment Pouvrage a
réaliser. '

Réalisation d’un dessin de construction (durée préconisée 2 heures)

Le candidat doit &tre capable de :

-dégager et de hiérarchiser les données et les contraintes de la demande ;
-dégager les références techniques |

-produire, & {'aide de I'outit informatigue ou sous fa forme conventionneile, un dessin
technigue, un gabarit, a 'échelle dans le respect des normes de représentation.

Réalisation d’'une maquette ou modelé (durée préconisée 4 heures)
A partir d'un dessin d'iflustration, le candidat doit &tre capable de réaliser une

maquette de présentation a 'échelle a l'aide des matériaux de mise en ceuvre tels que

terre, carton, bois, ou autres.

- Etude technologique de tout ou partie d’un ouvrage. Coefficient 1 - Durée 4
heures.
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Elle permet au candidat, & partir d’'un dossier ressources (demande, cahier des
charges, documentation iconographique et technique) et en possession de la liste des
équipements, des outils et des matiéres d’'ceuvre nécessaires, de proposer Pétude de
tout ou partie d’une pigéce ou d’un ouvrage de sculpture (dimensionnement de pieces
et/ou de liaisons, matiéres -d’ceuvre, mode opératoire et colt). Le candidat devra
justifier Ffensemble de ses choix.

- Réalisation de tout ou partie d’'une piéce ou d’'un ouvrage de sculpture
polynésienne. Coefficient 5 - Durée 21 heures.

Elle permet au candidat, a partir d'un dossier ressources (demande, cahier des
charges, documentation iconographique, étude technique et épure) et en possession
des équipements, des outils et des matiéres d’ceuvre nécessaires, de réaliser fout ou
partie d'une piéce ou d’un ouvrage de scuipture.

EVALUATION DE LA PERIODE DE FORMATION EN MILIEU PROFESSIONNEL

coefficient 2

. Objectif et contenu de la sous-épreuve

Cefte sous-épreuve doit permettre de vérifier. la capacité du candidat & porter un regard

réflexif sur ses activités en milieu professionnel. Pour cette épreuve, le candidat mobilise ses
connaissances et savoir-faire artistigue, technologique et professionnel.

Critéres d’évaluation

L'évaluation prend en compte :

- la pertinence de l'analyse du contexte professionnel et des choix technologiques mis en
ceuvre |

- la justesse des connaissances technologiques pour la fabrication ;

- la capacité a porter un regard critique sur les choix technologiques mis en ceuvre |

- la qualité du discours (clarté, déroulement logique de réflexion, précision et choix des
termes) :

- l'aptitude au dialogue.

¢ Nodes d’évaluation

La sous-épreuve prend appui sur le dossier élaboré 3 lissue de la période de formation en
milieu professionnel, conformément a lannexe 3 « Période de formation en milieu
professionnet ». _

En l'absence de dossier, linterrogation ne peut avoir lieu. Le jury informe le candidat que la
note zéro est attribuée a cette partie d’'eépreuve.

= Controle en cours de formation

L'évaiuation se dérouie en deux temps :

- Temps 1: 5 minutes environ.
Présentation orale du dossier personnel de synthése au cours de laquelie le
candidat ne sera pas interrompu.

- Temps 2 : 10 minutes environ
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A partir de 'exposé du candidat, entretien avec la commission d’évaluation sur les
connaissances et compétences professionnelles et la pertmence des activités
" choisies.

Au terme de cet oral les examinateurs arrétent ia note qui sera proposée au jury.

La commission d’évaluation est composée d’'un enseignant du domaine professionnel
et d'un professionnel et/ou d’'un enseignant d'arts appligués. En cas d'absence du
professionnel fa commission poutrra valablement statuer.

= Ep_reuve ponctuelie orale d'une durée de 15 minutes

Le déroulement et les modalités de I'évaluation ponctuelle orale sont identiques a
ceux définis dans 'épreuve en cours de formation.
Pour les candidats hors de la voie scolaire le dossier support de l'évaluation est
constitué conformément a I'annexe 111,

ECONOMIE-GESTION
coefficient 1

* Objectifs de la sous-épreuve

La sous-épreuve vise a évaluer les connaissances et compétences du cand:dat a:

- présenter le secteur professionnel concerné ;

- identifier les modalités d'insertion professmnnelle dans les organisations de son secteur
professionnel ;

- caractériser 'organisation de l'activité de 'entreprise dans laquelle il s’est mseré au cours
de ses périodes de formation en milieu professionnel ;

- identifier les colts de la production réalisée et les.indicateurs de gestion de 'entreprise ;

- montrer les relations que I'entreprise entretient avec ses partenaires extérieurs ;

- repérer les éléments de mutation de I'entreprise, internes ou liés a son environnement.

La sous-épreuve porte sur au moins huit compétences réparties dans quatre axes prévus au
programme d'économie-gestion.

Les critéres d'évaluation sont définis dans la grille d’évaluation diffusée par les services
d'organisation des examens.

+ Modes d’évaluation

L'épreuve prend appui sur le dossier élaboré a lissue de la période de formation en milieu
professionnel, conformément a 'annexe Il « Période de formation en milieu professionnel ».
En 'absence de dossier, l'interrogation ne peut avoir fieu. Le jury informe le candldat que la
note zéro est attribuée & cette partie d'épreuve.

= Contréle en cours de formation

L’évaluation se déroule en deux temps !

To Temps 15 MINUEES NVITON ..ovi i 8 points
Présentation orale du secteur professionnel dans lequel le candidat a évolué, de ia
place de l'entreprise qui I'a accueill. Le candidat expose ses observations
concernant la gestion et la vie économigue de I'entreprise.

- Temps 215 MINUIES @NVIFON ..o 12 points
A partir de I'exposé du candidat, entretien avec la commission d'interrogation sur
fes connaissances et compétences figurant dans ie programme d'économie-

gestion.
Au terme de cet oral les examinateurs arrétent la note qui sera proposée au jury.

La commission d'évaluation est composée d'un enseignant d'économie-gestion et d'un
enseignant du domaine professionnel.

= Epreuve ponctuelle orale d’une durée de 10 minutes

Le déroulement et les modalités de I'évaluation sont identiques & ceux définis dans
I'épreuve en cours de formation.



8 Juin 2017 JOURNAL OFFICIEL DE LA POLYNESIE FRANCAISE NS 2797

EPREUVE E.2 ' UNITE U.2

EPREUVE DE PROJET DE REALISATION
COEFFICIENT 3

¢ Objectif et contenu de I'épreuve

Cette épreuve permet d'évaluer les compétences du candidat liéges a I'élaboration, la
préparation, 'organisation, la gestion et la présentation d’un projet de réalisation.

L'épreuve prend appui sur un dossier constitué par le candidat, elle ne conduit pas & la
réalisation de la piéce projetée, cependant ie dossier doit en démontrer la faisabilité
technique et permets la réalisation de maquette d'étude ou prototype.

Le choix des supports, les éiéments significatifs et la démarche adoptée doivent trouver une
justification dans les solutions retenues. Des remarques ou des commentalres étayeront les
prmcmales étapes de réalisation.

Constitution du dossier -

Le candidat élabore un dossier dont il détermine l'objectif, le cahier des charges, les
contenus, les étapes de réalisation et la présentation pratique et orale. 1l en établit une copie
numeétrique.

Pour tous les candidats, le dossier doit décrire une méthodologie de projet dans toutes ses
phases et comporter : l'identification de la source thématique, le cahier des charges, des
références esthétiques, stylistiques et culturelles, des recherches graphiques etou
volumigues, des dessins d'ensemble et de détail des choix techniques en adéquation avec
les fonctions du produit, 'étude des colis de réalisation et les principales étapes de
fabrication.

Forme du dossier:
- Format ; A3 (29,7 cm — 42 cm}). :
- Nombre de planches écrites, graphiques et techmques de 152 25.
- Maquette d’étude ou prototype.

Si le dossier est incomplet, le candidat peut &tre interrogé et une note lui est attribuée.
-En cas de dossier rendu hors délai ou en cas d’absence de dossier, Finterrogation ne peut
avoir lieu. Le jury informe le candidat que la hote zéro est attribuee & lépreuve.

Critéres d’évaluation

- pertinence de la sélection et de Forganisation des mforma’uons

- intérét des propositions et des hypothéses de recherches ;

- qualité de I'argumentation ;
- cohérence et quaiité de ia solution esthe’uque et technique developpee

- pertinence des informations relatives a la mise en ceuvre et aux contraintes de colt ;
- lisibilité et esthétique de Ia présentation pliastique du dossier et valorisation du projet ;
- précision des réponses et pertinence des justifications..
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- o Modes d'évaluation

Les indicateurs d'évaluation correspondant a la compétence évaluée figurent dans la colonne

« Résultats attendus » des tableaux décrivant ies compétences (cf. annexe | b : référentiel de -

certiﬁcation)

L’évaluation porte sur la compétence suivante et les savoirs qun Iun sont assomes
C2.1 - Appliquer une methodoiogle de projet. -
C6.1 - Communiquer avec les différents interlocuteurs.
C6.2 - Rendre compte d’'une activite.

Dans |le cadre de cette epreuve d'autres compétences peuvent &tre mobilisées sans gu'elles
soient évaluées. _

— Epreuve ponctuelle orale d'une durée de 20 minutes précédée de 30 minutes de
préparation.

Le dossier support de Foral et sa copie numérique seront rendus, selon les conditions fixées
par ies services rectoraux des examens et concours, 15 jours avant le début de I'épreuve

orale. Les membres de la commission d’évaluation procéderont a son évaluation (sur 14
points) avant la soutenance oraie.

L'épreuve est notée sur 20 points ; 14 points sont attribués au dossier et 6 points & Foral.

Dans une salle équipée avec les moyens de communication couranis (tableau,

vidéoprojecteur, supports informatiques...), le candidat présente, a sa convenance,
'ensemble de son dossier. :

Le candidat procéde & un exposé de 10 minutes, durant lequel il n'est pas interrompu.

Dans les 10 minutes qui suivent, il répond aux questions des membres de la commission
d'évaluation.

Au terme de Poral, ta commission d’évaluation arréte la note qui sera proposée au jury.

La commission d'évaluation est constituée d’un professeur d'arts appliqués, d’'un professeur

de I’enselgnement professionnel et d’'un professionnel. En cas d’'absence du professionnel,
la commission pourra valablement statuer
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EPREUVE E.3 ' UNITE U.3

EPREUVE DE CULTURES ARTISTIQUES
Epreuve commtine aux deux options
COEFFICIENT 3

+ Obijectif et contenu de I'épreuve

Cette épreuve doit permettre de vérifier la capacité du candidat 2 situer les ouvrages d'art
principalement polynésiens dans leur cadre historique, chronologique et géographique, en
réference aux grandes lignes de I'évolution des styles des origines a nos jours.

L'approche stylistique, les critéres techniques et esthétiques retenus ayant frait au métiers
d'art principalement polynésiens devront permetire de mettre en exergue leur destlnatlon ies
sources d'inspiration et les contraintes techniques de réalisation.

¢ Modes d'évaluation

Les indicateurs d'évaluation correspondant a la compétence évaluée figurent dans la colonne
« Résultats attendus » des tableaux décrivant les compétences (cf. annexe | b : référentie! de
certification). :

L'évaluation porte sur la compétence suivante et les savoirs technologiques qui lui sont
associés et les savoirs communs S.AetS.B:

C1.1 - Identifier, collecter, classer et hiérarchiser les informations esthétiques et
stylistiques.

Dans le cadre de cette épreuve, d’autres compétences peuvent étre mobilisées sans qu'elles
soient evaluées.

Critéres d'évaluation

- précision de lidentification des caractéristiques formelies, esthétiques, fonctionnelles et
techniques de |'objet ou des éiéments étudiés ;

- justesse de la situation de I'objet, en référence a une période et un contexte historique,
géographique ou culturel et les métissages éventuels ;

- pertinence des relations formelles et/ou stylistiques d'un élément ou d'une piéce avec
d'autres productions des domaines du design ou de champs artistiques de la méme
époqgue.

— Epreuve ponctuelle écrite d’une durée de 2 heures

Elle a comme support un fonds documentaire (dessins, schémas, photographies, textes) se
rapportant aux périodes traitées en cultures artistiques dans le savoir associé S1.

Le candidat doit situer ’époque et le lieu géographigue auxquels peuvent se rattacher les
objets {ou leurs représentations) étudiés. !l !un est demandé :

-des réponses et des commentaires &crits ;

- des croquis analythues mettant en evndence des caractensthues techniques et

artistiques, ainsi que les organisations plastiques.
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EPREUVE E.4 ' ' S UNITE U.4

EPREUVE D’ARTS APPLIQUES
Epreuve commune aux deux options
COEFFICIENT 3

» 1. CONTENU DE L’EPREUVE

Cette "épreuve vise a vérifier la capacité du candidat & proposer diverses solutions
esthétiques et techniques répondant a une demande précise relative a la conception,
Padaptation d’une réalisation en lien avec les métiers d'art polynésiens et & exprimer
plastiquement ses recherches.

s Modes d’évaluation

Les indicateurs d'évaluation correspondant aux compétences évaluées figurent dans la
colonne « Résultats attendus » des tableaux décrivant les compétences (cf. annexe | b :
référentiel de certification).

L'évaluation porte sur tout ou partie des compétences suivantes et des savoirs qui ieur sont
associes ;

C1.4 - Analyser les caractéristiques esthéthues stylistiques et contextuelles d'un
ouvrage existant ou en projet.

C1.5- Traduure graphiguement et/ou plastiquement une proposition.

Dans le cadre de cstte épreuve, d'autres compétences peuvent etre mobilisées sans qu’elles
soient évaluées. _

Critéres d’évaluation

- pertinence de la sélection et de I'expioitation de ia documentation fournie ;

- respect du cahier des charges ;

- faisabilité des propositions de réalisation et possibilité d’adaptation ;

- cohérence de la démarche ;

- lisibilité et expressivité de la traduction graphigue ;
- qualité plastique du projet ;
- qualité esthétique de la présentation ;

- clarte des informations techniques conduisant & & une comprehensmn précise des
intentions.

— Epreuve ponctuelle écrite d’une durée de 6 heures

A partir d'un cahier des charges relevant de la conception, 'adaptation d’'une réalisation sur
tout ou partie d’'un ouvrage en lien avec les métiers d'art polynésiens et d’'une documentation
iconographique et technique,

Il est demandé au candidat de :
- exploiter la documentation fournie ;
- effectuer des recherches sous forme d'esquisses ;
- sélectionner et de développer la proposition répondant ie mieux au cahier des charges ;
- traduire plastiguement ie projet d'étude ;
- mentionner par écrit les choix techniques.
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EPREUVE E.5 UNITE U5

EPREUVE SCIENTIFIQUE
COEFFICIENT 3

e Objectifs de I'épreuve

L'épreuve de mathématigues, physique-chimie est organisée en deux parties séparées dans
leur déroulement : une partie de mathématiques et une partie de physique-chimie.

Ces parties d'épreuves sont destinées a évaluer la fagon dont les candidats ont atteint les
grands objectifs visés par le programme, a savoir
- pratiguer une activite mathématique et scientifique par la mise en ceuvre des démarches
d'investigation, de résolution de problémes en s'appuyant sur I expérimentation rmobiliser
les outils mathématiques et scientifiques dans des situations liées a la profession ou a la
vie courante ;
- rechercher I’lnformatlon, la critiquer, la traiter en privilégiant I'utilisation des TIC ;
- communiguer de maniére écrite et orale.

s Mode d’évaluation

MATHEMATIQUES

=Epreuve ponctuelle écrite et pratique d’une durée d’une heure coefficient 1,5
: : 20 points

L'évaluation est congue pour permetire un sondage probant sur des compétences du
programme.
Il s’agit d’évaluer les aptitudes a mabiliser les connaissances et compétences pour résoudre
des problémes, en particulier :

- rechercher, extraire et organiser information ;

- choisir et exécuter une méthode de résolution ;

- raisonner, argumenter, critiquer et valider un résultat ;

- présenter, communiguer un résultat ;

Le sujet se compose de deux ou trois exercices avec des questions de difficulté progressive
recouvrant une part aussi large que possible des capaciiés mentionnges dans le programme.
L'une des parties du sujet comporte des guestions dont la résolution nécessite 'utilisation
des TIC (logiciels ou caiculatrices). '

Les thémes mathématiques concermnés portent principalement sur les domaines
mathématiques les plus utiles pour résoudre un probléme en liaison avec la physigue, la
chimie, le domaine professionne! ou la vie courante. Lorsque la situation s’appuie sur
d’'aufres disciplines, aucune connaissance relative a ces disciplines n'est exigible des
candidats et toutes les indications utiles doivent &tre fournies dans I'énoncé. _

L'exercice qui comporte des questions dont la résolution nécessite utilisation des TIC est
noté sur 10 points. [l permet d'apprécier I'aptitude du candidat & mobiliser les capacités et
connaissances du programme pour traiter un probiéme dont la résolution nécessite
I'utilisation de logiciels ou de caiculatrices. Il permet d’évaluer ies capacités & expérimenter, a
simuler, & émettre des conjectures ou contrdler leur vraisemblance. La présentation de la
résolution des questions nécessitant l'utilisation des TIC se fait en présence de
Iexarminateur.
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Une version, adaptée au sujet, de la grille nationale d’évaluation par compétence’s' permet
d'évaluer, au cours et a lissue de cette pariie, les aptitudes du candidat a moblllse_r des
connaissances et des compétences pour résoudre des probiémes ainsi que ses capacités a

expérimenter, & simuler, a émettre des conjectures ou a contrdler leur vraisemblance en’

utilisant les TIC.

PHYSIQUE CHIMIE

. =Epreuve ponctuelle écrite et pratique d’une durée d'une heure coefficient 1,5

20 points

Elle repose sur un sujet, congu en référence explicite aux capacités et connaissances du

programme, qui doit permettre d'évaluer les compétences de la grille nationale d'évaluation -

par compétences. Ce sujet est & dominante expérimentale et se compose d'activites
expérimentales et de questions complémentaires (certaines expériences peuvent necesstter
l'utilisation d’un ordinateur). :

Le sujet consacre 15 points sur 20 & I'évaluation des capacités expérimentales du candidat,
observées durant 'expérimentation qu'il méne, sur les observations réalisées, les mesures
obtenues, leur interprétation et leur exploitation. Lors de cette évaluation, il est demandé au
candidat:
- de mettre en ceuvre un protocole expérimentat ;
- d'utifiser correctement le matériel mis a sa disposition ;
- de mettre en ceuvre les procédures et consignes de sécurité adaptées ;
- de montrer qu'il connait le vocabulaire, les symboles, les grandeurs et les unités mises en
ceuvre ; '
- d'utiliser une ou plusieurs relations. Ces relations sont données lorsgu’elies ne sont pas
répertoriées dans la colonne « connaissances » du programme ;
- d'interpréter et de rendre compte des résultats des travaux réalisés ;
- de communiguer par &crit et a l'oral.

Le sujet intégre des questions compléementaires, relatives au contexte de Fexpérimentation
qui le structure et notées sur 5 points, mettant en ceuvre une ou plusieurs grandeurs et
relations entre elles. Les questions posées doivent permettre de vérifier que le candidat est

capable :

- de montrer qu'il connait le vocabulaire, ies symboles, les grandeurs et ies unités mises en
ceuvre ; -

- d’indiquer l'ordre de ‘grandeur d’une valeur compte tenu des mesures fournies et du
contexte envisagé ;

- d'utiliser des définitions, des lois et des modeéles pour répondre aux problemes posés.

‘Le candidat porte, sur une fiche qu'il compléte en cours de 'expérimentation, les résultats de

ses observations, de ses mesures et leur interprétation, ainsi que les réponses aux questions
complémentaires. Une version, adaptée au sujet, de la grille nationale d'évaluation par
compétences permet d'évaluer les connaissances et capacités du candidat au cours et a
lissue de Pexpérimentation.

Lorsque le sujet s’appuie sur d'autres disciplines, aucune connaissance relative a ces

~ disciplines n'est exigible des candidats et toutes les indications utiles doivent étre fournies

dans I'énoncé.
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EPREUVE E.6 ' , UNITE U.6

EPREUVE DE LANGUE VIVANTE
COEFFICIENT 2

Cette évaluation donne lieu a une situation d'évaluation unique.
- Compétences évaiuées : expression orale en continu, interaction orale et compréhension
de Pécrit.
- Niveau attendu en référence & l'échelle de niveaux du C.E.C.R.L. : B1+.

- Durée : 15 minutes, sans préparation ;
- partie 1 et partie 2 : 5 minutes maximum chacune, notées pour un total de 20 points ;
- partie 3 : 5 minutes maximum, notée sur 10.

+ Modes d’évaluation
= Contréle en cours de formation

L'évaluation a lieu au cours du dernier semestre de la formation conduisant & la
délivrance du dipléme de brevet polynésien des métiers d’art. Le calendrier de cette
évaluation est &tabli par le chef d'établissement (ou du centre de formation dans le cas
d’'un CFA habilité a pratiquer ie CCF) aprés consultation des enseignants concernés.
Ces derniers peuvent proposer; au sein de la période considérée, un ordre de
passage des candidats qui tient compte de leur degré de maitrise des compétences &
évaluer. Les candidats recoivent une convocation du chef d'é&tablissement ou du
directeur de centre de formation. _

L'évaluation est conduite par ies professetrs et/ou les formateurs enseignant les
langues concernées dans ['établissement quelles que soient les classes ou groupes
d'éléves qui leur sont confiés. Elle peut étre organisée de maniére & ce que les
professeurs n'évaluent pas leurs éléves de 'année en cours.

La situation d'évaluation se compose de trois parties, chacune d'une durée maximale
de c¢ing minutes. Aucune de ces trois parties n'est précédée d'un temps de
préparation.

Partie 1

La premiére partie vise a évaluer la capacité du candidat a prendre la parole de

maniére continue. Elle prend appui sur une liste de trois thémes ou sujets, libellés:

dans la langue concernée et consignés-sur un document remis par le candidat a
'examinateur. Ce document est au préalable validé par le professeur en charge de la

formation.

Ces trois thémes ou sujets peuvent relever d'un ou plusieurs des domaines suivants :

- celui des projets ou réalisations mis en ceuvre par le candidat au cours de sa
formation.

- celui de ses expériences professionnelles ou personnelles lites a son étude ou sa
pratique de la langue étrangére concernée ;

- celui de la culture quotidienne, contemporaine ou patrimoniale du ou des pays ot la
langue étrangére étudiée est parlée, le candidat pouvant s'exprimer sur une ceuvre
étrangére (ceuvre, objet, produit, manifestation, événement...
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L'examinateur choisit un des thémes ou sujets proposés et invite le candidat a
s’exprimer. Ce dernier dispose de cing minutes maxmum pour présenter, & l'oral et en
langue étrangére, le théme ou le su1et en question.

Au cours de cette phase d’expression en continu, 'examinateur doit laisser le candidat
aller au bout de ce qu'il souhaite dire et veiller & ne pas l'interrompre, quelles que
soient ses éventuelles hésitations.

Partie 2
La deuxiéme partie. vise a évaluer la capacité du candidat a mteragrr en langue
étrangére et son aptitude a s'exprimer et a4 communiquer spontanément.

'L’'examinateur conduit avec le candidat un échange oral d’'une durée maximum de

cing minutes. Cet échange commence par prendre appui sur le propos du candidat et
comporte des questions, des demandes d'explications ou d'iliustrations
complémentaires. L'échange peut ensuite s’ouvrir & d'autres sujets.

Partie 3

La froisieme partie, qui vise a évaluer la capacité du candidat a comprendre un
document écrit rédigé en langue étrangére, est conduite en langue frangaise. Elle
prend appui sur un document inconnu en langue étrangere ne comportant pas pius de
15 lignes (ligne s'entend au sens de 70 signes environ, y comptis les blancs et signes
de ponctuation) mis a la disposition du candidat par 'examinateur. Ce document peut
relever de genres différents. Il peut &tre informatif, descriptif, narratif ou argumentatif. Il
est authentique, c'est-a-dire non élaboré ou adapté & des fins d'enseignement. Son
degré de difficuité correspond au niveau du C.E.C.R.L. attendu. 1l peut comporter des
éléments iconographigues. 1l est en lien avec le champ professionnel dont reléve la
spécialité du candidat sans pour autant présenter un caractére professionnel ou
technique excessif,

L'examinateur laisse au candidat le temps nécessaire pour prendre connaissance du
support. Durant cette prise de connaissance, le candidat n'est pas autorisé & annoter
le document ni a prendre des notes. L'examinateur pose ensuite, en frangais, au
candidat des questions graduées (du général au particulier) visant & vérifier son degré
de compréhension. Le nombre de questions posées au candidat ne saurait étre
inférieur & quatre ni excéder six. Enfin, Fexaminateur peut éventuellement demander
au candidat de lire 4 haute voix tout ou partie du document. Il veille & ce que le
candidat restitue le document support de la partie 3 de I'épreuve,

Pour chaque candidat, examinateur établit son évaluation a partir de la fiche.

d'évaluation et de notation correspondant a !a langue présentée. Cette fiche fait I'objet
d’une publication par note de service.

A lissue de la situation de CCF, l'examinateur formule une propaosition de note et une

appreciation. Cetie proposition de note ainsi que I'appreciation ne sont pas
communiguees au candidat.

La note finale est arrétée par le jury.

= Epreuve ponctuelle orale d’une durée de 15 minutes

- Compétences évaluées : expreSsion orale en continu, interaction orale st
compréhension de I'écrit.

- Niveau attendu en référence a I'échelle de niveaux du C.E.C.R.L. : B1+,

- Durée : 15 minutes, précédées d'un temps de prepara’uon de 5 minutes pour la
premiére partie de I'épreuve ;
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- partie 1 et partie 2: 5 minutes maximum chacune, notées pour un total de 20
points ; partie 3 : 5 minutes maximum, notée sur 10.

Cette épreuve est organisée par le recteur d’académie dans un centre d'examen. Le

candidat regoit une convocation.

_L’épreuve a pour but d’'evaluer l'aptitude du candidat a s’exprimer oralement et a
interagir en langue étrangére ainsi qu'd comprendre un document écrit rédigé en
langue étrangére.

L’épreuve se compose de trois parties, chacune d'une durée maximale de cing
minutes. Seuie la premiére partie est précédée d'un temps de préparation,

Partie 1

La premiere pattie de Iepreuve prend appui sur un document inconnu remis au

candidat par 'examinateur.

Ce document peut reilever de genres différents . image publicitaire, dessin
humoristique, photographie, reproduction d'une ceuvre plastique, citation, proverbe,
aphorisme, breve histoire drole, simple question invitant le candidat & prendre position
sur un théme d'actualité ou un phénoméne de société slogan, titre d'article de
presse...

Le candidat dlspose de cing minutes pour prendre connaissance du document,
organiser ses idées et préparer son propos. Il dispose ensuite de cing minufes
maximum pour s’exprimer, a V'oral et en Iangue étrangére, a propos du document en
question. Au cours de cette phase d'expression en continu, I'examinateur doit laisser
le candidat aller au bout de ce qu'il souhaite dire et veiller a .ne pas Imterrompre
quelles gue soient ses éventuelles hésitations.

Le document doit pemmettre au candidat de prendre la parole librement sans gu’un
commentaire formel soit exigé.

Partie 2

"La deuxiéme partie vise a évaluer la capacité du candidat a interagir en langue

étrangére et son aplitude a s'exprimer et & communiquer spontanement.
L'examinateur conduit avec le candidat un échange oral d'une durée maximum de
cing minutes. Cet échange commence par prendre appui sur le propos du candidat et
comporte des questions, des demandes d'explications ou d’illustrations
complémentaires. L'échange peut ensuite s’ouvrir & d’autres sujets.

Partie 3
La troisieme partie, qui vise a évaluer la capacité du candidat &4 comprendre un
document écrit rédigé en langue étrangere, est conduite en langue frangaise. Elie

prend appui sur un document inconnu en langue étrangére ne comportant pas plus de

15 lignes (ligne s'entend au sens de 70 signes environ y compris les blancs et signes
de ponctuation) mis 4 la disposition du candidat par I'examinateur. Ce document peut
relever de genres différents ; Il est informatif, descriptif, narratif ou argumentatif. 11 est
authentique, c'est-a-dire non élaboré ou adapté a des fins d'enseignement. Son degre
de difficult¢ correspond au niveau du C.E.C.R.L. aftendu. II peut comporter des
éiéments iconographigues. Il peut &tre en lien avec le champ professionnei dont reléve
la spécialité du candidat. Dans ce cas, on évitera une spécialisation ou technicité
excessive.

L'examinateur laisse au candidat le temps nécessaire pour prendre connaissance du

support. Durant cette phase, le candidat n'est pas autorisé a annoter le document ni &

prendre des notes. L'examinateur pose ensuite, en frangais, au candidat des
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guestions graduees (du général au pamculler) visant a vérifier son degré de
compréhension. Le nombre de questions posées ne saurait étre inférieur a quatre ni
excéder six. Enfin, l'examinateur peut éventuellement demander au candidat de lire a
haute voix tout ou partie du document. il veille a ce que le candidat ne conserve ni les
documents supports des premiére et froisiéme parties de I'épreuve, ni les notes
éventueliement prises pendant le temps de préparation de la premiére partie. Ces
derniéres sont défruites.

Pour chaque candidat, 'examinateur établit son évaluation a partir de la fiche
d’'evaluation et de notation correspondant & la tangue) présentee Cette fiche fait
l'objet d’'une publication par note de service.

A Tissue de [épreuve, I‘examlnateur formule une proposition de note et une
appréciation. Cette proposition de note ainsi que Iapprec:atlon ne sont pas
communiguees au candidat. :

La note finale est arrétée par le jury.

EPREUVE E7 UNITE U.7

EPREUVE DE FRANCAIS — HISTOIRE GEOGRAPHIE — EDUCATION CIVIQUE
‘ COEFFICIENT 5

o Mode d’évaluation .

FRANCAIS

=Epreuve ponctuelle écrite d’une durée de 2 h 30 coefficient 2,5

- Support : un corpus de textes et documents (2 a 3) référé a I'un des objets d'étude de
I'année de terminale.

Premiére partie : compétences de lecture (10 points)

1) Question portant sur le corpus : « présentation du corpus »
Le candidat rédige quelques lignes (de 3 & 6 environ) pour présenter les
relations que les documents proposés dans le corpus entretiennent entre eux.
2) Question(s) portant sur un ou des documents du corpus: « analyse et
interprétation » .
Le candidat analyse un ou deux effets d'écriture (inscrits dans le libellé de la ou
des deux questions) et en propose une interprétation.

Deuxiéme partie : compétences d'écriture (10 points)

Dans le libellé du sujet une question est posée en lien avec le corpus proposé en
premiére partie.

Le candidat répond a cette question en une quarantaine de lignes et de fag;on
argumentée,
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HISTOIRE GEOGRAPHIE ET EDUCATION CIVIQUE

=>Epreuve ponctuelle &crite d'une durée de 2 heures coefficient 2,5
L'épreuve comporte trois parties, notées respectivement 9, 4 et 7 points,
La premiére partie porte sur les sujets d'étude, soit d’histoire soit de géographie. Elle

propose deux sujets au choix. Chaque sujet est composé d'une ou plusieurs questions
et peut comporter un support documentaire.

~ La deuxiéme partie porte sur le programme d'éducation civique. Elle est composée

d’'une question et peut comporter un support documentaire.

La troisiéme partie porte sur la discipline qui n'est pas I'objet de la premiére partie.
Elle consiste en une analyse de document(s) portant sur les situations d’'un des sujets
d’étude.

EPREUVE E.8 ' ' UNITE U.8

EPREUVE D’EDUCATION PHYSIQUE & SPORTIVE
COEFFICIENT 1

=Epreuve ponctuelle et par contrdle en cours de formation

Les modalités de I'épreuve d’éducation physique et sportive sont définies par l'arrété

du 15 juillet 2009 relatif aux modalités d'organisation du contrfle en cours de
formation et de 'examen terminal pour I'éducation physique et sportive aux examens
du baccalauréat professionnel, du certificat d'aptitude professionnelle et du brevet
d'études professionnelles (Journal officiel du 31 juillet 2009, BOEN du 27 aolt 2009)
et la note de service n° 09-141 du 8 octobre 2009 relative & I'éducation physique et
sportive aux examens du baccalaureat professionnel, du certificat d’aptitude
professionnelle et du brevet d'études professionnelles {BOEN du 12 novernbre 2009).

EPREUVE EF 1 UNITE UF 1

EPREUVE FACULTATIVE DE LANGUE VIVANTE

=Epreuve ponctuelle orale d'une durée de 15 minutes précédée d'un temps de
préparation de 5 minutes pour la premiére partie de 'épreuve.

Partie 1 et partie 2 : 5 minutes maximum chacune, notées pour un total de 20 points.
Partie 3 : 5 minutes maximum, notée sur 10,

Niveau attendu en référence a échelle de niveaux du C.E.C.R.L. : B1+.

Cette épreuve est organisée par le recteur d’académie dans un centre d'examen. Le
candidat recoit une convocation.
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Elle a pour but d’évaluer l'aptitude du candidat a s'exprimer oralement en Ianguga
étrangére (de facon continue et en interaction) et & comprendre un document ecrit
rédigé en langue étrangere. -

L'épreuve se compose de trois parties, chacune d'une durée maximale de cing
minutes. Seule la premiére partie est précédée d'un temps de préparation.

Partie 1

La premiére partic de I'épreuve prend appui sur un document inconnu remis au
candidat par I'examinateur. .

Ce document peut relever de genres différents: image publicitaire, dessin

"~ humoristique, photographie, reproduction d'une ceuvre plastique, citation, proverbe,

aphorisme, bréve histoire dréle, question invitant le candidat a prendre position sur un
théme d’actualité ou un phénomene de société, slogan, titre d'article de presse...

Le candidat dispose de cing minutes pour prendre connaissance du document,
organiser ses idées et préparer son propos. I dispose ensuite de cing minutes
maximum pour s’exprimer, a l'oral et en langue étrangére, a propos du document en
question. Au cours de cette phase d'expression en continu, 'examinateur doit laisser
le candidat aller au bout de ce qu'il souhaite dire et veilier a ne pas linterrompre,
quelles que soient ses éventuelles hésitations.

- Le document doit permettre au candidat de prendre la parole librement, sans qu'un
- commentairs formel soit exigé. :

Partie 2
La deuxidme partie vise a évaluer la capacité du candidat a interagir en langue

‘étrangére et son aptitude & s'exprimer et & communiquer spontanément,

L'examinateur conduit avec le candidat un échange oral d'une durée maximum de
cing minutes. Cet échange commence par prendre appui sur le propos du candidat et
comporte des questions, des demandes dexplications ou dillustrations
complémentaires. L'échange peut ensuite s'ouvrir 4 d'autres sujets.

Partie 3 :

La troisiéme partie, qui vise a évaluer la capacité du candidat & comprendre un
document écrit rédigé en langue étrangére, est conduite en langue frangaise. Elle
prend appui sur un document inconnu en langue étrangére ne comportant pas plus de
15 lignes (ligne s'entend au sens de 70 signes environ y compris les blancs et signes
de ponctuation) mis a la disposition du candidat par 'examinateur.

Ce document peut relever de genres différents. II est informatif, descriptif, narratif ou
argumentatif. Il est authentique, c'est-a-dire non élaboré ou adapté a des fins
d'enseignement. Son degré de difficulté correspond au niveau du C.E.C.R.L. attendu.
Il peut comporter des éléments iconographiques. I peut étre en lien avec le champ
professionnel dont reiéve la spécialité du candidat. Dans ce cas, on évitera une
spécialisation ou technicité excessive.

L'examinateur laisse au candidat le temps nécessaire pour prendre connaissance du
support. Durant cette prise de connaissance, ie candidat n'est pas autorisé a annoter
le document ni & prendre des notes. L'examinateur pose ensuite, en francais, des

_questions graduées (du général au particulier) visant a4 évaluer chez le candidat son

degré de compréhension du document. Le nombre de questions posées au candidat
ne saurait &fre inférieur a quatre ni excéder six. Enfin, I'examinateur peut
éventuellement demander au candidat de lire & haute voix tout ou partie du document.
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L’'examinateur veille a ce que le candidat ne conserve ni les documents supports des
premiére et troisiéme parties de I'épreuve, ni les notes éventueliement prises pendant
le temps de préparation de la premiére partie. Ces derniéres sont détruites

Pour chaque candidat, I'examinateur établit son évaluation a partir de la fiche
d'évaluation et de notation qui fait 'objet d'une publication par note de service,

A lissue de I'épreuve, lexaminateur formule une proposition de note et une
appréciation. Celte proposition de note ainsi que [appréciation ne sont pas
communiquées au candidat.

La note finale est arrétée par le jury.

DEFINITION DE L’EPREUVE FACULTATIVE DE LANGUE DES SIGNES
FRANCAISE (L.S.F.)

=>Epreuve ponctuelie orale d’une durée de 20 minutes précédée d un temps de
preparatlon de 30 minutes ’

(Y compiis le temps nécessaire a la connaissance des documents proposes au
candidat).

L'épreuve prend appui sur un document apporté par Pexaminateur. Durant toute
I'épreuve, l'examinateur et le candidat ne communiquent qu'en langue des signes a
I'exclusion de tout auire langage.

Déroulement de I'épreuve :

‘Pendant le temps de préparation de 30 minutes, 'examinateur propose au candidat

deux documents : _
- un document iconographigue contemporain;

- - un texte contemporain, écrit en frangais d'une longueur maximale de 2000 signes

typographiques. _
Au cours de la méme journée d'interrogation, chaque examinateur veillera a proposer
deux documents différents & chaque candidat.

Le candidat choisit sur lequel des deux documents portera son évaluation (le temps
utilisé pour découvrir les documents fait partie intégrante des 30 minutes de
preparation).

Le candidat présente le document qu'it a choisi sans étre interrompu ni relancé par
F'examinateur. '
Cette présentation, qui ne doit pas étre un commentaire formel, est suivie d’un
entretien conduit par 'examinateur qui, prenant appui sur le document support et
lexposé du candidat, formule des questions pour, par exemple, permetire au candidat
de préciser une anatyse ou un point de vue ou de développer une idée

Critéres d’évaluation :
On attend du candidat quil s'exprime clairement dans une gamme de langue
suffisamment étendue pour pouvoir décrire, exprimer un point de vue, voire

développer une argumentation.

Le candidat doit:



2810 NS , JOURNAL OFFICIEL DE LA POLYNESIE FRANGAISE

8 Juin 2017

a) pour la présentation du document (durée ; 5 minutes, notée sur 10 points)

- étre capable de rendre compte du contenu du document qui lui est propose,
pouvoir le décrire, expliciter la situation ou le théme présenté, apporter un
commentaire personnel §'il le juge approprié ou pertinent.

- faire la preuve de sa capacité 2 signer clairement, a un rythme naturel et a un
niveau qui n’entrave pas la transmission de sa présentation.

b) pour entretien (durée : 25 minutes, noté sur 10 points)

- comprendre des signes familiers et fréquents portant sur des domaines
familiers ou des questions d’actualité que l'examinateur utilise de fagon
natureile.

- étre capable de faire face a une situation de communication ol il lui est
demandé de bien recevoir un message ou une guestion, afin de pouvoir réagir

ou répondre en s’exprimant a son tour par des signes clairs et a un rythme:

convenable.

- faire preuve d'une certaine aisance: signer en continu pour exprimer ou
defendre un point de vue, argumenter, voire apporter une confradiction.

Le candidat, tout comme l'examinateur, peut etendre la dzscussuon sur d'autres points
sans lien direct avec le document.
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Option gravure

EPREUVE E.1 UNITE U.1

EPREUVE PROFESSIONNELLE PRENANT EN COMPTE LA FORMATION EN MILIEU
PROFESSIONNEL ET L’ECONOMIE-GESTION

COEFFICIENT 11

Elle est composée de 3 sous-épreuves ;
- Réalisation professionnelle ;
-Etude du produit.
-Etude technologique de tout ou partie d'un ouvrage.
-Réalisation de tout ou partie d’'une piéce ou d'un ouvrage de gravure polynésienne.
- Evaluation de la formation en milieu professionnel.
- Economie gestion.

L’évaluation des deux premiéres sous-épreuves porte sur tout ou partie des compétences
suivantes et des savoirs qui leur sont associés :

C1.2 - ldentifier, collecter, classer et hiérarchiser les informations technigques.

C1.3 - Analyser les éléments d'une demande, d'un cahier des charges.

C1.6 - Traduire graphiquement des solutions fonctionnelles et technigues.

C2.2 - Etablir une gamme de fabrication et d’assemblage.

C2.3 - Sélectionner et organiser les moyens et procédés.

C3.1 - Effectuer des opérations d'entretien et réparation d’'usage.

C3.2.B - Réaliser les opérations de fabrication en gravure.

C4.1 - Gérer les délais.

C5.1 - Maintenir en état les matériels, les équipements et les outillages (maintenance de
fer niveau).

Le niveau de performance attendu correspond au niveau d'acquisition et de maftrise
terminale du référentiel.

Les activités et les tAches effectuées ainsi que les matériaux employés sont repérés dans le
référentiel d'activités professionnelles (annexe 1 a).

REALISATION PROFESSIONNELLE
Coefficient 8

¢ Objectif et contenu de la sous-épreuve

Cette sous-épreuve doit permetire d'évaluer les compétences du candidat liées aux activités
d'étude et de définition de |'ouvrage, de préparation, de fabrication d’un objet gravé.

Elle doit permetire de vérifier, & partir d'un dossier ressources (demande, cahier des
charges, documentation.iconographique et technique) et en possession des équipements,
des outils et des matiéres d'ceuvre nécessaires, la capacité du candidat & réaliser en
autonomie :

- ’étude graphigue de tout ou partie d'un ouvrage de sculpture.

- L’étude technologique de tout ou partie d’un ouvrage de sculpture (dimensionnement de
piéces et/ou de liaisons, matiéres d'ceuvre et mode opératoire). Pour ce faire, le candidat
posséde la liste des équipements, des outils et des matiéres d’'ocsuvre nécessaires.
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- La fabrication de tout ou partie d'un ouvrage de gravure.

Pour cette sous-épreuve, le candidat mobilise ses connaissances et savoir-faire
technologiques et professionnels. Il sera évalué sur son aptitude a proposer, gérer, executer
en respectant les contraintes geométrigue, dtmensuonnelle et esthétique, contrbler et valider.

Critéres d’évaluation

L’évaluation prend en compte :

- le respect de la demande et du cahier des charges ;

- la maitrise des systémes de représentation ;

- les connaissances en cultures artistiques et en arts appliques,

- la justesse des connaissances technologiques liées a I'étude (jes ouvrages, les matériaux,
les produits, les processus et documents de mise en ceuvre) ;

- la justesse des calculs de dimensionnemeant ;

- la pertinence du choix et la justesse des prévisions des matieres d'ceuvre ;
- la pertinence et la faisabilité du mode opératoire ;
- la periinence des solutions technigues proposées ; h

- le choix adapté de l'outiliage, des techniques de mise en ceuvre, des matleres d’ceuvre et
des outils de contréle ; ‘
- l'organisation du poste de fravail ;
- la maintenance des machines et des outillages ;

- le respect des régles d’hygiéne, de sécurité, d’ergonomie et d environnement ;
- la conformité de la réalisation finale.

Les indicateurs d'évaluation correspondant aux compétences évaluées figurent dans la
colonne « Résultats attendus » des tableaux décrivant les compétences (cf annexe lb:
référentiel de certification).

* Modes d’évaluation
= Contréle en cours de formation

L'evaluation s’effectue sur la base d'un contréle en cours de formation a l'occasion de

trois situations organisées dans ['établissement par I'équipe enseignante chargée du

domaine professionnel, au cours de la dernigére année de formation et dans le cadre

des acfivités habituelles de formation :

-la premiére situation d'évaluation porte sur I'étude du produit - coefficient 2 ;

-la deuxiéme situation d'évaluation porte sur I'étude fechnologique de tout ou partie
d’un ouvrage - coefficient 1 ;

-la troisiéme situation d'évaluation porie sur ie réalisation de tout ou partie d’'une piéce
ou d’'un ouvrage de gravure polynésienne - coefficient 5.

Le candidat est informé du calendrier prévu pour le déroulement de la situation
d’évaluation. La durée totale de P'évaluation en contrdle en cours de formation ne peut
éfre inférieure a celle de 'épreuve ponctuelle et ne peut excéder le double de celle-ci..
Elte donne lieu a une proposition de note.

Chague situation permet [évaluation tant de savoir-faire que de savoirs
technologiques associés.. Un professionnel, au moins, y est associé. L'absence de
ce(s) dernier(s) ne peut en aucun cas invalider le déroulement de l'épreuve. Les
documents d’evaluation sont préparés par les formateurs de [établissement.
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A lissue de cette situation d’évaluation, dont le degré d'exigence est équivalent a celui

requis dans le cadre de 'évaluation ponctuelle correspondante, I'équipe pédagogique

de [établissement de formation constituera, pour chaque candidat, un dossier

comprenant

-lensemble des documents remis pour conduire le travail demandé pendant la
situation d'évaluation ; ,

-la description sommaire des moyens matériels mis a sa disposition ;

-les documents écrits et graphiques produits par ie candidat lors de I'évaluation ;

-la fiche d’évaluation du travail réalisé conclue par la proposition de note établie
conjointement par I'équipe pédagogique et le(s) professionnel(s) associé(s).

= Epreuve ponctuelle : cette partie d'épreuve graphique, écrite et pratique, est d'une
durée totale de 35 heures.

- Etude du produit - Coefficient 2 - Durée 10 heures

Elle comprend trois parties de méme pondération :

-réalisation d'un dessin d'illustration (rendus des volumes, matiéres, couleurs) ;
-réalisation d'un dessin de construction ;

-réalisation d’une maquette ou modéle.

- Le sujet dé I'evaluation est établi sur la base d’'un cahier des charges précisant, pour

les trois parties, ie cadre de 'étude. Le théme est commun.

L'étude du produit sera ‘définie par son théme et sa représentation sous forme
d’esquisses ou de schémas dont certaines parties pourront éfre incomplétes.

Des données et des indications précises seront fournies au candidat. Elles auront frait
a la nature des matériaux et des produits, a la fonction, au style, aux proportions, aux
contraintes techniques. _

Celles-ci doivent permettre au candidat d'effectuer un choix en cohérence avec la
demande.

Réalisation d’un dessin d’illustration (durée préconisée 4 heures).

Le candidat doit &tre capable de :

-dégager et hiérarchiser les données et les contraintes de la demande ;

-dégager les références techniques, plastiques, historiques, culiurelles contenues ou
induites ; '

-produire des croquis, schémas, dessins qui définissent et expriment louvrage a
réaliser, :

Réalisation d’un dessin de construction {durée préconisée 2 heures)

Le candidat doit étre capable de :

-dégager et de hiérarchiser les données et les contraintes de la demande,

-dégager les références technigues,

-produire, & l'aide de l'outil informatique ou sous la forme conventionnelle, un dessin
technique a I'échelle dans le respect des normes de représentation.

Réalisation d’une maquette ou modéle (durée préconisée 4 heures)

A partir du dessin d'illustration, le candidat doit étre capable de réaliser une maquette
de présentation a I'échelle a 'aide des matériaux de mise en csuvre tels que tels que
carfon, bois, polyphane ou autres. '
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- Etude technologique de tout ou partie d’un ouvrage. Coefficient 1 - Durée 4
heures.

Elle permet au candidat, a partir d’un dossier ressources (demande, cahier des '

- charges, documentation iconographique et technique) et en possession de ia liste des
équipements, des outils et des matigres d’ceuvre nécessaires, de proposer l'étude de
tout ou partie d'une piéce ou d’un ouvrage de gravure {dimensicnnement de piéces
et/ou de liaisons, matiéres d'ceuvre, mode opératoire et cofl). Le candidat devra
justifier Fensemble de ses choix.

- Réalisation de tout ou partie d’une piéce ou d’un ouvrage de gravure
. polynésienne. Coefficient 5 - Durée 21 heures.

Elle permet au candidat, & partir d’'un dossier ressources {(demande, cahier des
charges, documentation iconographigue, étude technique et épure) et en possession
des eqmpements des outils et des matiéres d'osuvre nécessaires, de reahser tout ou
partie d’'une piéce ou d'un cuvrage de gravure.

EVALUATION DE LA PERIODE DE FORMATION EN MILIEU PROFESSIONNEL

coefficient 2

* Objectif et contenu de épreuve

Cette &preuve doit permettre de vérifier la capacité du candidat & porter un regard réflexif sur
ses activites en milieu professionnel. Pour cette épreuve, le candidat mobilise ses
connaissances et savoir-faire artistique, technologique et professionnel.

Critéres d’évaluation
L’évaluation prend en compte :
- la pertinence de l'analyse du contexte professionnel et des choix technologiques mis en
- ceuvre ;
- la justesse des connaissances technologiques pour a fabrication ;
- la capacité a porter un regard critique sur les choix technologiques mis en ceuvre ;
- la qualité du discours (clarté, déroulement logique de réflexion, précision et choix des
termes) ;
- l'aptitude au dialogue.
¢ Modes d’évaluation

L'épreuve prend appui sur le dossier élaboré a lissue de la période de formation en milieu

professionnel, conformément a 'annexe 3 « Période de formation en milieu professionnel ».
En I'absence de dossier, l'interrogation ne peut avoir lieu. Le jury informe le candidat que ia
note zéro est atiribuée a cette partie d'épreuve.
= Contrdle en cours de formation
L’évaluation se déroule en deux temps :
-  Temps 1:5 minutes environ. :
Présentation orale du dossier personnel de synthése au cours de laguelle le
~ candidat ne sera pas interrompu.
- Temps 2 : 10 minutes environ
A partir de I'exposé du candidat, entretien avec la commission d'évaluation sur les
connaissances et compétences professionnelles et la pertinence des activités
choisies. .
Au terme de cet oral les examinateurs arrétent la note qui sera proposée au jury.

- La commission d’évaluation est composée d'un enseignant du domaine professionnel
et d’'un professionnel et/ou d'un enseignant d'arts appliqués. En cas d’absence du
professionnel la commission pourra valablement statuer.
= Epreuve ponctuelle orale d’une durée de 15 minutes
Le déroulement et les modalités de 'évaluation ponctuelle orale sont identiques a
ceux définis dans 'épreuve en cours de formation.

Pour les candidats hors de la voie scolaire le dossier support de l'évaluation est
constitué conformément a 'annexe lIl.
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ECONOMIE-GESTION
coefficient 1

+ Objectifs de la sous-épreuve

La sous-épreuve vise a évaluer les connaissances et compétences du candidat a :

- présenter le secteur professionnel conceme ;

- identifier les modalités d'insertion professionnelle dans les organisations de son secteur
professionne! ;

- caractériser Forganisation de I'activité de entreprise dans laquelle il s’est inséré au cours
de ses périodes de formation en milieu professionnel ;

- identifier les colts de fa production réalisée et les indicateurs de gestion de |'entreprise ;

- montrer les refations que I'entreprise entretient avec ses partenaires extérieurs ;

- repérer les éiéments de mutation de I'entreprise, internes ou liés a son environnement.

La sous-épreuve parte sur au mains huit compétences réparties dans quatre axes prévus au
programme d'économie-gestion. }

Les criteres d’évaluation sont définis dans la grilie d'évaluation diffusée par les services
d’'organisation des examens.

» Modes d'évaluation

L'épreuve prend appui sur le dossier élaboré a lissue de la période de formation en milieu
professionnel, conformément a Pannexe 3 « Période de formation en milieu professionnel ».
En Pabsence de dossier, linterrogation ne peut avoir lieu. Le jury informe le candidat que la
note zéro est attribuée a cette partie d'épreuve. '

= Confréle en cours de formation

L'évaluation se déroule en deux temps :
- Temps 1 : 5 MINUEES VIO .o s s s s 8 points

Présentation orale du secteur professionnel dans lequel le candidat a évolué, de la
place de lentreprise qui Va accueilli. Le candidat expose ses observations
concernant a gestion et la vie économique de I'entreprise.

- Temps 2 : 5 minutes environ ............ ettt bbbt R et es et ee e e 12 points
A partir de l'exposé du candidat, entretien avec la commission d'interrogation sur
les connaissances et compétences figurant dans le programme d’'économie-
gestion.

Au terme de cet oral les examinateurs arrétent la note qui sera proposée au jury.

La commission d'évaluation est composée d'un enseignant d’économie-gestion et d'un
enseignant du domaine professionnel.

= Epreuve ponctuelle orale d’une durée de 10 minutes

Le deroulement et les modalités de I'évaluation sont identiques a ceux définis dans
I'épreuve en cours de formation.
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EPREUVE E.2 - " UNITE U.2

EPREUVE DE PROJET DE REALISATION
* COEFFICIENT 3

* Objectif et contenu de I'épreuve

Cette épreuve permet d'évaluer les compétences du candidat liées a I'élaboration, la
préparation, 'organisation, la gestion et la présentation d'un projet de réalisation.

L'épreuve prend appui sur un dossier constitué par le candidat, elie ne conduit pas 2 la
réalisation de fa piéce projetée, cependant le dossier doit en démontrer la faisabilité
technique et permets la réalisation de maquette d’étude ou prototype.

Le choix des supports, les éléments significatifs et la démarche adoptée doivent trouver une

justification dans les solutions retenues. Des remarques ou des commentaires étayeront les
principales étapes de realisation.

Constitution du dossier :

Le candidat élabore un dossier dont il détermine Vobjectif, le cahier des charges, les
contenus, les étapes de réalisation et la présentation pratique et orale. Il en établit une copie
numeérique.

Pour tous les candidats, e dossier doit décrire une méthodologie de projet dans toutes ses
phases et comporter : l'identification de la source thématique, le cahier des charges, des
références esthétiques, stylistiques et culturelies, des recherches graphiques et/ou
volumiques, des dessins d'ensemble et de défail des choix techniques en adequation avec
les fonctions du produit, I'étude des colfs de réalisation et les principales étapes de
fabrication.

Forme du dossier :

- Format : A3 (29,7 cm — 42 cm)
- Nombre de planches écrites, graphiques et techniques : de 15 a 25.
- Maqueite d'étude ou prototype.

Si le dossier est incompiet, le candidat peut étre interrogé et une note lui est attribuée.
En cas de dossier rendu hors délai ou en cas d’absence de dossier, l'interrogation ne peut
avoir lieu. Le jury informe le candidat que la note zéro est attribuée a 'épreuve.

Critéres d’évaluation

- pertinence de la sélection et de 'organisation des informations ;
- intérét des propositions et des hypotheses de recherches ;
- gualité de l'argumentation ;
- cohérence et gualité de la solution esthétique ef technique deveioppée
- pertinence des informations relatives a la mise en ceuvre et aux contraintes de codt ;
- lisibilité et esthétique de ia présentation plastique du dossier et valarisation du prolet
- précision des réponses et pertinence des justifications.
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o Modes d’évaluation

Les indicateurs d'évaluation correspondant & la compétence évaluée figurent dans la coi_onne
« Résultats attendus » des tableaux décrivant les compétences (cf. annexe | b : référentiel de
certification).

L'évaluation porte sur la compétence suivante et les savoirs qui lui sont associés :
C2.1 - Appliquer une méthodologie de projet.
C6.1 - Communiquer avec les différents interlocuteurs.
C6.2 - Rendre compte d'une activité.

Dans le cadre de cette épreuve, d’autres compétences peuvent &tre mobilisées sans qu’elles
soient évaluées, :

~ Epreuve ponctuelle orale d'une durée de 20 minutes précédée de 30 minutes de
préparation. :

Le dossier support de i'oral ef sa copie numérigue seront rendus, selon les conditions fixées
par les services rectoraux des examens et concours, 15 jours avant le début de I'épreuve
orale. Les membres de la commission d'évaluation procéderont a son évaluation (sur 14
points) avant la soutenance orale. '

L'épreuve est notée sur 20 points ; 14 points sont attribués au dossier et 6 points a I'oral.

Dans une salle équipée avec les moyens de communication courants (tableau,

vidéoprojecteur, supports informatiques...), le candidat présenie, 4 sa convenance,
l'ensemble de son dossier. :

Le candidat procede 4 un exposé de 10 minutes, durant Iéquel il West pas interrompu.

Dans les 10 minutes qui suivent, il répond aux questions des membres de la commission
d’évaiuation.

Au terme de l'oral, la commission d'évaluation arréte la note qui sera proposée au jury.

La commission d’évaluation est constituée d'un professeur d'arts appliqués, d'un professeur
de I'enseignement professionnel et d’un professionnel. En cas d’absence du professionnel,
la commission pourra valablement statuer.
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EPREUVE E.3 ' | UNITE U.3

EPREUVE DE CULTURES ARTISTIQUES
Epreuve commune aux deux options
_ COEFFICIENT 3

» Objectif et contenu de P'épreuve

Cette épreuve doit parmettre de vérifier la capacité du candidat a situer les ouvrages d’'art
principalement polynésiens dans leur cadre historique, chronologique et géographique, en
référence aux grandes lignes de I'évolution des styles des origines a nos jours.

L'approche stylistique, les critéres technigues et esthétiques retenus ayant trait au métiers
d’art principalement polynésiens devront permettre de mettre en exergue leur destination, les
sources d'inspiration et les contraintes techniques de réalisation.

+ Modes d’évaluation

L.es indicateurs d'évaluation correspondant a la compétence évaluée figurent dans la colonne
« Résultats attendus » des tableaux décrivant les compétences (cf. annexe | b : référentiel de
certifi catlon)

L’évaluation porte sur la compétence suivante et les savoirs technologiques qui lui sont
associés et les savoirs communs SAet SB:

C1.1 - identifier, collecter, classer et hiérarchiser les informations esthétiques et
stylistiques.

Dans le cadre de cette épreuve, d'autres compétences peuvent &tre mobilisées sans quelles
soient évaluées.

Critéres d’évaluation

- précision de l'identification des caractéristiques formelles, esthétiques, fonctionnelles et
technigues de 'objet ou des éléments éfudiés ;

- justesse de la situation de I'objet, en référence & une période et un contexte historique,
géographique ou culturel et les métissages eventuels ;

- pertinence des relations formelles et/ou stylistiques d’un élément ou d'une piece avec
d'autres productions des domaines du design ou de champs artistiques de la méme
époque.

— Epreuve ponctuelle écrite d’une durée de 2 heures

Elle a comme support un fonds documentaire (dessiné, schémas, pholographies, textes) se
rapportant aux périodes traitées en cultures artistiques dans le savoir associé S1.

Le candidat doit situer 'époque et le lieu géographique auxquels peuvent se rattacher les
objets (ou leurs représentations) étudiés. Il lui est demandé :
- des réponses et des commentaires écrits ;
- des croquis analytigues mettant en évidence des caracteristiques techniques et
artistiques, ainsi que les organisations plastiques.



JOURNAL OFFICIEL DE LA POLYNESIE FRANCAISE

NS 2819

EPREUVE E.4 UNITE U.4

EPREUVE D’ARTS APPLIQUES
Epreuve commune aux deux options
COEFFICIENT 3

+ 1. CONTENU DE L'EPREUVE

Cette épreuve vise a vérifier la capacité du candidat a proposer diverses solutions
esthétiques et techniques répondant & une demande précise relative a la conception,
Fadaptation d'une réalisation en lien avec les métiers d'art polynésiens et a exprimer
plastiquement ses recherches.

¢ Modes d'évaluation

Les indicateurs d'évaluation correspondant aux compétences évaluées figurent dans la
colonne « Résultats attendus » des tableaux décrivant ies compétences (cf. annexe | b :
référentiel de certification).

Levaluatnon porte sur tout ou partie des compétences suivanies et des savoirs qui leur sont
associes :

C1.4 - Analyser les caractéristiques esthétiques, stylistiques et contextuelles d'un
ouvrage existant ou en projet.

C1.5 - Traduire graphiquement et/ou plastiquement une proposntnon

Dans le cadre de cette épreuve, d’autres compétences peuvent étre mobilisées sans qu'elles
soient évaluées.

Critéres d’évaluation

- pertinence de la sélection et de F'exploitation de la documentation fournie ;
- respect du cahier des charges ;
- faisabilité des propositions de reallsatlon et possibilité d’adaptation ;

- cohérence de la démarche ;

- lisibilité et expressivité de Ia traduction graphique ;

- qualité plastique du projet ;

- qualite esthétique de la présentation ;

- clarté des informations techniques conduisant & une comprehensxon premse des
intentions.

- Epreuve ponctuelle écrite d’une durée de 6 heures

A partir d'un cahier des charges relevant de la conception, 'adaptation d'une réalisation sur
tout ou partie d'un ouvrage en lien avec les métiers d'art polynésiens et d'une documentation
iconographigue et technigue,

Il est demandé au candidat de :
- exploiter la documentation fournie ;
- effectuer des recherches sous forme d’esquisses ;
- selectionner et de développer la proposition répondant le mieux au cahier des charges ;
- traduire plastiquement le projet d’étude ;
- mentionner par écrit les choix technigues.
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'EPREUVE E5 : : - ' : UNITE U.5

EPREUVE SCIENTIFIQUE
COEFFICIENT 3

» Objectifs de I'épreuve

L'épreuve de mathématiques, physique-chimie est organisée en deux parties séparées dans
leur déroulement : une partie de mathématiques et une partie de physique-chimie.

Ces parties d'épreuves sont destinées & évaluer la fagon dont les candidats ont atteint les

grands objectifs visés par le programme, a savoir :

- - pratiquer une activité mathématique et scientifique par ia mise en ceuvre des démarches
-d’investigation, de résolution de probiémes en s’appuyant sur 'expérimentation; mobiliser
les outils mathématiques et scientifiques dans des situations liées a la profession ou ala
vie couranie ;

- rechercher I’lnformatton la cnthuer la traiter en pnv:lég:ant l'utilisation des TIC ;
- communigquer de maniére écrite et orale.

¢ Mode d’évaluation

MATHEMATIQUES

=Epreuve ponctuelle écrite et pratique d’une durée d’une heure coefficient 1,5
20 points

L'évaluation est congue pour permetire un sondage probant sur des compétences du
programme.

Il s'agit d’évaluer les aptitudes 4 mobiliser les connaissances et compétences pour resoudre
des problémes, en particulier :

' - rechercher, extraire et organiser Pinformation ;

- choisir et exécuter une méthode de résolution ;
- raisonner, argumenter, critiquer et valider un résultat ;
- présenter, communiquer un résultat.

Le sujet se compose de deux ou trois exercices avec des questions de difficulté progressive
recouvrant une part aussi large que possible des capacités mentionnées dans le programme.
L'une des parties du sujet comporte des questions dont la résolution nece55|te f'utilisation
des TIC (logiciels ou calcutatrices).

Les thémes mathématiques concernés portent principalement sur les domaines
mathématiques les plus utiles pour résoudre un probléme en liaison avec la physique, la
chimie, le domaine professionne! ou la vie courante. Lorsque la situation s'appuie sur
d'autres disciplines, aucune connaissance relative a ces disciplines n'est exigible des
candidats et toutes les indications utiles doivent étre fournies dans I'énoncé.

L'exercice qui comporte des questions dont la résolution nécessite {'utilisation des TIC est
noté sur 10 points. H-permet d'apprécier I'aptitude du candidat & mobiliser les capacités et
connaissances du programme pour traiter un probléme dont la résolution nécessite
l'utilisation de logiciels ou de calculatrices. Il permet d'évaluer les capacités a expérimenter, a
simuler, & émettre des conjectures ou contrdler leur vraisemblance. La présentation de la
résolution des questions nécessitant ['utilisation des TIC se fait en présence de
'examinateur. .
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Une version, adaptée au sujet, de la grille nationale d'évaluation par compétences permet
d'évaluer, au cours et a lissue de cette partie, les aptitudes du candidat & mobiliser des
connaissances et des compétences pour résoudre des problémes ainsi que ses capacités a
expérimenter, & simuler, & émettre des conjectures ou a contrdler leur vraisemblance en
utilisant les TIC. : '

PHYSIQUE CHIMIE

=Epreuve ponctuelie écrite et pratique d’une durée d’une heure coefficient 1,5
20 paints

Elle repose sur un sujet, congu en référence explicite aux capacités et connaissances du
programme, qui doit permettre d’évaluer les compétences de !a grille nationale d'évaluation
par compétences. Ce sujet est & dominante expérimentale et se compose d'activités
expérimentales et de questions complémentaires (certaines expériences peuvent nécessiter
Putilisation d’'un ordinateur).

le sujet consacre 15 points sur 20 a I'évaluation des capacités expérimentales du candidat,
observées durant Vexpérimentation -qu'il méns, sur les observations réalisées, les mesures

obtenues, leur interprétation et leur exploitation. Lors de cette évaluation, il est demandé au

candidat :
- de mettre en osuvre un protocole expérimental ;
- d'utiliser correctement le matériel mis a sa disposition ;
- de metire en ceuvre les procédures et consignes de sécurité adaptées |

- de montrer qu’il connatt le vocabulaire, les symboles, les grandeurs et les unités mises en -

ceuvre ;
-d utlilser une ou pIUSIeurs relations. Ces relations sont données Iorsqu elles ne sont pas
répertoriées dans la colonne « connaissances » du programme ;

- d'interpréter et de rendre compte des résultats des travaux réalisés :

- de communiquer par écrit et a 'oral.

Le sujet intégre des questions complémentaires, relatives au contexte de lexpérimentation
qui le structure et notées sur 5 points, mettant en ceuvre une ou plusieurs grandeurs et
relations entre elles. Les questions posées doivent permettre de vérifier que le candidat est
capable :
- de montrer qu'il connait ie vocabulaire, les symboles, les grandeurs et les unités mises en
G uvre
- d'indiquer Pordre de grandeur d'une vaieur compte tenu des mesures fournies et du
contexte envisagé ;
- d'utiliser des définitions, des lois et des modéles pour répondre aux problémes posés.

Le candidat porte, sur une fiche qu'il compléte en cours de I'expérimentation, les résultats de
ses observations, de ses mesures et leur inferprétation, ainsi que les réponses aux questions
complémentaires. Une version, adaptée au sujet, de la grille nationale d'évaluation par
competences permet d'évaluer les connaissances et capacités du candidat au cours et &
issue de l'expérimentation.

Lorsque le sujet s’appuie sur d'autres disciplines, aucune connaissance relative a ces
disciplines n’est exigible des candidats et toutes les indications utiles doivent &tre fournies
dans 'énonce.




2822 NS JOURNAL OFFICIEL DE LA POLYNESIE FRANCAISE

8 Juin 2017

EPREUVE E.6 _ UNITE U§

EPREUVE DE LANGUE VIVANTE
COEFFICIENT 2

Cette évaluation donne lieu a une situation d’'évaluation unique.

- Compétences évaluées . expression orale en continu, interaction orale et compréhension
de I'écrit. .
- Niveau attendu en référence 3 'échelle de niveaux du C.E.C.R.L. : B1+.

- Durée : 15 minutes, sans préparation ; :
- partie 1 et partie 2 : 5 minutes maximum chacune, notées pour un total de 20 points ;
- partie 3 : 5 minutes maximum, notée sur 10.

e Modes d'évaluation

= Contrdle en cours de formation

L'évaluation a lieu au cours du demnier semestre de la formation conduisant a la

délivrance du dipiéme de brevet polynésien des métiers d’art. Le calendrier de cette
évaluation est établi par le chef d’établissement (ou du centre de formation dans le cas
d'un CFA habilité a pratiquer le CCF) aprés consultation des enseignants concernés.
Ces demiers peuvent proposer, au sein de la période considérée, un ordre de
passage des candidats qui tient compte de leur degré de maitrise des compétences a
évaluer. Les candidats regoivent une convocation du chef d'établissement ou du
directeur de centre de formation.

L'évaluation est conduite par les professeurs etfou les formateurs enseignant les
langues concernées dans I'établissement quelles que soient les classes ou groupes
d'éléves qui leur sont confiés. Elle peut étre organisée de maniére a ce que les
professeurs n'evaluent pas leurs éléves de Fannée en cours.

La situation d'évaluation se compose de trois pames chacune d'une durée maximale
de c¢ing minutes. Aucune de ces trois parties n'est précédée d'un temps de
préparation.

Partie 1
La premiére partie vise 4 évaluer la capac:te du candidat & prendre la parole de
maniére continue. Efle prend appui sur une liste de trois thémes ou sujets, libellés
dans la langue concernée et consignés sur un document remis par le candidat a
Fexaminateur, Ce document est au préalable validé par le professeur en charge de Ia
formation.
- Ces trois thémes ou sujets peuvent relever d'un ou plusieurs des domaines suivants :
- celui des projets ou réalisations mis en csuvre par ie candidat au cours de sa
formation.

- celui de ses expériences professnonnelles ou personnelles liées a son etude ou sa
pratigue de la langue étrangere concernée ;
- celui de la culture quotidienne, contemporaine ou patrimoniale du ou des pays ol la

langue étrangere étudiée est parlée, le candidat pouvant s’exprimer sur une ceuvre
étrangére (ceuvre, objet, produit, manifestation, événement...
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L’examinateur choisit un des thémes ou sujets proposés et invite le candidat a
s'exprimer. Ce dernier dispose de cing minutes maximum pour presenter, a l'oral et en
langue éfrangére, le théme ou le sujet en question.

Au cours de cette phase d’expression en continu, I'examinateur doit laisser le candidat
aller au bout de ce qu'il souhaite dire et veiller 4 ne pas linterrompre, quelles gue
soient ses évenfuelles hésitations. ' o

Partie 2

La deuxiéme partic vise a évaluer la capacité du candidat a interagir en langue
étrangére et son aptitude & s'exprimer et a communiquer spontanément.
L'examinateur conduit avec le candidat un échange oral d’'une durée maximum de
cing minutes. Cet échange commence par prendre appui sur le propos du candidat et
comporte des questions, des demandes d'explications ou d'illustrations
complémentaires. L'échange peut ensuite s'ouvrir a d'autres sujets.

Partie 3

La troisiéme partie, qui vise a évaluer la capacité du candidat & comprendre un
document écrit rédigé en langue éfrangére, est conduite en langue frangaise. Elle
prend appui sur un document inconnu en langue étrangére ne comportant pas plus de
15 lignes (figne s'entend au sens de 70 signes environ, y compris les blancs et signes

. de ponctuation) mis a la disposition du candidat par l'examinateur. Ce document peut

relever de genres différents. Il peut &tre informatif, descriptif, narratif ou argumentatif. 1l
est authentique, c'est-a-dire non élaboré ou adapté & des fins d'enseignement. Son
degré de difficulté correspond au niveau du C.E.C.R.L. attendu. 1| peut comporter des
éléments iconographiques. Il est en lien avec le champ professionnel dont reléve la

spécialité du candidat sans pour autant présenter un caractére professionnel ou
technique excessif,

L'examinateur laisse au candidat le temps nécessaire pour prendre connaissance du
support. Durant cette prise de connaissance, le candidat n'est pas autorisé a annoter
le document ni & prendre des notes. L'examinateur pose ensuite, en frangais, au
candidat des questions graduées (du général au particulier) visant & vérifier son degré
de compréhension. Le nombre de questions posées au candidat ne saurait é&tre
inférieur a quatre ni excéder six. Enfin, 'examinateur peut éventueliement demander
au candidat de lire 4 haute voix tout ou partie du document. Il veille & ce que le
candidat restitue le document support de la partie 3 de I'épreuve.

Pour chaque candidat, l'examinateur établit son évaluation a partir de la fiche
d’évaluation et de notation correspondant a la langue présentée. Cette fiche fait I'objet
d’une publication par note de service.

A lissue de la situation de CCF, Fexaminateur formule une proposition de note et une
appréciation. Cette proposition de note ainsi que Tlappréciation ne sont pas
communigquées au candidat.

La note finale est arrétée par ie jury.

=Epreuve ponctuelle orale d’une durée de 15 minutes

- Compeétences évaluées : expression orale en continu, interaction oraie et
compréhension de 'écrit.

- Niveau attendu en référence a I'échelie de niveaux du C.E.C.R.L. ;: B1+. ‘

- Durée : 15 minutes, précédées d'un temps de préparation de 5 minutes pour Ia
premiére partie de I'épreuve ;

- partie 1 et partie 2: 5 minutes maximum chacune, notées pour un fotal de 20
points ; partie 3 : 5 minutes maximum, notée sur 10.

Cette épreuve est organisée par le recteur d'académie dans un centre d'examen. Le
candidat regoit une convocation,
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L'épreuve a pour but d'évaluer l'aptitude du candidat & s'exprimer oralement et a
interagir en langue étrangere ainsi qu'a comprendre un document écrit rédigé en
langue étrangere.

L'épreuve se compose de trois parties, chacune d'une durée maximale de cing
minutes. Seule la premiére partie est précédée d’'un temps de préparation.

“Partie 1

La premiére partie de 'épreuve prend appui sur un document inconnu remis au
candidat par I'examinateur.

Ce document peut relever de genres différents : image publicitaire, dessin
humoristique, phofographie, reproduction d'une ceuvre plastique, citation, proverbe,
aphorisme, bréve histoire drle, simple question invitant le candidat a prendre position
sur un theme d'actualité ou un phénoméne de société, slogan, titre d'article de
presse...

Le candidat dispose de cing minutes pour prendre connaissance du document,
organiser ses idées et préparer son propos. Il dispose ensuite de cing minutes
maximum pour s'exprimer, a 'oral et en langue étrangére, & propos du document en
question. Au cours de cette phase d'expression en continu, 'examinateur doit laisser
le candidat aller au bout de ce gu'il souhaite dire et vetller a ne pas linterrompre,
quelles que soient ses éventuelles hésitations.

Le document doit permettre au candidat de prendre la parole Ilbrement sans qu’un.

commentaire formel soit exigé.

Partie 2

La deuxiéme partie vise & évaluer la capacité du candidat & interagir en langue
étrangere et son aptitude a s'exprimer et & communiquer spontanément.
l.’examinateur conduit avec le candidat un échange oral d'une durée maximum de
cing minutes. Cet échange commence par prendre appui sur le propos du candidat et
comporte des questions, des demandes dexplications ou dillustrations
complémentaires. L'échange peut ensuite s'ouvrir & d'autres sujets.

Partie 3

La troisiéme partie, qui vise a évaluer la capacité du candidat a comprendre un
document écrit rédigé en langue étrangére, est conduite en langue francaise. Elle
prend appui sur un document inconnu en langue étrangére ne comportant pas plus de
15 lignes (ligne s'entend au sens de 70 signes environ y compris les blancs et signes
de ponctuation) mis & la disposition du candidat par 'examinateur. Ce document peut
relever de genres différents ; Il est informatif, descriptif, narratif ou argumentatif. Il est
authentique, c'est-a-dire non elaboré ou adapté a des fins d'enseignement. Son degré
de difficulté correspond au niveau du C.E.C.R.L. attendu. Il peut comporter des
éléments iconographiques. |l peut &tre en lien avec le champ professionnel dont reléeve
la spécialité du candldat Dans ce cas, on ewtera une spec;allsatlon ou technicité
excessive,

L'examinateur laisse au candidat le temps nécessaire pour prendre connaissance du
support. Durant cette phase, ie candidat n'est pas autorisé a annoter le document ni &
prendre des notes. L'examinateur pose ensuite, en frangais, au candidat des

questions graduges (du général au particulier) visant a vérifier son degré de
compréhension. Le nombre de questions posées ne saurait étre inférieur & quatre ni
excéder six. Enfin, Fexaminateur peut éventueliement demander au candidat de lire a
haute voix tout ou partie du document. il veille 4 ce que le candidat ne conserve ni les
documents supports des premiére et troisieme parties de Iépreuve ni les notes
éventuellement prises pendant le temps de preparatton de la premiére partie. Ces
derniéres sont défruites.

Pour chaque candidat, 'examinateur &tablit son évaluation a partir de la fiche
d’évaluation et de notation correspondant a la langue) présentée. Cette fiche fait
I'objet d'une publication par note de service.

A Tlissue de rPépreuve, l'examinateur formule une proposition de note et une

appréciation. Cette proposition de note ainsi que Fappréciation ne sont pas
communiquées au candidat.

La note finale est arrétée par le jury.
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A lissue de Iépreuve, l'examinateur formule une proposition de note et une
appréciation. Cette proposition de note ainsi que Il'appréciation ne sont pas
communiquées au candidat.

La note finale est arrétée par le jury.

EPREUVE E.7 : UNITE U.7

EPREUVE DE FRANGAIS — HISTOIRE GEOGRAPHIE - EDUCATION CIVIQUE
COEFFICIENT &

* Mode d’évaluation
FRANCAIS

=Epreuve ponctuelle écrite d’une durée de 2 h 30 - coefficient 2,5

Support : un corpus de textes et documents (2 a 3) référé a l'un des objets d'étude de
'année de terminale.

Premiére partie : compétences de lecture (10 points)

3) Question portant sur le corpus : « présentation du corpus »
Le candidat redige quelques lignes (de 3 a 6 environ) pour présenter les
relations que les documents proposés dans le corpus entrefiennent entre eux.
4) Question(s) portant sur un ou des documents du corpus: « analyse et
interprétation »

Le candidat analyse un ou deux effets d’écriture (inscrits dans Ie libellé de la ou
des deux questions) et en propose une interprétation.

Deuxieme partie : compétences d’&criture (10 points)

Dans le libellé du sujet une question est posée en lien avec Ie corpus propose en
premiere partie.

Le candidat répond a cette questlon en une quarantaine de lignes et de fagon
argumentée.

HISTOIRE GEOGRAPHIE ET EDUCATION CIVIQUE

=Epreuve ponctuelle écrite d’une durée de 2 heures coefficient 2,5
L’épreuve comporte trois parties, notées respeciivement 9, 4 et 7 points.

La premiére partie porte sur les sujets d’étude, soit d’histoire soit de géographie. Eile
propose deux sujets au choix. Chaque sujet est composé d’une ou plusieurs questions
et peut comporter un support documentaire.

La deuxiéme partie porte sur le programme d'éducation civique. Eile est composée
d’une question et peut comporter un support documentaire.

La troisiéme partie porte sur la discipline qui n'est pas I'objet de la premiere partie.
Elle consiste en une analyse de document(s) portant sur les situations d'un des sujets
d'étude.

EPREUVE E.8 : UNITE U.8

'EPREUVE D’EDUCATION PHYSIQUE & SPORTIVE
COEFFICIENT 1

=Epreuve ponctuelle et par contréle en cours de formation

Les modalités de 'épreuve d’éducation physique et sportive sont définies par I'arrété
du 15 juillet 2009 relatif aux modalités d’organisation du contréle en cours de
formation et de Pexamen terminal pour I'éducation physigue et sportive aux examens
du baccalauréat professionnel, du certificat d’aptitude professionnelle et- du brevet
d'études professionnelles (Journal officiel du 31 juillet 2009, BOEN du 27 ao(t 2009)
et la note de service n® 08-141 du 8 octobre 2009 relative a I'éducation physique et
sportive aux examens du baccalauréat professionnel, du certificat d'aptitude
professionnelle et du brevet d'études professionnelles (BOEN du 12 novembre 2009).
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EPREUVE EF 1 UNITE UF 1

EPREUVE FACULTATIVE DE LANGUE VIVANTE

=>Epreuve ponctuelle orale d’une durée de 15 minutes précédée d'un temps de
préparation de 5 minutes pour la premiére partie de I'épreuve.

Partie 1 et partie 2 : 5 minutes maximum chacune, notées pour un total de 20 points.
Partie 3-: 5 minutes maximum, notée sur 10,

Niveau attendu en référence a Féchelle de niveaux du C.E.C.R.L. : B1+,

Cetie épreuve est organisée par le recteur d'académie dans un centre d'examen. Le

candidat recoit une convocation,

Elle a pour but d’évaluer l'aptitude du candidat & s'exprimer oralement en langue
étrangére (de fagon continue et en interaction) et & comprendre un document écrit
rédigé en langue étrangére.

L'épreuve se compose de trois parties, chacune d'une durée maximale de cmq
minutes. Seule la premiére partie est précédée d'un temps de préparation.

Partie 1

La premiére partie de I'épreuve prend appui sur un document lnconnu remis au
candidat par 'examinateur.

Ce document peut relever de genres différents: image publicitaire, dessin
humoristique, photographie, reproduction d’une csuvre plastique, citation, proverbe,
aphorisme, bréve histoire dréle, question invitant le candidat a prendre position sur un
théme d'actualité ou un phénoméne de société, slogan, titre d’article de presse...

Le -candidat dispose de cing minutes pour prendre connaissance du document,

organiser ses idées et préparer son propos. Il dispose ensuite de cing minutes

maximum pour s'exprimer, a l'oral et en langue étrangére, a propos du document en

question. Au cours de cette phase d'expression en continu, Fexaminateur doit laisser
le candidat aller au bout de ce qu'il souhaite dire ef veiller a ne pas l'interrompre,

quelies que soient ses éventuelles hésitations.

Le document doit permettre au candidat de prendre la parole Itbrement sans qu’un

commentaire formel soit exigé.

Partie 2

La deuxiéme partie vise a évaluer la capacﬁe du candidat a interagir en langue

étrangére et son aptitude a s'exprimer et & communiguer spontanément.

L'examinateur conduit avec le candidat un échange oral d'une durée maximum de .
cing minutes. Cet échange commence par prendre appui sur le propos du candidat et

comporte des questions, des demandes d'explications ou diliustrations

complementaires. L’échange peut ensuite s'ouvrir-a d'autres sujets.

Partie 3

La froisiéme partie, qun vise & évaluer la capacité du candidat & comprendre un
document écrit rédigé en langue étrangére, est conduite en langue francaise. Elle
prend appui sur un document inconnu en langue étrangére ne comportant pas plus de
15 lignes (ligne s'entend au sens de 70 signes environ y compris les blancs et signes
de ponctuation} mis a la disposition du candidat par Fexaminateur.

Ce document peut relever de genres différents. |l est informatif, descriptif, narratif ou
argumentatif. |l est authentique, c'est-a-dire non élaboré ou adapté a des fins
d'enseignement. Son degré de difficulté correspond au. niveau du C.E.C.R.L. attendu.
Il peut comporter des €léments iconographiques. Il peut étre en lien avec le champ
professionnel dont reléve la spécialité du candidat. Dans ce cas, on évitera une
spécialisation ou technicité excessive. '

L'examinateur laisse au candidat le temps nécessaire pour prendre connaissance du
support. Durant cette prise de connaissance, le candidat n'est pas autorisé a annoter
le document ni a prendre des notes. L'examinateur pose ensuite, en francais, des
questions graduées (du genéral au particulier) visant a évaluer chez le candidat son

- degré de compréhension du document. Le nombre de questions posées au candidat

ne saurait &re inférieur a quatre ni excéder six. Enfin, l'examinateur peut
eventueilement demander au candidat de lire 4 haute voix tout ou partie du document.
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L'examinateur veille a ce que le candidat ne conserve ni les documents supports des
premiere et troisiéme parties de I'épreuve, ni les notes éventuellement prises pendant
le temps de préparation de la premiére partie. Ces dernieres sont détruites

Pour chaque candidat, I'examinateur établit son évaluation a partir de la fiche
d’évaluation et de notation qui fait I'objet d’'une publication par note de service.

A Tlissue de I'épreuve, I'examinateur formule une proposition de note et une
appréciation. Cetfte proposition de note ainsi que Fappréciation ne sont pas
communiquées au candidat.

La note finale est arrétee par le jury.

DEFINITION DE L’EPREUVE FACULTATIVE DE LANGUE DES SIGNES
FRANCAISE (L.S.F.)

Epreuve ponctuelle orale d’'une durée de 20 minutes précédée d’un temps de

_préparation de 30 minutes

(Y compris le temps nécessaire a la connalssance des documents proposés au
candidat).

L'épreuve prend appui sur un document apporté par examinateur. Durant toute
I'épreuve, 'examinateur et le candidat ne communiquent qu'en langue des signes a
I'exclusion de tout autre langage.

Déroulement de ’épreuve :

Pendant le temps: de préparation de 30 minutes, I'examinateur propose au candidat
deux documents :

- un document iconographique contemporain,

- un texte contemporain, écrit en frangais d’'une longueur maximale de 2000 signes
typographiques.

Au cours de la méme journée d'interrogation, chague examinateur veillera a proposer

deux documents différents a chaque candidat.

Le candidat choisit sur lequel des deux documents poriera son évalu.ation (le temps
utilisé pour découvrir les documents fait partie iniégranie des 30 minutes de
préparation).

Le candidat présente le document qu'it a choisi sans étre interrompu ni relancé par
I'examinateur. '

Cette présentation, qui ne doit pas &tre un commentaire formel, est suivie d'un
entretien conduit par 'examinateur qui, prenant appui sur le document support et
fexposé du candidat, formule des questions pour, par exemple, permetire au candldat
de préciser une analyse ou un point de vue ou de développer une idée

Critéres d’évaluation :
On attend du candidat qu’il s'exprime clairement dans une gamme de langue

suffisamment étendue pour pouvoir décrire, exprimer un point de vue, voire
développer une argumentation.
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L e candidat doit ;
a) pour la présentation du document (durée : 5 minutes, notée sur 10 points)

- étre capable de rendre compte du contenu du document qui lui est proposé,'

pouvoir le décrire, expliciter la situation ou le théme présenté, apporter un
commentaire personnel s’il le juge approprié ou perinent.

- faire Ia preuve de sa capacité a signer clairement, & un rythme naturel et a un
niveau qui n'entrave pas la transmission de sa présentation. ‘

~ b) pour lentretien (durée : 25 minuies, noté sur 10 points)

- comprendre des signes familiers et fréquents portant sur des domaines
familiers ou des questions d'actualité que I'examinateur utilise de fagon
naturelie.

- étre capable de faire face a une situation de communication ol il lui est

demandé de bien recevoir un message ou une guestion, afin de pouveir réagir

ou répondre en s'exprimant & son tour par des signes clairs et & un rythme
convenable. ' :

- faire preuve d’'une certaine aisance : signer en continu pour exprimer ou
défendre un point de vue, argumenter, voire apporter une contradiction.

Le candidat, tout comme Yexaminateur, peut étendre la discussion sur d'autres points
sans lien direct avec le document.
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Annexe 3

PERIODE DE FORMATION EN MILIEU PROFESSIONNEL

La période de formation en milieu professionnel est une phase déterminante de la
formation menant au dipléme. En interaction avec la formation dispensée en centre de
formation, elle doit étre comprise comme une période d'apprentissage plutdt que
d'approfondissement des compétences et des .connaissances acquises en
etablissement. _

‘Le temps de formation en milieu professionnel est réparti sur les deux années. Les
documents et matériels pedagogiques necessaires a la formation et a I'évaluation sont
définis, a partir des objectifs du réferentiel, en commun par les formateurs de
I'établissement et le tuteur de I'entreprise concernée.

OBJECTIFS

Les périodes de formation en milieu professionnel permettent a F'éléve : :

- dappréhender concretement la réalité des contraintes économiques, humaines,
techniques, réglementaires d'une entreprise ou d'un atelier ;

- d'appréhender des méthodes de travail ;

- d’exécuter des interventions conformes au referentlel des activités professionnelies ;

- d’utiliser des matériels spécifiques ;

- dappréhender des réalités du secteur professronnel ;

- d’'observer et analyser, au travers de situations réelles, les différents aspects d’'une
stratégie de qualité et la perception concréte des colts induits par d'éventuels
manguements ;

- d'exploiter ces acquis dans le domaine de la communication en mettant en csuvre
de véeritables relations avec les différents interlocuieurs de Fentreprise ; :

- d'appréhender la structure (statut administratif et juridique, organisation, par‘tenalres,‘
sous-fraitants...) d’'une entreprise ou d’un atelier.

ORGANISATION

Toute l'équipe pédagogique est concernée par la période de formation en milieu
professionnel et participe a I'organisation et au suivi conformément a la circulaire 2000-
095 du 26 juin 2000 (BO n° 25 du 29 juin 2000), relative a I'encadrement des périodes en
entreprise,

Chaque professeur participe aux visites en entreprise ou en atelier en accord avec le
maitre de stage. Une planification de ces visites est établie par I'équipe pedagogique et
le maitre de stage. Pour chaque période de formation, un plan individuel de formation
type liviet de compétences, passeport ou livret d'apprentissage est prealabtement
négocié entre ['‘équipe pédagogique, I'établissement scolaire et I'éléve lui-méme.

Ce document présente :
- les compétences et savoirs & acquérir pendant ta période de formation en mlheu
professionnel ;
- les pré-requis indispensables pour aborder fa formation en milieu professionnel,
décrite dans le confrat de formation ;
- les modalités de formation dans lentreprise ou l'atelier (tdches confiées en
aufonomie ou accompagnées, matériels ufilisés, services et équipes concernés...) ;
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- les modalités d'évaluation des compétences.

1. Voie scolaire.
La durée de la formation en milieu professionnel est de 12 semaines.

La formation en milieu professionnel doit faire obligatoirement I'objet d’une convention
entre I'entreprise d'accueil et le chef d'établissement conformément a la convention-type
&tablie par la note de service n° 2008-176 du 24 décembre 2008. (BO n° 2 du 8§ janvier
2009}, ‘

Suivi de la période de formation en milleu professionnel

Chaque période de formation en milieu professionnel est validée par un bilan individuel
établi conjointement par le maitre de stage, I'équipe pédagogique de I'établissement
scolaire et 'éléve lui-méme.

Ce bilan précise :

- les tAches ef activités confides & Ieleve par rapport au plan individue! de formation -

en milieu professionnel ;

- les performances réalisées par Ieléve pour chacune des competences prévues au
ptan individuel de formation en entrepnse décrit ci-dessus ;

- les connaissances associées acquises.

Au terme de chaque période de formation en milieu professionnel, 'éleve constitue un
compte rendu des activités qu'il remet dans les délais fixés par I'équipe pédagogique.

Le compte rendu des activités aborde, en préambule, 'organisation de I'entreprise ou de
'atelier et le secteur professionnel concerné. Il doit metire en évidence les taches ou
travaux significatifs réalisés en précisant le niveau d'aufionomie et la participation 2
Faction collective. L'organisation des travaux et Vapproche des colts de réalisation
doivent étre abordées., Chaque compte rendu devra se limiter & 6 pages auxquelies
peuvent étre jointes des annexes,

A partir de la totalité des comptes rendus d’activités, 'éiéve réalise une synthése de trois
activitts maximum jugées comme les plus significatives aprés validation de I'équipe
pédagogique. Cette synthése se présente sous forme de fiches techniques. Elle est
accompagnée d’'une fiche de présentation du secteur professionnel et des entreprises ou
des ateliers dans lesquels ces activités ont été réalisées. Les documents ou informations
collectés doivent respecter les régles de confldentlaltte propres a Yentreprise ou &
Fatelier.

Le dossier de synthése (fiches techniques et fiche de présentation du secteur
professionnel) ne doit pas excéder 5 pages format A4 et les annexes éventuelles 15
pages.

Au dossier de synthése sont également jointes les attestations de stage. Elles permettent
de vérifier la conformité réglementaire de la formation en milieu professionnel (dates,

durée, secteur d'activité).

Le dossier de synthése doit &tre rendu 15 jours avant la date de début des examens.



Page LEXPOL 4 sur 5

8 Juin 2017 JOURNAL OFFICIEL DE LA POLYNESIE FRANCAISE NS 2831

Un candidat qui ne présente pas I'ensemble des piéces ne peut pas faire vahder la partie i
évaluant la formation en milieu professionnel de I'épreuve E1. g

2. Voie de I'apprentissage.

La durée de la formation en milieu professionnel est incluse dans la formation en
entreprise.

Afin d’assurer une cohérence dans la formatlon léquipe pédagogique du centre de
formation d’apprentis doit veiller & informer les maitres d'apprentissage des objectifs des
différentes périodes de formation et plus particulierement de leur importance dans la
réalisation du rapport d’activités.

L'apprenti constitue un dossier de synthése identique a celui défini pour fa voie scolaire
ci-dessus

Le dossier de synthése doit étre rendu 15 jours avant la date de début des examens.

3. Voie de la formation continue. : 3
a} Candidat en situation de premiére formation ou de reconversion. !

La durée de formation en milieu professionnel s'ajoute aux durées de formation
dispensées dans le cadre de la formation continue.

Le stagiaire peut avoir la qualité de salarié d’'un autre secteur professionnel. Lorsque
cefte préparation s'effectue dans le cadre d'un contrat de travail de type particulier, le
stage obligatoire est inclus dans la période de formation dispensée en milieu
professionnel si les activités effectuées sont en cohérence avec les exigences du
référentiel et conformes aux objectifs. =
Le candidat rédige un dossier de synthése identique a celui défini pour la voie scolaire ci- \
dessus.

Le dossier de synthése doit étre rendu au moins 15 jours avant la date de début des
examens.

b} Candidat en situation de perfectionnement.

Le certificat de stage est remplacé par un ou plusieurs certificats de travail attestant que
lintéressé a &té occupé dans les activités relevant du secteur professionnel concerné par
les métiers de la ferronnerie d'art en qualité de salarié a temps plein, pendant six mois au
moins au cours de l'année précédant 'examen ou a temps partiel pendant un an au
cours des deux années précédant I'examen.

Sur la base de son expérience, le candidat rédige un dossier de synthése identique a
celui défini pour 1a voie scolaire ci-dessus.

4. Candidat qui se présente au titre de I'expérience professionnelle.

Ce candidat constitue un dossier conformément aux dispositions prévues pour le dossier
de synthese defini ci-dessus.

5. Candidat positionné

Pour les candidats ayant bénéficié d'une decusuon de positionnement en applicaiion de
l'article D. 337-130 du code de 'éducation, la durée de formation en milieu professionnel ne
peut &tre inferieure & ;

- 6 semaines pour les candidats de la voie scolaire ;

- 6 semaines pour les candidats de la formation professionnelle continue.
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Durée du cycle : 72 semainés dont 12 a 1
semaines d'examen

Annexe 2

Arrété portant création du brevet polynésien des métiers d’art

Brevet polynésien des métiers d'art - Horaire éléve

Disciplines

Enseignements généraux

Frangais, histoire - géographie, éducation civique
Langue vivante :
Mathématiques/sciences physiques et chimigques
Economie - gestion

EPS

Total enseignements généraux

Enseignements professionnels
Enseignement professionnel

Arts appliqués et expérimentations plastiques
Cuitures artistiques, Art polynésien - '
Total enseignements professionnels
Accompagnement personnalisé

Total enseignements obligatoires

Annexe 3

Volume horaire du cycle 2 ans

230
120
140
56
112
658

738
194
164
1096
30
1784

Arrété portant création du brevet polynésien des métiers d’art

Liste des diplomes ouvrant droit a dispense des unités scientifique, langue vivante, francais-histoire

géographie- éducation civigue et éducation physique et sportive -

\

Baccalauréat général

Baccalauréat technologique

Baccalauréat professionnel

Brevet des métiers d’art

Brevet polynésien des métiers d’art

Brevet de teéhxﬁcicn

Brevet de technicien agricole

Dipléme de techniicien des métiers du spectacle

Dipléme de technicien podo-orthésiste

SRR N N N R NN N

Dipléme de technicien prothésiste-orthésiste

6 semaines de périodes de formation en milieu professionnel et 2 -



