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MINISTERE
DE L’EDUCATION
ET DE LA MODERNISATION
DE L'ADMINISTRATION,
en charge du numérique

Fiche de poste N° : 16/2022_RSMA HAO

DIRECTION GENERALE DE L’'EDUCATION
ET DES ENSEIGNEMENTS

Fiche de poste N° :
16/2022_RSMA

Poste : RSMA-Pf : compagnie de Hao

e

HAO
Descriptif et | Chargé d’enseignement au Régiment du Service Mdi#dapté de Polynésie francaise
contexte du | (RSMA-Pf) auprés des volontaires stagiaires (V®sade 18 a 25 ans, I'enseignant mis
poste a disposition est sous l'autorité fonctionnelle @hef de Corps du RSMA-Pf. L

directeur des opérations est chargé I'organisationfonctionnement et de I'évaluation
nts

des dispositifs d’acquisition des savoirs de b&s&B)). Le contrdle des enseigneme
releve de la compétence de la DGEE et/ou du vicerat.

Qualifications,

connaissances

et compétenceg
requises

Poste PE

Option F recommandée

Profil du poste :

Public en situation d'’illettrisme et/ou de décraghacolaire

Mise a disposition du RSMA-Pf a temps plein

Volume horaire de travail d'un personnel enseign@it h/semaine devant
stagiaires et 16 semaines de congés annuels

Organisation et répartition du travail de manierewelle, hebdomadaire et
guotidienne établies en fonction des exigencegdweitement et de formation
des volontaires stagiaires : le ruban pédagogique ;

et non en fonction des vacances scolaires arrpade calendrier scolaire en
cours ;
Maitrise minimum d’une langue polynésienne.

Missions

Activités principales : préparation au certificatfdrmation générale (CFG)
Consolider les apprentissages fondamentaux quiétéitengagés en amo
(francais, mathématiques, histoire-géographie, nse® notamment pa
l'utilisation de l'outil numérique GERIP et dans fespect des référentiels
vigueur au RSMA-Pf;

Dispenser des cours en langues et cultures pobgméss ;

Prendre en charge occasionnellement, pour 'AS8YI® diplomeés ;

Apporter a tout VS non diplémé, une aide a I'élation de son projet de v
(projets professionnel et personnel) en lien agechefs de filiéres ;

Evaluer la faisabilité des projets des VS ;

Assurer le contrble des dossiers d’examen CFG &dussite de Hao ;
Assurer le tutorat d’engagés du service civique.

Congés annuels dans le respect des exigences dévola formation dispensée
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Affectation/
rattachement
administratif

Régiment du service militaire adapté de Polynésieciise — compagnie de Hao

Modalités
d’intervention

Le site de la compagnie de Hao accueille un(e)gss®ur(e) des écoles mis a disposi

tion

du régiment. Les différentes filieres seront détréms par la direction des opérations du

régiment, selon un ruban pédagogique concertélagahefs de filiere.

Les cours d’acquisition des savoirs de base sormtutables en termes de forme
travail grace a l'apport d'un ou de plusieurs emgadu service civique, recrutés
niveau BAC+3 et plus.

L’encadrement et I'accompagnement pédagogiques assurés par |'officier adjoin
réserve (OAR) et deux inspecteurs de I'éducatidionale réservistes citoyens.
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Modalités de
recrutement et
dépot des
candidatures

>Les candidats doivent constituer et transmettrdassier de candidature comprenant :

- Fiche de candidature (cf. Annexe 1) portant I'aled’|EN.

- Curriculum vitae.

- Lettre de motivation sur papier libre, adressée Ritecteur Général d
I'Education et des Enseignements.

> e dossier completdoit étre adressé par la voie hiérarchique, deuthlén envoi direc

au Poble des Ressources Humaines di degré de la DGEE (par malil:

gestco.brhl@education)pf

>Les candidats seront convoqués pour un entre®&) @vec les membres de
commission présidée par le Directeur général akritétion et des enseignements ou

représentant, 'lEN en charge du développement 'desdignement des LCP, de

'anglais et du bi/plurilinguisme, I'lA-IPR EVS duwice-rectorat et le directeur d
opérations du RSMA-PT.
> L’entretien se déroulera en deux temps :

- exposé des motivations du candidat ;

- questionnement de la commission.

Date limite de dépét de candidature le vendredi 11 mars 2022 avant midi
Date des entretiens Courant avril-mai 2022
Lieu : DGEE, site de Tuterai Tane
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