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MINISTERE
DE L'EDUCATION
ET DE LA MODERNISATION
DE L'ADMINISTRATION,
en charge du numérique

Fiche de poste n°04/2022_CYCLE 3
DIRECTION GENERALE DE L'EDUCATION

ET DES ENSEIGNEMENTS

sl Poste : Enseignant référent pour le dispositif expémental :
04/2022_CYCLE 3 « Cycle 3 a I'école »
Descriptif et contexte du | L'enseignant référent « Expérimentation Cycle £édle » intervient
poste en cycle 3 dans une école.

[

Intégré dans I'équipe éducative de I'école, il prean charge le
éléves de cycle 3, dont les éléves §&°6en lien avec 'ensemble des
enseignants de I'école.

L’enseignant est placé sous la responsabilité wiree I'EN de
circonscription. Il participe aux formations orgsées dans le cadfe
du dispositif et communique régulierement avec d@amble des
acteurs de cette expérimentation.

Compte tenu de la spécificité de ce poste, I'emsmiy retenu
bénéficiera de 6h de décharge hebdomadaire.

Qualifications, Pour accéder a ce postéétre titulaire d’'une licence (a minima) senait
connaissances et souhaitable.
compétences requises
Une attention particuliere sera portée sur les poits suivants :
= |l sera force de propositions dans le cadre desif@s de son
engagement.
= |l sera aussi amené a travailler étroitement aléquipe de
circonscription et du collége. Il pourra méme @éireacteur
principal sur un projet spécifique de I'école.
= || connait diverses méthodes pédagogiques pour
'apprentissage des fondamentaux et possede degupsade
différenciation pédagogique.

Il possede des capacités :

= a mettre en ceuvre des projets pédagogiques inrsoeara
s'inscrire dans des échanges de pratiques et\deeser

= a travailler efficacement en eéquipe (sens de l'é&xqu
collaboration, analyse de pratiques) ;

= a inscrire son action dans une programmation |des
enseignements au quotidien et dans la durée ave¢ se
collegues ;

= a concevoir des situations pédagogiques innovagitedes
dispositifs d’évaluation ;

= aanalyser les productions des éleves ;

= ase former, a innover, et a mutualiser des prasigifficaces |
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= de dynamisme, d’adaptabilité et de grande displitéibi

= de maitrise des outils numériques ;

= de communication et de rigueur professionnellepamiculier
dans le cadre des relations partenariales.

Missions

L’enseignant référent du dispositif expérimentateivient dans
I'ensemble du cycle 3 (CM1/ CM2 £89 au sein d’'une méme école.
Il a en charge I'enseignement des contenus digaijps et leur
évaluation. Il travaille en étroite collaboratiorvea I'équipe de
I'école et du college de secteur. Il peut étre adreeravailler en co
intervention avec un enseignant de collége, avater dans le cadr
d’échanges de services, sur la base d’une progréomiaboreée e
équipe.
Il est appelé a se déplacer en bateau ou en avicemtdl'année
scolaire, avec ou sans ses éléves®@e gers le collége de secteur.
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Affectation/Rattachement
administratif

- Ecole de Takapoto, CIR 6

- Ua Huka : Ecole primaire de Vaipaee, CIR 5

- Raivavae : Ecole Mahanatoa Hataitararoa, CIR 1
L’enseignant référent « cycle 3 » est placé saugdrité de I''lEN de
circonscription.

Lieux d'intervention

L’enseignant intervient dans son école d’affectatio

Contact

IEN de circonscription

Modalités de recrutement
et dépdbt des candidatures

>Les candidats doivent constituer et transmettre dassier dg
candidature comprenant :

- Fiche de candidature portant I'avis de I'lEN

- Curriculum vitae.

- Lettre de motivation sur papier libre, adresséBiaeicteur Général

de I'Education et des Enseignements.

>Le dossier completdoit étre adressé par la voie hiérarchique,
doublée d'un envoi direct au Péle des Ressourcendifies du &
degré de la DGEE par maib&stco.brhl@education.pf
>Les candidats seront convoqués pour un entre88f) @vec leg
membres de la commission présidée par le Directgumeral de
I'éducation et des enseignements ou son reprégehis candidats
des iles passeront I'entretien par visioconférence.
> L’entretien se déroulera en deux temps :
- exposé des motivations du candidat ;
- questionnement de la commission.
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La date limite de réception des dossiers de candilast fixée selon
le calendrier suivant :

Date limite de dépo6t des demandes : Le vendredi Itars 2022 avant
midi

Date des entretiens Courant avril-mai 2022
Lieu : DGEE, PIRAE (site du Tuterai Tane)
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