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	Fiche de poste N° :
18/2020_EA BILINGUE
	Poste : Enseignant en école bilingue français – langues polynésiennes

	Descriptif et contexte du poste
	- Le professeur des écoles ou l’instituteur est affecté dans une école bilingue français-langues polynésiennes à parité horaire.  
- En dehors de cette spécificité linguistique et culturelle, il est soumis à la règlementation qui s’applique aux enseignants du premier degré.  

	Qualifications, connaissances et compétences requises
	Pour accéder à ce poste, le candidat doit réunir les conditions suivantes :
- posséder une bonne maîtrise de la langue polynésienne (niveau B1 du CECRL a minima) de l’aire linguistique dans laquelle se trouve l’école qu’il souhaite obtenir ; 
- maîtriser les orientations préconisées par la Charte de l’Éducation, le Socle commun de connaissances, de compétences et de culture, les nouveaux programmes et le CECRL en matière d’enseignement des langues polynésiennes ou régionales ; 
- être informé de la didactique des langues et de la culture en lien avec les théories d’apprentissage et la recherche scientifique ; 
- avoir le goût de l’innovation pédagogique ; 
- être ouvert à la communication et aux démarches partenariales ;  
- savoir travailler en équipe ; 
- posséder une qualification ou une certification dans le domaine des langues et de la culture polynésienne sera appréciée. 

	Missions
	Activités principales : 
- Concevoir et mettre en œuvre un enseignement de et en langues polynésiennes à hauteur de la parité horaire hebdomadaire.
- Enseigner les langues de manière coordonnée (procéder à des comparaisons du fonctionnement linguistique avec le français, entrer dans l’écrit de manière articulée…).
- Participer aux formations inhérentes à ce type d’enseignement.

	Modalités d’intervention
	- Enseignement des deux langues dans une classe.
- Enseignement du français ou des langues polynésiennes dans deux ou plusieurs classes. 

	Modalités de recrutement et dépôt des candidatures 
	>Les candidats doivent constituer et transmettre un dossier de candidature comprenant :
· Fiche de candidature (cf. Annexe 1) portant l’avis de l’IEN.
· Curriculum vitae.
· Lettre de motivation sur papier libre, adressée au Directeur Général de l’Éducation et des Enseignements.
>Le dossier complet doit être adressé par la voie hiérarchique, doublée d’un envoi direct au Pôle des Ressources Humaines du 1er degré de la DGEE (par mail : brh1@education.pf). 
>Les candidats seront convoqués pour un entretien (30’) avec les membres de la commission présidée par le Directeur général de l’éducation et des enseignements ou son représentant et l’IEN en charge du développement de l’enseignement des LCP, de l’anglais et du bi/plurilinguisme. 
> L’entretien se déroulera en deux temps :
· exposé des motivations du candidat ;
· questionnement de la commission.
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